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 . ستا ظمحفواحمر هلال تیجمع اىثر برا نیا ىمعنوو  دىما قکلیه حقو

 منظوربهو ... را  بکتا پچا ،فتوکپیاز  عما رتصوو  به هر شكلرا  ثرا نیاتكثیر و  پحقوقی حق چاو  هیچ شخص حقیقی
 . اردندی و امور بازرگان ییدرآمدزا

 است.احمر بلامانع هلال یفظ حقوق معنوبا ح یكیکتاب به صورت الكترون نیا نتشارا
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 گردآورندگان

لا زاده، پیمان یاوری، شراره سالاروند، لیپیمان صابریان، دکتر فایق عبدالهدکتر 
قی، اکرم صالحی، زینب داور، محبوبه کریمی، مهری شكارچی، رنجبر، امید اخلا

 محمدرضا هداوندی

 مریم گرجی، الهام کهدوئی ویراستار

 الهام کهدوئی صفحه آرا

 تیم باور طراح جلد
  



 

   

   

 

 قدیر و تشکر ت

ی تخصصی و هاآموزشی یی به حوادث و سوانح، نتیجهگوپاسخاحمر در بدون شک امروزه نقش جمعیت هلال
احمر است. آموزش امدادگران، نجاتگران، داوطلبان و جوانان که همانند سربازان آماده به قدر جمعیت هلالربیان گرانم

 کنند.خدمت در صف اول امدادرسانی انجام وظیفه می
 یهمت بزرگانی است که هموارکننده یهی تخصصی در آن قرار دارد به پشتوانهاآموزشجایگاهی که اکنون 

حمید  خصوص جناب آقایان دکتر سیدهی عزیزان بهاند و جا دارد در ابتدای گفتار به رسم ادب از هماینجا بودهراه تا 
ه کو سرکار خانم دکتر فاطمه نارنجی  ، دکتر احمد سلطانیهادی تدیندکتر محمددکتر مهراب شریفی سده،  الدینی،جمال

 هایرؤسای سال یههای همم. از تلاشاند تشكر کنهیم بودهو مربیگری سهای آموزش تخصصی در تهیه و تدوین دوره
علمی کاربردی هلال ایران، به سهم خود کمال تشكر را  هاحمر و مؤسسجمعیت هلال و فناوری پژوهش، قبل آموزش

محمد منتظری، دکتر حمیدرضا پور، مرتضی مرادیدکتر جناب آقایان مدیران محترم  هایم. همچنین از تلاشنمایمی
 لامغاسكاش، دکتر حسین عرفانی، دکتر دانیال طباطبایی خاتم، معاونین محترم آموزش و پژوهش استان جناب آقای 

لی ، نادرقرضا غلامپور شهریعلی، اصغر سلطانی ی،زههاشم نیام محمد ،طیب طاهرزادهدکتر  ،حسن حسینی سید ی،غلام
رم همكاران محت نسرین پیرمرادی، لیلا اظهری،دکتر یوندی، پریوش پدکتر ها تهمینه ابراهیمی لویه، معقولی و خانم

ها شراره عندلیبی، زهرا قهرودی، ی تخصصی جناب آقای عمران عظیمی، حسن اکبری، مهدی قاسمی و خانمهاآموزش
 گردد.تشكر و قدردانی می و معصومه یاسبلاغی نیز فروزان بیرانوندمنش، شهناز کامرانی

طراری و اداره کل روابط ضمدیرکل درمان اداوطلبان، جوانان، ی امداد و نجات، هاانسازموقت از رؤسای محترم 
 ایی تخصصی جستجو و نجات در حوادث جادههاآموزشو اعضای محترم کارگروه  بخشیتوانمعاونت درمان و ، عمومی

، رضا بهرامی، محمدرضا نجفیهاشم عبدی، دکتر )آقایان هادی محمودی، ابوالفضل ربیعی، سیاوش غلامی، مسعود کبیری، 
حترم اعضای م ،مقدم، محمد کیماسی( نارنجی، اشكان اعرابی مهدی حقگو، بهداد برزوئی، جواد نادری، آیدین سقایی، احسان

، فرید، علی افشار ی تخصصی جستجو و نجات در حوادث کوهستان )آقایان حسن جواهرپور، مهدی سهیلهاآموزشکارگروه 
امید  ،دکتر حمید مساعدیانان یاوری، امیر طالبی، نصراله کشاورز، علیرضا اشرفی، علیرضا بلاغی، داوود لشگری، پیم

)آقایان فرزاد  (آواری فروریخته )هاناساختمدر  جستجو و نجاتی تخصص یهاآموزشمحترم کارگروه  یاعضا ،اخلاقی(
، اصغریذنی، سجاد نیكنام، مانی علینه، مهدی مؤآبادی، شاهین یگا ر مزیدحسن حسینی، شهریا محبوبی، مجید نعمتی، سید

ر، حسین پوجستجو و نجات در سیلاب )دکتر حسین حسن یتخصص یهاآموزشمحترم کارگروه  یاعضا ،(کیاسعید سپهری
بیكی، جمال هاشمی، احسان عطارزاده، حمید معماری، شهاب رئیسی، عبدالحمید قاجار، مرتضی زرندی(، اعضای محترم 

)آقایان عبدالرسول حیدری، مهدی اخوت، حمید اسفندی، سعید  ی تخصصی مخابرات و ارتباطات رادیوییهاموزشآکارگروه 
ی تخصصی عملیات لجستیک )آقایان احمد قریشی تبار، هاآموزش، اعضای محترم کارگروه نژاد، محمدحسن وطنی( زاهدی

اپراتوری  ی تخصصیهاآموزش، کارگروه دکتر صدیقی( ده،دکتر عماد صالحی، دکتر قدیانی، طاهریان، دکتر مهراب شریفی س
لیمی ی تخصصی تغییرات اقهاآموزشیی اضطراری )حسین درخشان، امیر گلشن، ابراهیم جهانگیر(، کارگروه گوپاسخمراکز 

 ی تخصصی درهاآموزش یهکه با نظرات پیشنهادی در تكمیل زنجیر )دکتر کوشا گلكار، هادی احمدی، مانی اردلان(
 نماییم.احمر ما را یاری دادند کمال تشكر را میجمعیت هلال
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  پیشگفتار

، لذا دشومیخیزترین کشورهای دنیا محسوب از آنجا که کشور ما ایران با توجه به شرایط اقلیمی خاص جزء یكی از حادثه
ترین از مهم شوزآم یهمدیریت شیو. آموزش نقش بسزایی در بالا بردن سطح آگاهی مردم در مقابله با بلایای طبیعی دارد

نتایج  ابی بهی برای دستیزمینه و بستر مناسب ،صحیح آموزش یهو نحو بررسی شیوهشود و با توجه  به آنمواردی است که باید 
 .به وجود آورد انتظارقابل

 یریپذبیو آس یطیاز مخاطرات مح یقیکه با شناخت دق است یآمادگ تیریبحران، مد تیریمد یهبخش در چرخ نترییاصل
آموزش،  ،یدهسازمانمناسب،  یزیربا برنامه نهیبه تیریو در صورت مد شودمی آغاز جامعه در مواجهه با حوادث و سوانح

 جامعه خواهد شد. یسطح آمادگ یارتقاباعث  مستمر یابیو ارز نیمانور، تمر ز،یتجه

احمر هلال تیدر جمع و این امراست  ریاپذمهم و انكارن بسیارسطوح جامعه،  یتمام یبرا یآمادگ تیرینقش آموزش در مد
وطنان در زمان بروز به هم یخدمات امداد یمسئول ارائه ی کهردولتیو غ ینهاد مردم عنوان یکبه رانیا یاسلامی جمهور

 کند. یم دایپ یبرابرچند تیاهماست حوادث و سوانح 

ح و سوان حوادثیی به گوپاسخاحمر در جمعیت هلال توانمندسازی نیروهاییكی از ابزارهای مهم برای تخصصی  یهاآموزش
امدادگران،  در سطوح ی تخصصیهاآموزشسو کردن های مختلف برای هماهنگ و همراه کارگیریهرود با بو انتظار می است

 .به نتایج چشمگیری دست یابیمنجاتگران، جوانان و دواطلبان 

 هایمدیریت آموزش فرایندش کرده تا با تهیه و تدوین کتاب در همین خصوص معاونت آموزش، پژوهش و فناوری تلا
های یكپارچه و یكسان گام مؤثری را در جهت ارتقای ها و شیوهاحمر نسبت به ایجاد رویهتخصصی و مربیان در جمعیت هلال

 .احمر بر دارد، انشاءاللهسطح دانش، تغییر نگرش و اصلاح رفتار تمامی فراگیران تخصصی در جمعیت هلال
  



 

   

   

 

 

 های ابط و مقررات در فرایند مدیریت آموزشلزامات، ضوا                       

 1. 1تخصصی و مربیان جمعیت هلال احمر ج. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اولفصل                          -1
 

 

 

 

 



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

  02 

 

  آموزش تخصصی ˗1

 ، نگرش، عملکردعلمی سطح آگاهی، دانش یکه هدف آن ارتقا شودمییی اطلاق هاآموزش ی تخصصی بههاآموزش

، ، بهداشتامداد ،نجات و جستجوهای های تخصصی حوزهدر رشته پرسنل و داوطلبان عملیاتی و ستادیمهارت  و

 جوانان و داوطلبان، مدیریت یهای بشردوستانهحقوق بشردوستانه، فعالیتدر شرایط اضطرار،  بخشیتواندرمان و 

 :از اندی تخصصی شامل چهار مرحله است که عبارتهاآموزشمدیریت  فرایند. استدر سوانح و فرماندهی 

 ارزشیابی و اجرا، ریزیطراحی و برنامه، نیازسنجی

 ی تخصصیهاآموزشسنجی نیاز ت الزاما ˗1˗1

، تحلیل اقتضائات روز جامعه و وظیفه() ، تحلیل الزامات شغلسازمانسنجش نیازهای آموزشی مستلزم تحلیل 

پردازد. نیازسنجی آموزشی عبارت است از تعیین )شاغل( می تحلیل افراد است که به بررسی نقاط قوت و ضعف فرد

آید تا افراد مزبور نظر دانش، مهارت یا رفتار به وجود می از سازمان فرد یا افراد درمجموعه تغییرات مطلوبی که 

قبول و منطبق با استانداردهای کاری  قابل ،مطلوب های مربوط به شغل خود را در حدبتوانند وظایف و مسئولیت

مهارت  توان نیاز آموزشی را شکاف بین سطح دانش و مهارت موجود و سطح دانش ومجموع، می در .دانجام دهن

 مطلوب دانست. 

نیازسنجی   مراحل 

 (آموزش معاونت) نیازسنجی برای ریزیبرنامه -0 

 (امداد سازمان) اطلاعات آوریجمع -2 

 (امداد سازمان و آموزش معاونت) برنامه اهداف تعیین -3 

 (آموزش معاونت) هانااست آموزش یسهمیه ابلاغ -4 

 (کشور سراسر یهانااست) سهمیه براساس هانااست بندیزمان جدول تنظیم -0 

 هاگردآوری و تحلیل داده -1 

بندی، نیازهای آموزشی استخراج، اولویت ددر گام بعد و پس از گردآوری اطلاعات و تحلیل آن بای

 نهایت، مدل مطلوب نیازسنجی ترسیم گردد. مستندسازی و در

ه اند به تحلیل نیازهای جامعتومی حوادث و سوانح در هر استان و منطقه یهسو بررسی پیشیناز یک، به طور خلاصه

 هایی باید کسبی مسئول و مردم چه آمادگیهاسازمان ،که در برابر چه مخاطراتی قرار داریماین. دکنکمک شایانی 

مخاطرات و وقوع بلایا قابل انجام است. از سوی دیگر، بررسی  یهبا تحلیل پیشین ،هایی نیاز داریمچه گروهو به کنند 

ی همکار در راستای اهداف و مأموریت جمعیت هاسازمان سرخ جهانی/شده در صلیب تدوینهای آموزشی دوره

 و تجزیهتحلیل شرایط و نیازهای روز جامعه، امدادگران و نجاتگران،  یهاطلاعات مربوط به شناسنام ،احمرهلال

 راساسبتحلیل وظایف ) و یهگروه(، تجز فرماندهی نظر مسئول مستقیم/ براساسگر )نجات تحلیل وظایف امدادگر/

کارشناس خبره(  نظر براساستحلیل وظایف ) و میدانی(، تجزیه های مهارتی/نظر امدادگران و متخصصان حوزه

 شد. خواهدکلی آموزش  فرایندو  و بررسی نقاط قوت و ضعف فردآموزشی سبب شناسایی نیازهای 
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موظف است  باشد کهمی امداد و نجات سازمان قتی تخصصی امداد و نجات در حقیهاآموزشی هسفارش دهند

 یرامداد و نجات با همکا یشرفتهیو پ هیپا تخصصیآموزش  هایدوره یبرگزار یازسنجین نیو تدو هینسبت به ته

شده، اقدام نموده و مراتب را  بندیتیو اولول انهیکشور، به صورت سال یهانااست در احمرهلال تیمراکز جمع

 . دیاعلام نما یبه معاونت آموزش، پژوهش و فناور دییأو ت یمنظور بررسبه

ای، توان استانی، تعداد مربیان، تجهیزات آموزشی و ... معاونت آموزش با پس از بررسی و تطابق با توان بودجه

ود خ نماید که هر استان موظف است تقویم اجراییهر استان را ابلاغ می یامداد و نجات سهمیه سازمانهماهنگی 

امداد جهت نظارت آموزشی و فنی اعلام  سازمانابلاغی، تنظیم نماید  و به معاونت آموزش و  یسهمیه براساسرا 

 نماید.

احمر پس از نیازسنجی توسط ها و روابط عمومی جمعیت هلالی تابعه، معاونتهاسازمانهای تخصصی ایر دورهس

مصوب و رعایت  یبودجه براساسموزش، پژوهش و فناوری و های مربوطه با تصویب معاونت آو معاونت هاسازمان

 د بود.نمقررات قابل اجرا خواه

 العمل ابلاغیدستور براساسی( سازمانو نهادها )برون  هاناهای تخصصی و مربیگری برای سایر ارگبرگزاری دوره

 پذیرد.معاونت آموزش، پژوهش و فناوری صورت می

 

 های تخصصی: فرایند پیشنهادی برای انجام نیازسنجی در آموزش1-1 شکل

 

  

KSA  های موردنیاز شغلها و تواناییدانش مهارتـ 

 تحلیل نظرات متخصان ـ
 جاتگرانتحلیل نظرات امدادگرن و نـ  

 احمر ایرانهای آموزشی هلالی دورهمطالعه ـ
 سرخهای آموزشی صلیبی دورهمطالعهـ  

 

تحلیل 
 فرد

 

تجزیه و 
تحلیل فراوانی  

و روند  
حوادث و 
سوانح در  

 ایران

های ی دورهمطالعه
 آموزشی موجود

های دوره
آموزشی 
 مقدماتی

 

بررسی  
های دیدگاه

 افراد

گردآوری 
و ها داده

 اطلاعات

 

وضعیت 
 مطلوب

 

وضعیت 
 موجود

 

 تحلیل
شکاف  

و 
 تعیین
 نیاز

 بندیاولویت
نیازسنجی 
 آموزشی

 

مستندسازی 
نیازسنجی 
 آموزشی

تحلیل نیازها و 
 اقتضائات روزجامعه

 تحلیل وظایف

 تحلیل شرح وظایف ـ 
 KSAـ  

 ی آموزشیپیشینهـ  
 تجارب امدادی و نجات ـ

 بررسی اثربخشیـ  
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 توان از منابع زیر استفاده کرد:نیازسنجی می فراینددر انجام ، شودمیمشاهده  0˗0گونه که در شکل همان

 های مدونانداز و استراتژیبررسی اسناد بالادستی با تأکید بر چشم -0 

 سازمانای بررسی نیازه -2 

 سازمانهای تخصصی با تأکید بر مأموریت بررسی نیازهای گروه -1 

 های تخصصیموزشی افراد و گروهآی پیشینه سنجش -4 

 هاگزارش بازخوردهای حاصل از مانورها و عملیات احصاء -5 

 های جدید با توجه به اقتضائات و نیازهای روز جامعهطراحی دوره -6 

 نظرانبررسی آراء صاحب -7 

های داخلی و و تشکل هاسازمانسرخ جهانی و سایر ی آموزشی تدوین شده در صلیبهابررسی دوره -8 

  احمرخارجی همکار در راستای اهداف و مأموریت جمعیت هلال

 اند از:عبارت تخصصیهای آموزش مخاطبان دوره  1˗1˗1

 مخاطبان که مربیان و نجوانا داوطلبان، نجاتگران، امدادگران، عملیاتی، پرسنل: شامل هادوره این در هدف یجامعه

 :است زیر سطوح دارای آموزشی هایدوره این و هستند تخصصی آموزش هایدوره

 داوطلبان، ،(فرماندهی مدیریت و امداد نجات، و جستجو) نجات و امداد هایحوزه در مقدماتی هایدوره -0 

 بخشیتوان و درمان بهداشت، جوانان،

 داوطلبان، ،(فرماندهی مدیریت و امداد نجات، و جستجو) جاتن و امداد هایحوزه در پایه هایدوره -2 

 بخشیتوان و درمان بهداشت، جوانان،

 جوانان، داوطلبان، ،(فرماندهی مدیریت و امداد نجات، و جستجو) نجات و امداد یپیشرفته هایدوره -1 

 بخشیتوان و درمان بهداشت،

 (سطح سه در) اولیه هایکمک مربی تربیت -4 

 (سطح سه در) مختلف هایرسته در نجات و جستجو و دادام مربی تربیت -5 

 (سطح دو در) ناظران تربیت -6 

 آموزشی ایههدورمفاهیم  1˗1˗1

 سطح همگانی

سازی جامعه در مخاطرات و افزایش سطح آگاهی سازی و آگاهآماده منظوربهکه  شودمیهای آموزشی اطلاق به دوره

حضوری(، آمادگی  و حضورینیمههای اولیه )داوطلبی، کمک رتهای مهاپذیرد. دورهمردم و جوامع محلی صورت می

مدارس و ... مانند همتا و  یهای ویژههای طرح(، دورهحضورینیمهمخاطرات )غیرحضوری، حضوری و برابر در 

ی مجازی سایت آموزش هادورهی هلال( و هاخانهمحور سوانح )نیاز محلی و مدیریت اجتماع ی مبتنی برهادوره

ی توانمندسازی هادورهقراردارند. همچنین  هاآموزشاین  یمحور در زمرهی محلههاتمرینو  هاکمپینانی، همگ

اداره کل آموزش  های ابلاغی و مورد نیاز جامعه از سویدیگر دوره وهای شرایط اضطرار فوریت یجامعه مانند دوره

  ار مرـاحهلالویت در جمعیت ـرادیست که قصد عضاف هـامل کلیـد و شـباشصوص عموم مردم میـکه مخ همگانی
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  .عضویت ندارنددارند و یا قصد 

 سطح عمومی

اعضا و داوطلبان جمعیت در بدو ورود اجباری محسوب  برای کلیه هاآنکه گذراندن  شودمیی اطلاق یهادورهبه 

حضوری آمادگی در مخاطرات ) یساعته(، دوره 22های اولیه )حضوری کمک یدوره :شامل هادورهاین  شود.می

 سازمانباشد. افرادی که طرح دادرس در ساعته( می 41 حضوری)نیمهی داوطلبی هامهارت یه( و دورهتساع 02

 ندارند.  هادورهبه گذراندن این  یجوانان را گذرانده باشند معادل سه دوره عمومی محسوب شده و نیاز

 سطح تخصصی

های امداد و نجات تخصصی به داوطلبان خدمت به عموم مردم در جمعیت ل مهارتهایی که به انتقادوره کلیه

 ،شوندتقسیم می تخصصی پیشرفتههای و دوره تخصصی پایههای ، دورهمقدماتیهای پردازند و به دورهمی احمرهلال

 گردد.اطلاق می

خدمت داوطلبانه  یاند و قصد ارائهدههای سطح عمومی را طی نموامدادگرانی که دوره ،هاآموزشدر این سطح از  

های مقدماتی امداد و نجات  در سطح امداد و نجات را دارند وارد سطح تخصصی شده و پس از طی نمودن دوره

 باشند.ی خود میمرتبط با سطح و رشته های عملیاتیتیمها و ور در پایگاهضمجاز به ح

 مقدماتیهای دوره

ابتدایی امدادگران و پرسنل عملیاتی طراحی شده های کسب مهارت برایکه  شودمیهای آموزشی اطلاق به دوره

فراگیران با مبانی  باشد کهمی نجاتو مقدماتی  امداد های مقدماتیدانش و مهارتها شامل از دوره سطحاین است. 

ورند. آبه دست می را اتیی عملیهاتیمحضور در  برایو آمادگی لازم  شوندمیآشنا و بشردوستانه خدمات داوطلبانه 

ی تخصصی، جوانان، هاسازماننیازسنجی در سطح استانی با بوده و عمومی  سطح یهاآموزشها، این دوره نیازپیش

 .گرددبرگزار می معاونت آموزش، پژوهش و فناوری ریزیبرنامهداوطلبان و امداد و نجات و 

 پایه تخصصی هایهدور

ی امداد های پایهکه برای کسب مهارت شودمیهایی اطلاق های مقدماتی بوده و به دورهها، دورهاین دوره نیازپیش

 :ها شاملاین گروه از دوره باشد.میامدادی  رسان در سطحهای کمکو نجات جهت حضور مؤثر در عملیات

د شونعملیات آشنا می یهاست که در آن فراگیران با مبانی پای «نجات یهای پایهدوره»و  «امداد یهای پایهدوره»

دهی، تجهیز و تمرین( را خواهند یافت. سازمان، ریزیبرنامهی عملیاتی )پس از هاتیمو آمادگی لازم برای حضور در 

صی، ی تخصهاسازمانباشد که در سطح استانی با نیازسنجی های همگانی و مقدماتی میدوره ،این سطح نیازپیش

معاونت آموزش، پژوهش و  ریزیبرنامهو   بخشیتوانات و معاونت بهداشت، درمان و جوانان، داوطلبان، امداد و نج

 .شودمیبرگزار  فناوری

 پیشرفتهتخصصی های دوره

 در عملیات امداد ترحضور مؤثر منظوربهپیشرفته  هایکسب مهارت جهتکه  شودمیهای آموزشی اطلاق به دوره

 وامداد و نجات جوانان، داوطلبان،  سازمانی پیشرفته هایدوره :املـها شهاین گروه از دور .اندتعریف شده و نجات
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های فنی و دانش تخصصی لازم ها فراگیران با مهارتدر این دوره باشد.می بخشیتوانمعاونت بهداشت، درمان و  

ها و فنون را کنیکو ت شوندمیآشنا  و خدمات تخصصی جوانان و داوطلبان امداد و نجات برای شرکت در عملیات

ت. را خواهند یاف تخصصیی هاتیمروند عملیات در در مشارکت  برایو آمادگی لازم  گیرندمی ای فرابه صورت حرفه

های همگانی و دوره»و  «های امداد و نجاتبرای دورهو پایه  عمومی، مقدماتیهای دوره» :هااین دوره نیازپیش

، داوطلبان، جوانان و امداد و نجات سازماننیازسنجی است که با  «داوطلبان های جوانان ومقدماتی برای دوره

 .شودمیمعاونت آموزش، پژوهش و فناوری برگزار  ریزیبرنامهبا و آغاز شده  بخشیتوانمعاونت بهداشت، درمان و 

 مجوز آموزشی

به  هااز برگزاری دوره موافقت کتبی است که از سوی معاونت آموزش، پژوهش و فناوری حداقل ده روز پیش

های استانی ارسال جمعیت یا( بخشیتوان)امداد و نجات، داوطلبان، جوانان، بهداشت، درمان و ستادهای تخصصی 

 گردد.می

 آموزشی یهبودج

که  هاییها و فعالیتوظایف، برنامه ،بینی و بررسی اعتبارات آموزشیحسب پیشمالی است که در آن بر یهبرنام

گردد. در حقیقت جمع نیل به اهداف آموزشی انجام شود تهیه و تدوین می منظوربهسال مالی  طول یکدر  باید

بینی نیل به اهداف تعیین شده پیش منظوربهزمانی معین  یهدر طول یک بازها کل دورههایی است که برای هزینه

های خشها و بسازمانا توجه به نیازسنجی ب ی مورد نیازبینی و تخصیص منابع مالپیش ،تر. به عبارت سادهشودمی

عمومی یا اختصاصی  یهممکن است از محل بودجباشد که به تصویب معاونت رسیده است و مختلف جمعیت می

 احمر( در سطح ستادی یا استانی تأمین گردد.ی )جمعیت هلالسازماندرون و برون

 نظارت آموزشی 

های نظارت و راهنمایی آموزشی وجود برنامه .هبود وضع آموزشی استی است که هدف اصلی آن اصلاح و بفرایند

عنوان ناظر آموزشی، افرادی تحت ،بنابراین .ای داردکنندهآموزشی نقش تعیین اهدافو کیفیت آن در تحقق 

کنند و این مهم در هر دوره و اعتباربخشی و اصلاح وضع آموزشی نظارت می منظوربههای آموزشی را فعالیت

 خواهد بود. و فناوری پژوهش ، آموزش معاونت یهطحی از آموزش به عهدس

 آموزشی ینامهگواهی

ت یموفقنصاب ساعات آموزشی و پس از پایان آن، ضمن رعایت حد دورهکنندگان در برای شرکت ندی است کهس

 معاونتعیت یعنی اجرایی، توسط مرجع قانونی آن در جم هایطبق دستورالعمل ،کسب حداقل امتیاز لازمدر 

 یامضا همدیریت یادگیری ب یسامانهها در فرایند نامهگواهی )کلیه .گرددصادر و تأیید می و فناوری پژوهش ،آموزش

 (.دنباشگیری عمومی میمعاون آموزش، پژوهش و فناوری صادر شده و قابل استعلام

 های آموزشیریزی دورهطراحی و برنامه یهالزامات مرحل ˗1˗1

ها و ای از فعالیتمجموعه ،آموزشی اهدافعنوان ها بهها و مهارتبرای دستیابی به یک سلسله از دانشهرگاه 

شده است. در  واقع طراحی آموزشی تنظیم در، بینی و تنظیم گرددهای آموزشی، قبل از تحقق آموزش پیشروش
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در مورد آنچه را که باید آموزش داده گیری اندیشد و تصمیمطراحی آموزشی، طراح صرفاً به چگونگی آموزش می

 کند. ریزی درسی واگذار میشود به برنامه

 :اقدام کردتوان به دو صورت ها میدر طراحی آموزشی دوره

 یهاسازمانیا  ی امدادهاسازمان، احمرسرخ و هلالهای استاندارد که قبلاً توسط فدراسیون صلیبدوره -0 

 گردیده است. تدوین تخصصی جمعیت

 د. گردنیازسنجی تدوین می براساسهای جدید که دوره -2 

 آموزش جدید ساختار به توجه با ،دستورالعمل خاصی موجود نیست ها،این دوره آموزشی ریزیبرای طراحی و برنامه

 سازمان فناوری و و پژوهش آموزش، معاونت مشارکت با آموزشی هایدوره طراحی به مربوط امور هکلی احمر،هلال

های تخصصی متناسب با نیازهای سازمانی لذا هریک از سازمان ،رسدمی انجام به مشترک یهبرنام قالب در طهمربو

 د آنو تأیی اقدام نمایند تا پس از بررسیهای مورد نیاز خود توانند نسبت به پیشنهاد دورهو شرایط روز جامعه می

 ی مصوب ابلاغ نماید.ورهعنوان دآموزش افزوده و آن را به یوارهدرخت معاونت به

 داد: توجه قرار توان مراحل ذیل را موردیند میاانجام بهتر این فر منظوربه

مشی سازمان، ملاحظات مالی، الزامات مربوط بررسی الزامات مربوط به مقررات، خط) هاتعیین محدودیت -0 

 (.دنآموزش داده شو دبندی، قابلیت دسترسی، انگیزش و توانایی افرادی که بایبه زمان و زمان

کارگاه، کارآموزی، تربیت و مشاوره حین کار، خودآموزی، از راه ) های آموزشکردن روش/ روشمشخص -2 

 یهزمان آموزش، نحو نظر، مدت تاریخ و محل، تسهیلات، هزینه، گروه مورد) دور( و معیارهای انتخاب

 کردن(ارزیابی، ارزشیابی و گواهی

الزامات و اهداف سازمان،  مانندمواردی  داین مشخصات بایر ش )دمشخصات مربوط به طرح آموز -1 

بندی های آموزشی، زمانگیرندگان، روشمشخصات نیازهای مربوط به آموزش، اهداف آموزش، آموزش

 :و مقاطع زمانی مهم، الزامات مربوط به منابع از قبیل هامدت دوره، تاریخ :مربوط به الزامات از قبیل

شده برای ارزشیابی  های تعیینو روش دیده، الزامات مالی، معیارهاارکنان آموزشمواد آموزشی و ک

 (.مد نظر قرار گیرد ،نتایج آموزش

 (مدرس مربی/)آموزش  یهدهندانتخاب ارائه -4 

 های معینآموزش براساس شاخص یهدهندارائهارزیابی  -5 

 های آموزشیاجرای دوره یهالزامات مرحل ˗5˗1

 بینی شده برای پیش یههای تخصصی، ضمن رعایت سهمیدوره ی اجرایبایست، در مرحلهها میتمامی استان

معاونت  یو صدور مجوز کتباساس نیازسنجی ستادهای تخصصی بر ابلاغی سالیانه یههر استان در سند برنام

 آموزش، پژوهش و فناوری اقدام نمایند. 

 ها ها با معاونت آموزش استاندوره، اجرای امداد و نجات یتخصص یهادوره خصوصدر ابلاغی  ینامهاساس شیوهبر

 یهظارت فنی با ستادهای تخصصی و نظارت آموزش به عهدن ،باشدو زیر نظر معاونت آموزش کل کشور می
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 باشد.و فناوری می پژوهش ،ونت آموزشمعا 

ل تفویض به شایان ذکر است نظارت توسط ستادهای تخصصی و معاونت آموزش، پژوهش و فناوری قاب

 باشد.واحد متناظر در استان می

 درخواست دوره پس از بخشیتوانبهداشت، درمان و معاونت جوانان، داوطلبان و ی سازمان تخصص یهادوره در ،

دوره توسط  یو مجوز برگزارآموزشی  ناظر نییتع، توسط سازمان مربوطه یآموزش یو محتوا یاعلام مرب

 .گیردانجام می یو فناور پژوهشمعاونت آموزش، 

 احمر استان مجری، موظف است نسبت به تجهیزات مورد نیاز و تخصصی معاونت امداد و نجات جمعیت هلال

 معاون آموزش و پژوهش استان تحویل نماید.ی آموزشی دارای مجوز، اقدام و به هدور

 ز، نسبت به صدور کل کشور در صورت تأیید تمامی مستندات مورد نیا ونت آموزش، پژوهش و فناوریمعا

 شدگان نهایی اقدام خواهد کرد.التدریس از طریق سامانه برای قبولهای دوره و پرداخت حقنامهگواهی

 تشکیل دوره و نکات مهم اجرایی برایشرایط لازم  1˗5˗1

 و شرایط  ، مربیزمان، مکان یهدربار نگاری با ستاد کل آموزش کشور با رونوشت به ستادهای تخصصینامه

 دوره یهبرگزار کننداستان  طرفاز  ( در ابتدای هر فصلگانت چارت)دوره  برگزاری

 بردگاندوره به  نام یبندزمان یدوره و ارسال برنامه نفعانیذ یگرناظران و د یان،لازم با مرب هاییهماهنگ 

 ات ا بانک اطلاعباشند )مطابق ب یکاف یمهارت و تجربه ینش،دانش، ب یکه دارا یطحائز شرا یاناستفاده از مرب

 مرتبط(  یو شغل یلیداشتن مدارک تحص یاشده در سامانه  یارذبارگ ینو مدرس یانمرب

 یا مربی دوره یبرگزار یختار ییرتغ یامربوطه در صورت حذف  یستاد یموقع به حوزهبه رسانیاطلاع 

 منطقهیمی لاق یطروز )هشت ساعت( با در نظر گرفتن فصل و شرا یکدر  یسقف ساعات آموزش یترعا 

 یدکه الزاماً با یعمل هایهای آموزش تخصصی امداد و نجات به صورت مختلط به جز کارگاهدوره یامکان برگزار 

 برگزار شود. یبه تفکیک جنسیت

 یکنفر با  00نفر ) 31و حداکثر 00جستجو و نجات حداقل  ییهپا یآموزش تخصص یهاتعداد فراگیران دوره 

تجو جس ییشرفتهپ یآموزش تخصص یها( و تعداد فراگیران دورهیکمک مرب یک ی،مرب یکنفر  31و  یمرب

 یهادوره ،(یمرب کمک یک ی،مرب یکنفر  01و  یمرب یکنفر با  1نفر ) 01و حداکثر  1و نجات حداقل 

 .باشدینفر م 31و حداکثر  00حداقل  یو فرمانده یریتامداد و مد یآموزش تخصص

 کوهستان، جاده، آوار،  ییشرفتهکار با طناب و  پ یهادر دوره یتحقق اهداف آموزشمنظور افزایش ایمنی و به

نفر  1هر  یبه ازا ید،ستاد کل معاونت آموزش مجوز اخذ نما ییدنجات که با تأ یتخصص یو هر دوره یلابس

 یریکارگبه یکمک مرب یا یمرب یکمدرس و  یا یمرب یکنفر  01مدرس و  یا یمرب یکدر هر کلاس  یرفراگ

 سرپناهدارد مانند  یو مهارت یدانیآموزش تخصصی امداد که کار م یهای میدانی دوره. در کارگاهگرددیم

. گرددیبرگزار م یکمک مرب یکو  یمرب یک یرفراگ 31مربی و با  یکفراگیر  00در هر دوره با   ی،اضطرار

 ابط اقدام شود.فراگیران طبق ضو یهنسبت به بیم لازم استپیش از شروع دوره 
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 نموده و قبول و  یادگیری یریتمد یمدرس دوره، اقدام به ثبت نمرات در سامانه یاو  یپس از اتمام هر دوره مرب

 .نمایدیم ییرا نها یرانمردود بودن فراگ یا

 نامهیاهکل، گو استان و ستاد یید. پس از تأنمایدیم ییدنموده و تأ یلمربوط به دوره را تکم یهافرم ،ناظر دوره 

 .یندمان یافتخود را در سامانه در ینامهیگواه توانندیم یفرم نظرسنج یلپس از تکم یرانصادر شده و فراگ

 اخذ  یصورت موجه و با کسب مجوز از مربکه به باشدیدرصد زمان کل دوره م 01مجاز  یبتغ یزانحداکثر م

دوره حضور نداشته باشند از دوره حذف خواهند در  یرموجهاعم از موجه و غ یلیکه به هر دل یشود و  افراد

پژوهش استان خواهد بود  ومعاون آموزش  یدر دوره بر عهده یبتبودن غ یرموجهغ یاموجه  یصشد. تشخ

 باشد. یبا اخذ اجازه از مرب یدموجه با هاییبتو غ

 داقل کسب ح یو عمل یظرامداد در بخش ن ییشرفتهو پ یهپا ی،مقدمات یهاکنندگان در دورهملاک قبولی شرکت

 خواهد بود. 21از  04 یقبول ینمره

 حداقل  کسب یو عمل ینجات در بخش نظر ییشرفتهو پ یهپا ی،مقدمات یهاکنندگان در دورهملاک قبولی شرکت

 خواهد بود. 21از  01 ینمره

 سرفصل آن مبحث باشد. یصیساعت تخص یزاناز م یبیضر یدنمره و سؤالات هر مبحث با یزانم 

 سب ک یس،و روش تدر یو مهارت یتخصص ی،در بخش فن یمرب یتترب یهاکنندگان در دورهملاک قبولی شرکت

 خواهد بود.04 یکسب حداقل نمره یو نظر یو در بخش تئور 21از  01 یحداقل نمره

 دوره یهبرگزارکنندوظایف مجری  1˗5˗1

 خصصی های تمورد نیاز مربیان و ناظر دورهایاب و ذهاب  یههزینمین تأ 

 و دیگر ملزومات برگزاری دوره  ، تجهیزاتمین وسایل کمک آموزشیأت 

 فراگیرانبرداری بهره منظوربهآموزشی قبل از برگزاری  یهبست یهتهی 

 سطوح آموزشیمین امکانات رفاهی فراگیران در حد قابل قبول أت 

  رگاهی و میدانیی نظری، کاهاآموزشفضای مناسب و دارای استانداردهای لازم برای تأمین 

 سازی کامل دوره مستند 

 رفع هرگونه مشکل احتمالی در برگزاری آزمون با هماهنگی ستاد مربوطه 

 همکاری کامل با ناظر دوره در روند اجرا و ارزشیابی دوره 

 ناظر و رسیدگی به اعتراضات فراگیران های پیگیری و بررسی گزارش 

 واریز آنتا و پیگیری  در سامانهن مربیا و ناظر یهالزحمتهیه و تکمیل فرم حق 

 یا مدرس دوره وظایف مربی 5˗5˗1

 اشراف کامل به مباحث و حضور در دوره با برنامه و طرح درس مناسب 

 یرانفراگ یتو امن یمنیحفاظت از  ا 

 تجهیزات آموزشی و کمک آموزشی و تلاش در جهت حفظ و نگهداری امکانات 

 های مصوب دورهسرفصل و بازآموزیآخرین  آموزش فراگیران مطابق با 
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  معاون آموزش و پژوهش استان یهبه حوز هاآنآزمون و تحویل  اوراقتصحیح 

 هاو مردودی یمدیریت یادگیری اعم از نظرسنجی، ثبت نمرات و قبول یورود اطلاعات دوره در سامانه 

 رعایت نظم و انضباط کاری و حضور مستمر در طول دوره 

 یهای فضای آموزششرایط و ویژگی 3˗5˗1

 کلاس آموزشی متناسب با تعداد فراگیران 

 ها فضای میدانی حاوی سازه ی،و کارگاه یآموزش عمل یبرا یازن تجهیزات مورد یهاتاق پراتیک یا کارگاه با هم

در هر رشته مطابق موارد  یازمورد ن یو کمک آموزش یموردنظر، تجهیزات و امکانات آموزش سازهاییهو شب

 یابلاغ یهشد ینتدو یهای آموزش تخصصی برابر با استانداردهادورهذکر شده در دستورالعمل 

 برگزار شود و استان اعزام کننده ایمنطقه یدر مراکز آموزش است لازم یشرفتهنجات در مقطع پ هایدوره کلیه، 

 .نمایدخود اقدام به اعزام  ینموده و همراه با ناظر استان بندییمت

 یارمسئول برگز ه،عهده داشت ررا ب یینام و اسکان و تدارکات غذاامور ثبت ییهکل ییزبانم ،آموزش استان مرکز 

 .شودیثبت و مشخص م ییآزمون و آزمون نها یشکه با پ باشدیآموزش م یفیتدوره و ک

 باشدیاساس سطح دوره و مقررات حاکم مآموزش بر کیفیت و رفاه بر نظارت مسئول ،برداراستان بهره یاعزام اظرن.  

های تخصصی و ضرورت استفاده افزایی در آموزش، تمرین میدانی و مهارتیآموزش کیفیت باتوجه به اهمیت

های تخصصی همچنین الزام تدریس توسط قیمت در اجرای دورههای ویژه و گراناز تجهیزات و سازه

مراکز  وری درهای تخصصی به صورت کشدورهبر المللی، ضروری است اجرا و نظارت مدرسین ملی و بین

 ای صورت پذیرد.های تخصصی ملی و منطقهآموزش

 های آموزشی و چگونگی انجام آنارزشیابی و نظارت بر دوره یهالزامات مرحل ˗3˗1

انجامد. مسئولان نهایت به قضاوت ارزشی می که در است دار شواهدیآوری و تفسیر نظامجمع فرایند ،ارزشیابی

ها را ارزیابی شده روند اجرای تمامی دوره های تدویناستانداردها و فرم راساسب دهای آموزشی بایبرگزاری دوره

 باشد.گیری میی مدیریت آموزش قابل گزارشدر سامانهو گزارش تفصیلی آن کنند 

های آموزشی و چگونگی انجام آن، به دستورالعمل ناظرین آموزشی جهت انجام مراحل ارزشیابی و نظارت بر دوره

 د.مراجعه شو
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 یتخصص های آموزشبرای شرکت در دورهو ناظران  مدرسان ،، مربیانفراگیرانشرایط الزامی  ˗2

 های مقدماتی، پایه و پیشرفتهشرایط پذیرش فراگیران به تفکیک دوره ˗1˗1

 

 های مقدماتی : شرایط پذیرش فراگیران در دوره1-1 جدول

 نجاتمقدماتی های مقدماتی امداد و ایط الزامی برای شرکت در دورهشر ردیف

 سال 11 سن رثسال تمام و حداک 01حداقل سن  0

 بودن حداقل مدرک تحصیلی دیپلم دارا 2

 و آمادگی در برابر مخاطرات های اولیهکمک ،داوطلبی هایمهارتهای نامهگواهیبودن  دارا 3

 دارای نظام پزشکی انو روانی طبق تأیید پزشک برخورداری از سلامت جسمی 4

شرکت   اههتوانند در دورسال با نظر معاون آموزش و پژوهش استان و رضایت ولی می01زیر  دمنهعلاق فراگیران :ی مهمتهنک

 کنند.

 

 ایههای پشرایط پذیرش فراگیران در دوره: 1-1 جدول

 امداد، نجات و مدیریت و فرماندهی یپایههای شرایط الزامی برای شرکت در دوره ردیف

 سال 11 سن رثتمام و حداک سال 01حداقل سن  0

 یپلمبودن حداقل مدرک تحصیلی د دارا 2

 هر دورهاختصاصی   نیازپیشمدارک دارابودن  3

 ان دارای نظام پزشکیبرخورداری از سلامت جسمی و روانی طبق تأیید پزشک 4

 آموزشی یهتکمیل تعهدنامه مبنی بر مشارکت و حضور فعال در دور 0

شرکت  هاهتوانند در دوربا نظر معاون آموزش و پژوهش استان و رضایت ولی میسال  01زیر  دعلاقمن فراگیران :مهم یهتنک

 کنند.

  الزامی است. مقدماتی امداد و مقدماتی نجات ینامهگواهیهای بازآموزی پایه، داشتن برای شرکت در دوره :مهم یهنکت

 

 ی امداد و نجاتهای پیشرفتهشرایط پذیرش فراگیران در دوره :5-1 جدول

 و مدیریت و فرماندهی امداد و نجات یپیشرفتههای شرایط الزامی برای شرکت در دوره ردیف

 سال 11 سن رثتمام و حداک سال 01حداقل سن  0

 یپلمبودن حداقل مدرک تحصیلی د دارا 2

 هر دورهاختصاصی  نیازپیشمدارک بودن  دارا 3

 ان دارای نظام پزشکیبرخورداری از سلامت جسمی و روانی طبق تأیید پزشک 4

ر فراگی ی بازآموزی،در صورت برگزاری دوره وبوده آموزی ی بازتا زمان برگزاری دوره نامهگواهیاعتبار  زمان مدت :مهم یهتنک

 نامه ذکر شود.در گواهی ضرورت داردشایان ذکر است که مکان برگزاری دوره  نمود.خواهد دریافت جدید  یهنامگواهی
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یهای مربیگر: شرایط پذیرش فراگیران در دوره3-1جدول   

 و نجات جستجوامداد و تربیت مربی   یهشرایط الزامی برای شرکت در دور ردیف

 سال 00 رثحداک و 22 حداقل دارا بودن 0

 نجات سطح پیشرفته در تخصص مربوطهیا تخصصی امداد  ینامهگواهیبودن  دارا 2

 ان دارای نظام پزشکیپزشکبرخورداری از سلامت جسمی و روانی طبق تأیید  3

4 

مربیان برای )ارشد و بالاتر کارشناسی ترجیحاً  ( و 3/کد ی )برای مربی درجهشناسبودن حداقل مدرک کار دارا

، دارندگان مدارک کارشناسی ارشد و شرایطبا  کنندگانمدارک شرکتت یکسان بودن در صورـ  (0و  2ه/کد درج

 باشند.بالاتر در اولویت می

 ی بازآموزی، مربیبرگزاری دوره ی بازآموزی بوده و در صورتتا زمان برگزاری دوره نامهگواهیمدت زمان اعتبار :مهم یهتنک

  .نامه ذکر شوددر گواهیضرورت دارد  محل برگزاری دورهذکر است که شایان . نمودخواهد دریافت جدید  یهنامگواهی

 یمرب تیترب یهادر دوره توانندیوهش استان مسال، با نظر معاون آموزش و پژ 00 یمند بالاهعلاق رانیفراگ ی مهم:نکته

 شرکت کنند.

 مربیهای بازآموزی تربیتکننده دردوره: شرایط افراد شرکت3-1جدول 

 و نجات جستجوامداد و مربی بازآموزی تربیت یهرشرایط الزامی برای شرکت در دو ردیف

 سال 00 رثحداک و 22 حداقل دندارا بو 0

 امداد یا نجات یمربیگری مربوطههای در یکی از دوره نامهگواهیبودن  دارا 2

 احمرطبق تأیید پزشک جمعیت هلالی شرکت در دوره برابرخورداری از سلامت جسمی و روانی  3

4 

مربیان برای ارشد و بالاتر )ناسیکارش ترجیحاً ( و3ه/کد دارا بودن حداقل مدرک کارشناسی )برای مربی درج

کنندگان با شرایط، دارندگان مدارک کارشناسی ارشد و ـ در صورت یکسان بودن مدارک شرکت (0و  2ه/کد درج

 باشند.بالاتر در اولویت می

بازآموزی  یهادر دوره توانندیسال، با نظر معاون آموزش و پژوهش استان م 00 یمند بالاهعلاق رانیفراگ ی مهم:نکته
 شرکت کنند. مربیگری

 مدرسان / مربیانالزامی برای انتخاب شرایط  ˗1˗1

 (الف( معیارهای عمومی مربیان )الزامی

 : معیارهای عمومی7-1 جدول

 توضیح معیارها ردیف

 تحصیلی یهرشت 0
حصیلی با مباحث آموزشی مورد ت یبودن رشته های آموزشی، مرتبطدر دوره

 برای مدرسان )و نه مربیان( الزامی است. تدریس

2 

 میزان تحصیلات

 و  

 کارییهسابق

مدرک تحصیلی دکتری با داشتن دو سال  :نظری )غیرمهارتی( هایدر دوره

/ مدرک  ارک یهسال سابق سهلیسانس با داشتن مدرک تحصیلی فوق / کار یهسابق

 کار  یهسال سابقچهار ا داشتن تحصیلی لیسانس ب

 یهسال سابقدو با داشتن  شناسیحداقل مدرک تحصیلی کار :های مهارتیدورهدر 

 احمرهلال کار داوطلبانه در جمعیت

 معاونت آموزش، پژوهش و فناوریارزیابی توسط  ایحسن شهرت اخلاقی و حرفه 3
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  مدرسان / مربیان ایحرفه هایها و شایستگیمعیارب( 

ای: معیارهای حرفه6-1 جدول  

 نشانگرهای رفتاری هامهارت ردیف

0 

 یهای عرضهمهارت

مطالب درسی در 

 کلاس و کارگاه

 های جذاب برای آغاز درساستفاده از روش

 بودن یادگیرندگان نوع برای فعالکارگیری فنون تدریس مناسب و متبه

 مربیگری /کدتوانایی در برقراری ارتباط موضوعات درس با درجه

 لازم های مهارتیمنظور رسیدن به شایستگیهای متنوع برای فراگیران بهکردن فرصتفراهم

 قعیهای وادادن آموزش با موقعیت کردن درس برای ربط استفاده از مثال و کاربردی

 مرور و توضیح مجدد درس، براساس نتایج ارزشیابی در صورت نیاز

 ترغیب فراگیران به یادگیری و پیشرفت

 انتظار در شروع درس بیان اهداف مورد

 برقراری ارتباطات روشن نوشتاری، گفتاری و غیرکلامی

 تشویق فراگیران پرسشگر و کنجکاو

 مطالب یشده در ارائهندیبزمان یاستفاده از برنامه

2 

های مدیریتی مهارت

دهی محیط و سازمان

 یادگیری

 محیط آموزشی مثبت، امن و آرام برای یادگیری ایجاد

 های یادگیریفعالیت یدهی محیط فیزیکی کلاس و کارگاه متناسب با دامنهسازمان

 به فراگیران رعایت نکات ایمنی و بهداشت محیط آموزشی و تذکر نکات ایمنی

 حفظ و نگهداری استانداردهای مناسب رفتاری و احترام متقابل

 هم( کنترل مؤثر فرایندها و مراودات فراگیران )ارتباطات فراگیران با

 .ی در کلاس یا کارگاه که فراگیران به همدیگر احترام متقابل بگذارندوایجاد ج

 عمل کارهای عملی و کارگاهی یهتوضیح لازم و روشن مراحل اجرا و شیو

 موقع از کلاس درس یا کارگاهموقع و خروج بهحضور به

 برقراری نظم و انضباط در کلاس یا کارگاه

 کلاس یا کارگاه یتوانایی اداره

 غیاب فراگیران و کنترل حضور

 توضیح معیارها ردیف

4 
میانگین نمرات ارزشیابی 

 س در دو سال گذشتهتدری
 سوم نمره در دو سال گذشته کسب حداقل دو

0 
 هاینامهگواهی

 آموزشی و مهارتی

/ در  و اخذ مدرک مربیگری ی تخصصیهپیشرفته در هر رشت یهگذراندن دور
امداد( داشتن مدرک دانشگاهی  مهارتی )مدیریت و فرماندهی و های غیردوره

 آموزشیی همرتبط با دور

1 

 ودن سلامتداراب

جسمی و روانی متناسب با 

 آموزشی یهدور

 معاونت آموزش، پژوهش و فناوریارزیابی توسط 

 کاریی هسابق 1
مشارکت ترجیحاً داشتن سال و  احمر حداقل دوهمکاری مستمر با جمعیت هلال

 در عملیات امداد و نجات

 ICDLآشنایی با  آشنایی با رایانه 1
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 نشانگرهای رفتاری هامهارت ردیف

3 
های ارزشیابی مهارت

 یادگیری

 های متنوعو ارزشیابی مستمر میزان پیشرفت فراگیران با آزمونکنترل 

 میزان تأثیر تکلیف مربی در برانگیختن ذهن فراگیران

 تکالیف درسی و نتایج امتحانات موقعبهتصحیح و برگرداندن 

 شده در کلاس یا کارگاه  ارزشیابی از فراگیران متناسب با محتوای ارائه

4 
های دانش و مهارت

 علمی

 روس عملیدتسلط در آموزش 

 تدریسی زمینه های جدید درهای درسی موجود با یافتهساختن برنامه توانایی در مرتبط

 تسلط بر مفاهیم اساسی موضوع درسی

 بودن اطلاعات مربی روز به

 میزان اطلاعات مربی در سایر موضوعات مربوط به درس

 مطالب مفید و مکمل محتوای جزوات درسی یتوانایی در ارائه

 تدوین محتوا

0 
های طراحی یا مهارت

 ریزی تدریسبرنامه

 های عملی برای افزایش یادگیری فراگیرانریزی فعالیتبرنامه

 ای(طرح درس )روزانه، هفتگی و دوره یهتهی

 های قبلی فراگیرانریزی براساس دانش و مهارتبرنامه

 مطالب درسیتدریس ش ها و روسرفصلتدوین 

 های آموزشینیاز برنامه ابزارها، وسایل و مواد مورد یتهیه

1 
توانایی ایجاد انگیزه 

 در فراگیران

 های کلاسی و کارگاهیفراگیران در مباحث و فعالیت یشرکت دادن همه

 ییگوپاسخفراگیران به  یال برای برانگیختن همهؤاستفاده از س

 تشویق فراگیران به ابراز عقاید و نظرات خود

 فراگیران یایجاد انتظارات بالاتر برای همه

 کلاس یا کارگاه یدادن به فراگیران در اداره مسئولیت

 کردن درسای برای جذابهنااستفاده مناسب از فناوری آموزشی و منابع چندرس

 های آنانبرای آگاهی از میزان آموخته پرسش از فراگیران قبل از شروع تدریس

 رعایت برابری و انصاف در برخورد با یادگیرندگان

 ها به یادگیرندگاننتایج ارزشیابی یارائه

 های ارتباطیمهارت 1

 استفاده از کلام شیوا، جذاب و رسا در تفهیم مطالب درسی

 الات فراگیرانؤنظرها و س دادن فعال به اظهارگوش

 داشتن صدای رسا و متناسب

 دارای ظاهری آراسته و مرتب

 مربیان  بندیو رتبه تعاریف 1˗1˗1

 کمک مربی (1

 وری را با موفقیتامصوب معاونت آموزش، پژوهش و فن ی تربیت مربیگردد که دورهکمک مربی به فردی اطلاق می

 .است شده ی مربیگرینامهگواهی دریافتده و موفق به کرطی 

 انـمربی کنار در یـمرب کمک عنوانبه تدریس به مجاز امه،ـنگواهی دریافت از پس مربیگری هایدوره دگانــشقبول

 ،کارورزی عنوانبه صرفاً و نبوده مربی کمک یعهده به کلاس و تدریس مسئولیت است ذکر به لازم باشند،می تجربهبا
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 .نمایدمی تدریس ایشان نظرتحت و نظر مربی با را آموزشی محتوای از هاییبخش 

 قرار لتدریسا حق پرداخت ملاک مربی عنوان و گرددمی صادر مربیگری شناسایی کارت کارورزی یدوره اتمام از پس

 .گیردمی

 .گرددمی تعیین فراگیر سطح و نظر مورد یرشته اساس بر دوره هر اتمام از پس کارورزی زمان مدت :1تبصره 

پذیر امکان نامهگواهی براساس پاداش التدریس وحق پرداخت مربیگری، شناسایی کارت صدور زمان تا :2تبصره 

 .بود خواهد

 ...( موفق و کوهستان سیلاب، آوار، جاده، (جمعیت هایرشته سایر در گذشته سنوات در که فراگیرانی کلیه :3تبصره 

 گذراندن به نیاز دارند تدریس یسابقه استان شآموز معاونت تأیید به سال 0 حداقل و اندمربیگری شده مدرک اخذ به

 .ندارند کارورزی

 مربی پایه (1

، مخاطرات و های داوطلبیمهارتو پایه ) های اولیهکمک هایای است که در یکی از رستهفرد آموزش دیده

ی پایهربیگری م یهدور های هلال، دادرس، همتا و ...(های ابلاغی آموزش همگانی )خانههای اولیه( و طرحکمک

یا کارت شناسایی مربیگری  نامهگواهیده باشد و کروری را با موفقیت طی اپژوهش و فنش، مصوب معاونت آموز

 گردد.این کارت محاسبه و پرداخت می براساسبرده نامالتدریس ده باشد که حقنمومربوطه را دریافت 

 مربی امداد  (5

، بهداشت آب و غذا در سرپناه اضطراری )اسکان( :امدادی شامل هایهای است که در یکی از رستفرد آموزش دیده

غییرات تارتباطات رادیویی، مخابرات و ، )آماد و پشتیبانی( اجتماعی، لجستیک و های روانیشرایط اضطراری، حمایت

 وفقیتاوری را با منمربیگری تخصصی مصوب معاونت آموزش، پژوهش و ف یهدور، اقلیمی و مدیریت و فرماندهی

 باشد. نمودها کارت شناسایی مربیگری مربوطه را دریافت ی نامهگواهیده باشد و کرطی 

 مربی نجات  (3

 های، آشنایی با فوریتبیمارستانیپیشاقدامات نجات شامل  هایای است که در یکی از رستهفرد آموزش دیده

دسترسی با و نجات در حوادث کوهستان،  وجستج ای،جادهو نجات در حوادث  جستجوپزشکی در شرایط اضطرار، 

آموزش و نگهداری ، های فروریخته )آوار(در ساختمانو نجات  جستجو، حوادث سیلابدر و نجات  جستجوطناب، 

صی مصوب معاونت آموزش، پژوهش مربیگری تخص یهدورهای تجسس، مبانی و اصول پیمایش و ناوبری که از سگ

 و کارت شناسایی مربیگری مربوطه باشد. نامهگواهیو دارای  گذراندهوری را با موفقیت و فنا

های مربیگری غارنوردی، در رشته و صعودهای ورزشی نوردیفدراسیون کوهاز سوی  نامهگواهیمربیان دارای  تبصره: 

 باشند.های نجات کوهستان مینوردی، مجاز به تدریس دورهنوردی، یخ و برف و درهسنگ

 باشند.وهستان مجاز به هیچ نوع تدریسی نمیمربیان راهنمای ک

 مدرس( 3

 نواتـو س مربیگری بوده المللیهای بیننامهگواهیخود دارای  یتهـای که در رسجربه و آموزش دیدهـتبا افراد

 .باشند را دارا یید معاونت آموزش، پژوهش و فناوریأتدریس مورد ت
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مدرک  بایا  ودهحران دارای مدرک کارشناسی ارشد و یا دکترا بو نجات و مدیریت ب های امداددر رشته همچنین 

م اجتماعی، علو، شناسیروانهایی مانند: رشته ،نمایندتدریس می در سطح کارشناسی ارشد و بالاتر دانشگاهی مرتبط

 و پژوهش آموزش، معاونت های مورد نیازو سایر رشته مدیریت بحرانتغذیه، مهندسی صنایع، بهداشت محیط، 

 بردگاننامالتدریس حق و باشندتدریس می به مجاز ،معاونت ییدأت با و خود تخصصی یرشته در یک هرکه  فناوری

 .دشومی پرداخت و محاسبه ( 0)کد 0جهدر مدرس معادل

 در باشد داشته نیاز آموزش هایدوره در ایشان مهارت و تخصص به احمرهلال جمعیت که ایباتجربه و ماهر افراد

 .باشندمی تدریس به مدرس، مجاز عنوانبه کشور فناوری و پژوهش آموزش، معاونت ییدتأصورت  در و خاص ردموا

 کشور فناوری و پژوهش آموزش، معاونت سوی از شده تعیین یهرست و رتبه اساسبر ،فوق مدرسین کلیه تدریسالحق

 .باشدمی پرداخت بلقا ،گردیده درج دوره یهابلاغی در یا مربیگری و کارت در یا که

  :1مدرس 

و مدرک تحصیلی  (2)کد 2های درجهنامهگواهیخود دارای  یهای که در رستدیدهتجربه و آموزشمربیان با

تدریس مرتبط و مورد  یهسال سابق 0باشند و حداقل المللی مورد تأیید معاونت و یا مدرک بینکارشناسی ارشد 

 0سیمدر یهبه درج ،ارتقا یهمربیان پس از بررسی در کمیت یات شناسنامهتأیید داشته باشند و مطابق با مقرر

 رسیده باشند.

  :2مدرس 

 یابقهسال س 01المللی معتبر مرتبط با های بیننامهگواهیو نیز  (2)کد 2مربیگری درجه ینامهگواهیمربیان دارای 

ند ی کتب مرتبط را داشته باشی ترجمهیز سابقهنوری باشند و نامورد تأیید معاونت آموزش، پژوهش و فکه تدریس 

 رسیده باشند. 2مدرسی یهبه درج ،ارتقا یهمربیان پس از  بررسی در کمیت یهمطابق با مقررات شناسنامکه 

  :3مدرس 

 یسال سابقه 00المللی معتبر مرتبط با های بیننامهگواهیو نیز  (2)کد 2مربیگری درجه ینامهگواهیمربیان دارای 

عنوان خود به یهو حضور فعال در حوادث رست اشندبوری نامورد تأیید معاونت آموزش، پژوهش و فکه تدریس 

ربیان پس م یباشند که مطابق با مقررات شناسنامهرا داشته تألیف کتب مرتبط  یهعملیات و نیز سابق یهفرماند

 .رسیده باشند 3مدرسی یهبه درج ،ارتقا یهبررسی در کمیت از

 مربیان بندیرده 1˗1˗1

 شوند:بندی میزیر دسته رده پنجو نجات در  جستجومهارتی امداد و  یمربیان رسته

 (:5)کد 5همربی درج

 طی موفقیت با نجات و امداد اولیه، هایپایه، کمک هایرسته در را (3)کد 3درجه مربی تربیت یدوره که افرادی

ی مربیگری صادر نامهه شده و مجاز خواهند بود منطبق با گواهیشناخت (3)کد 3درجهعنوان مربی اند، بهنموده

 و امداد پایه، تخصصی هایدورهطرار(، ـاض شرایط در هاساعته )فوریت 01و  22، 1های اولیه های کمکشده، دوره
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 .نمایند تدریس را نجات 

 مامایی، پزشکی، هایرشته در کشور رسمی هایدانشگاه از بالاتر و کارشناسی مقطع آموختگاندانش :1ه تبصر

 با را آموزشی مدیریت و تدریس روش یهدور کهدرصورتی پزشکی هایفوریت بری وهوش عمل، اتاق پرستاری،

 شرایط در هاساعته )فوریت 01 و ساعته 22 ساعته، 1اولیه  هایکمک هایدوره توانندمی، باشند هگذراند موفقیت

، تغذیه، بهداشت شناسیروان یرشته آموختگاندانش همچنین نمایند. تدریس را یبیمارستانپیش اقدامات اضطرار( و

 بالاتر و کارشناسی مقطع در کشور رسمی هایدانشگاهمحیط، علوم اجتماعی، مهندسی صنایع و مدیریت بحران 

 .تدریس نمایند را ی خودمرتبط با رشته یپیشرفته و پایه تخصصی هایدوره هستند مجاز

 و نشانیآتش سازمان و ورزشی صعودهای و نوردیکوه فدراسیون از صادره مربیگری مدارک دارندگان :2 تبصره

 شده ذکر مشخصات بر منطبق و مربیگریی رشته با مرتبط هایسرفصل یا هادوره بود مجاز خواهند ایمنی، خدمات

 .تدریس نمایند را تخصصی دوره هر جدول ابتدای در

 (:1)کد 1همربی درج

نجات  و امداد بیمارستانی،پیش اقدامات اولیه، هایکمک هایرسته در (2)کد 2درجه مربی تربیت یدوره که بیانیمر

ی نامهگواهی با منطبق بود خواهند مجاز و شده شناخته (2)کد 2درجه مربی عنوانبه اندنموده موفقیت طی بارا 

 را نجات و امداد پایه، تخصصی هایدوره همچنین، (3)کد 3درجه مربی تربیت هایدوره شده، صادره مربیگری

 .نمایند تدریس

 مامایی، پزشکی، هایرشته در کشور رسمی هایدانشگاه از بالاتر و کارشناسی ارشد مقطع آموختگاندانش تبصره: 

 با ار آموزشی مدیریت و تدریس روش یهدور کهدر صورتی پزشکی، هایفوریت و بریعمل، هوش اتاق پرستاری،

 یرشته آموختگاندانش همچنین .نمایند تدریس (2)کد 2درجه مربی عنوانبه توانندمی باشند، گذرانده موفقیت

 کشور رسمی هایدانشگاه ، تغذیه، بهداشت محیط، علوم اجتماعی، مهندسی صنایع و مدیریت بحرانشناسیروان

ی مرتبط با رشته مربی تربیت و پیشرفته پایه، یهای تخصصدوره هستند مجاز بالاتر و ارشد کارشناسی مقطع در

 .نمایند تدریس را خود

 : (1)کد 1همربی درج

 نجات و امداد بیمارستانی، پیش اقدامات اولیه، هایکمک هایرسته در (0)کد 0درجه مربی تربیت یدوره که مربیانی

 ینامهگواهی با منطبق بود خواهند مجاز و شده شناخته (0)کد 0درجه مربی عنوانبه اند،نموده موفقیت طی با را 

 .نمایند تدریس را (2)کد 2مربی درجه تربیت هایدوره شده، صادره مربیگری

 کارشناسی مدرک دارای که گردندمی انتخاب افرادی بین از شرایط واجدین اولیه هایکمک یرسته در :1تبصره 

 و بریهوش عمل، اتاق تکنسین پرستاری، مامایی، زشکی،مرتبط )پ هایاز رشته یکی در ایحرفه دکترای یا ارشد

 شده مشخص ضوابط حسب که بوده (2)کد 2هدرج مربیگری ینامهگواهی دارای یا و پزشکی( باشند هایفوریت

 0مربی درجه عنوانبه (0)کد 0درجه یدوره پایانی آزمون در قبولی از پس که باشد شده صادر مربیان، ارتقای برای

  .شد خواهند اختهشن (0)کد
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شناسی، تغذیه، )دکترای روان خود یتهـرش بازآموزی و یـآموزش هایدوره کلیه در (0)کد 0درجه انـمربی :2تبصره 

 .باشندمی نظارت و سـتدری به مجاز بهداشت محیط، مهندسی صنایع و مدیریت بحران(

 متخصص )در پزشک توسط مورد حسب الزاماً، های اولیهکمک (0)کد 0درجه مربیان بازآموزی یدوره :3تبصره 

 و اورژانس در کار یتجربه دارای عمومی پزشکان داخلی(، و عمومی، بیهوشی جراحی اورژانس، طب هایرشته

 رسد.می انجام به تدریس صلاحیت اورژانس و دارای در کار یتجربه و ارشد کارشناسی مدرک با مجرب پرستاران

 .است بلامانع عملی دروس برای صرفاً اورژانس، یسابقهبا  هایتکنسین از استفاده

 : مربی مسئول

ابلاغ و  انتخاب پژوهش استان و که به انتخاب معاون آموزش (3)کد 3درجهی مربیگری نامهگواهیمربی با حداقل 

فته پایه و پیشرهای مقدماتی، آموزشی و هماهنگی مربیان دوره یو مسئولیت کل دورهگردد می انشایی ایشان صادر

 گیرد.برعهده می دوره بیش از یک نفر است اتیددرمواردی که تعداد اس را

  :المللیمربی بین

به زبان انگلیسی تسلط  ،المللی معتبرهای ملی و بینفعالی است که علاوه برگذراندن دوره (0)کد 0همربی درج

 کامل داشته و توان تدریس به زبان انگلیسی را دارد.

 های عملیاتی و آموزشی جمعیت است.، مشارکت در برنامهبودنور از فعال* منظ

 ای آموزشی هبندی دورهسطح 5˗1˗1

د که هر چه بالاتر رود به سطح آمادگی و دانش بیشتری کنکه مربی یا مدرس تدریس می باشدمنظور مقطعی می

 :شودمی گردد و به سطوح زیر تقسیمالتدریس نیز بیشتر مینیاز دارد و ضریب حق

 :های همگانیدوره

 ، آمادگی در برابر مخاطراتهمتا و ...(، های هلال، دادرس، خانه های هلال،غنچههای ابلاغی آموزش همگانی )طرح

 ساعته( 22و  00، 1) های اولیههای داوطلبی و کمکمهارت

 :های مقدماتیدوره

 مقدماتی امداد و مقدماتی نجات

  :های پایهدوره

)آماد و  لجستیک ،روانی و اجتماعی هایحمایت اضطراری، شرایط در غذا و آب بهداشت طراری )اسکان(،سرپناه اض

فرماندهی،  و مدیریت و شناسیاقلیم رادیویی، ارتباطات و مخابرات ، اضطراری گوییپاسخ مراکز اپراتوری ،پشتیبانی(

 جستجو جاده، حوادث در نجات و جستجو اضطرار، یطشرا در پزشکی هایفوریت با آشنایی بیمارستانی، پیش اقدامات

 در نجات و جستجو سیلاب، حوادثدر  نجات و جستجو طناب، با دسترسی کوهستان، در حوادث نجات و

 ناوبری و پیمایش اصول و مبانی تجسس، هایسگ و نگهداری آموزش فروریخته )آوار(، هایساختمان
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 :های پیشرفتهدوره

 فرماندهی عملیات، و مدیریت اقلیمی، تغییرات اضطراری، گوییپاسخ مراکز اپراتوری ادیویی،ر ارتباطات و مخابرات

 و جستجو ای،جاده حوادث در نجات و جستجو تجسس، هایسگ نگهداری و آموزش بیمارستانی،پیش اقدامات

 نجات و جستجو ه )آوار(،فروریخت هایساختمان در نجات و جستجو کولاک، و برف از ثرأمت ایجاده در حوادث نجات

 سنگین برف و در بهمن نجات و جستجو و طناب با نجات کوهستان، حوادث در نجات و سیلاب، جستجو درحوادث

 : مربیگریهای راهبری و دوره

 تربیت و نجات تربیت مربی امداد، مربی تربیت ،اولیه هایکمک مربی تربیت پایه، مربی تربیت هایدوره تدریس

 عملیات فرماندهی و مدیریت مربی

 

 التدریس مربیانی پرداخت حقمحاسبه ضریب: 3-1 جدول

 و بالاتر یدکتر ارشد یکارشناس و کمتر یکارشناس یلیمدرک تحص

 سطح دوره             

 

 ی مربیهبرت

 پیشرفته پایه همگانی
راهبری و 

 مربیگری
 پیشرفته هپای همگانی

راهبری و 

 مربیگری
 پیشرفته پایه همگانی

راهبری و 

 مربیگری

 --- --- 4 3 --- --- 3 2 --- --- 2 0 کمک مربی

 1 --- 1 0 --- --- 4 3 --- --- 3 2 مربی پایه

 01 1 1 1 1 1 1 0 1 0 4 3 مربی امداد

 00 01 1 1 1 1 1 1 1 1 0 4 مربی نجات

 04 03 02 00 00 01 1 1 1 1 1 0 0مدرس

 00 04 03 --- 02 00 --- --- 1 1 --- --- 2مدرس

 01 00 --- --- 03 02 --- --- 01 1 --- --- 3مدرس

 التدریس مربیان، مدرسان و ناظرینی حقی محاسبهنحوه 3˗1˗1

  مبلغ پایه:

 براساسو که هر ساله به میزان درصد افزایش حقوق و دستمزد  استحداقل عدد ریالی به ازای هر ساعت آموزش 

یابد و به پیشنهاد معاونت آموزش، پژوهش )وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی( افزایش می شورای عالی کار یهمصوب

 گردد.احمر ابلاغ میو فناوری از سوی رئیس یا دبیرکل جمعیت هلال

  ضرایب:

سطح  هایمؤلفه براساسباشد و ابلاغی برای هر ساعت آموزش می یهعددی است که نشانگر میزان افزایش مبلغ پای

 و قابل پرداخت شودمیالذکر در مبلغ پایه ضرب و محاسبه فوق ضرایبجدول ، مطابق با ی مربیگریو رتبه دوره

 است.
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 اولیه هایکمک مربیان با صرفاً اضطرار شرایط یویژه اولیه هایمهارت یدوره تدریس اینکه به توجه با -0 

 .گرددمی محاسبه پایه، مربی بخش در آن یرتبه و پایه در سطح آن التدریس حق پرداخت باشد،می

 امداد و تخصصی مربی تربیت مدرک دارای که مربیانی التدریسحق یرتبه و سطح یمحاسبه ملاک -2 

 .گرددمی پرداخت و محاسبه دوره سطح و رشته با منطبق ،بوده پایه و اولیه هایکمک نجات،

 مدرک اساسبر فقط که مصوب مربیگری ینامهگواهی دــفاق مربیان یسالتدرحق یبهـمحاس یحوهـن -1 

 عـمقط در کهصورتی درها، آن مربیگری یرتبه تعیین نمایند جهتمی تدریس مرتبط لیـتحصی

 دکترا مقطع در و مربی امداد یرتبه ارشد، کارشناسی مقطع در و مربی کمکی رتبه باشند، کارشناسی

 .گرددمی اسبهمح نجات مربیی رتبه

 جمعیت از مربیگری ینامهگواهی فاقد که آموزش معاونت ییدأت مورد پرستاری مدرک دارندگان -4 

 .گرددمی محاسبه امداد مربی یرتبه معادل ، جهت تدریسباشندمی احمرهلال

طح ی امداد و نجات و سالتدریس مربیان رتبهالتدریس مربیان مقدماتی امداد و نجات همانند حقحق -5 

 پایه پرداخت خواهد شد.

 تخصصی یدوره در و بوده 2کد مربیگری مدرک دارای که مربیانی التدریسحق یمحاسبه ینحوه -6 

، مربیگری یرتبه و پیشرفته و پایه به بستگی دوره سطح، باشندتدریس می به مجاز بیمارستانیپیش

 .باشدمی نجات مربی

 نگردیده صادر هاآن شناسایی کارت و بوده مربی تربیت ینامهگواهی دارای که مربیانی التدریسحق -7 

های اولیه و پایه بوده که تا صدور و ارسال کارت ی مربیگری کمک، مربیان دارای گواهینامهاست

 باشد.ی پایه می، ملاک محاسبه رتبهشناسایی

یزان ساعات تدریس و مطابق با به م (ON LINE) های الکترونیکی برخطالتدریس مربیان در دورهحق :1تبصره 
مطابق با محتوای ارائه شده و میزان ساعت ( OFF LINE) برخط های الکترونیکی غیرهای حضوری و برای دورهدوره

 قابل محاسبه و پرداخت است. ،آموزشی ذکر شده در ابلاغ صادره از سوی معاونت آموزش و پژوهش استان یا ستاد

 ساعات از خارج در تدریس به منوط باشند،می احمرهلال جمعیت که از پرسنل طیواجد شرای مربیان به :2تبصره 

 گردد.می ( محاسبه و پرداخت1-0ی پرداخت حق التدریس )جدول ضریب محاسبه ها مطابقالتدریس آنحق اداری،

 ناظران آموزشی ˗5˗1

ی نماینده عنوانبه دتوانمی یمربیگر یرشته بر منطبق ناظر تربیت یهدور کردن طی با که است مدرسی یا مربی

 .نماید نظارت آموزشی هایدوره برگزاری فرایند برش، معاونت آموز

 :بود خواهد پرداخت و محاسبه قابل ذیل شرح به نظارت التدریسحق

 2/0به میزان  1-0التدریس با توجه به مدرک و درجه مربیگری ناظر مطابق با جدول نحوه محاسبه پرداخت حق

 عت دوره آموزشی پرداخت خواهد شد.)نصف( سا

 که کنند نظارت توانندمی را هاییدوره باشند. ناظران گذرانده را نظارت یهویژ یهدور که هستند مربیانی ناظران، 

 ایـهدوره تواندمی 3 مربیگری )کد( هـدرج با ناظری باشد. مثلاً، ترینـپائ مربیگری خود )کد( هدرج از طحـس یک

 .کند نظارت را پایه و مقدماتی
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 این ابلاغ تاریخ از اداری فرایندهای و هانهـهزی کاهش هدف با و مرـاحهلال جمعیت صلاح و صرفه رعایت منظوربه

 .کندمی کفایت زیر مدارک صرفاً مربیان، التدریس پرداخت حق برای دستورالعمل

 :التدریسمدارک پیوست اسناد مالی جهت پرداخت حق

کارت صادر شده از سوی ستاد( مربیگری ییی مربی برای تعیین رتبه و رستهکپی کارت شناسا( 
)ابلاغ تدریس دوره )برای کنترل سطح دوره 
 خارج از  های آموزشیکه مربی موفق به اخذ کارت شناسایی مربیان نشده است یا مدرس دورهدر صورتی

 باشد.ی مدرک تحصیلی الزامی میائهار ،مدیریت بحران و ...( ،نشانیآتشها، )دانشگاه جمعیت باشد
 رد.گیمیبندی جهت مربیان پیشین، صورت تبههر ساله صدور کارت جدید جهت مربیان جدیدالورود و رتبصره : 

  مربیان و ناظرین ی ایاب و ذهابهزینه

ورت )در ص باشد،میدوره  یکنندهزاربرگاستان  یهعهد ربن یمربیان، مدرسین و ناظر براینقلیه  یوسیله یهتهی

یر مس یهگردد(. در صورت اعزام زمینی و اگر زمان طی شددوری مسافت، بلیط هوایی از محل پشتیبانی تهیه می

ی رفت و الزحمه )مجموع زمان طی شدهی حقگشت بیش از دو ساعت باشد نیمی از میزان محاسبهرفت و بر

 گردد.به ساعت آموزش اضافه می برگشت تقسیم بر دو(

مسیرهای خارج از محدوده شهری  برای ،ننماید استفاده جمعیت و نقل حمل وسایل از مربی کهصورتی در :1ه صرتب
سرویس دهندگان حمل و نقل اینترنتی )اسنپ، تپسی، ماکسیم و  کرایه بر اساس نرخ دبایمی محل سکونت مربی

 صورت گردد. ...( پرداخت
 مشخص لیست اساس بر یافته باشد. توسعه کمتر و محروم ر مناطقدر صورتی که محل برگزاری دوره د :2ه تبصر

 گردد.می اضافه التدریسحق کلی رقم به  %31کشور  محروم مناطق امور دفتر توسط شده

 ی تخصصی نظارت و ارزیابی آموزش تخصصیکمیته ˗3˗1

و ایجاد وحدت  های آموزشیفرایندساماندهی  منظوربهی تخصصی )داوطلبانه و امدادی( هاآموزشی کمیته

رویه با همکاری ستادهای تخصصی مربوطه با مسئولیت معاونت آموزش، پژوهش و فناوری مطابق با مفاد 

 گردد.مشروحه ذیل تشکیل می

 :اهداف

 های ستادی و استانیی تخصصی موجود در حوزههاآموزش یها و رویهفرایندسازی بینی و یکسانباز -0 

احمر در سطوح ی تخصصی، مهارتی و امدادی جمعیت هلالهاآموزشبخشی به دهی و نظمسازمان -2 

 ای، کشوری و بین المللیستادی، استانی، منطقه

های عملیاتی با اهداف توانمندسازی سرمایه ،های آموزشیهمسوسازی برنامه، ایجاد نگرش راهبردی -1 

 احمرسرخ و هلالالمللی صلیبکلان جمعیت و نهضت بین

 احمری تخصصی در سطوح مختلف جمعیت هلالهاآموزشا و هافزایش اثربخشی برنامه -4 

 المللی در مدیریت و راهبری آموزش و توانمندسازیکارگیری استانداردهای ملی و بینهب -5 

احمر در ی تخصصی و توانمندسازی جمعیت هلالهاآموزشزدایی مدیریت  واگذاری اختیارات و تمرکز -6 

 سطوح ستادی و استانی



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

  32 

 

 احمری تخصصی و توانمندسازی در جمعیت هلالهاآموزش یت یکپارچهگذاری و مدیریسیاست -7 

سطح دانش، نگرش و تغییر رفتار در  یارتقا منظوربههای نوین ها و فناوریکارگیری روشهبررسی و ب -8 

 احمرداوطلبان جمعیت هلالامدادگران، نجاتگران و بین 

 دستاوردهای مورد انتظار

 احمری تخصصی و توانمندسازی نیروهای عملیاتی در جمعیت هلالاهآموزشکیفی  و سطح کمی یارتقا -0 

 یی نیروهای عملیاتی با تغییر و توسعه در سطح دانش، نگرش، رفتار و مهارتاافزایش اثربخشی و کار -2 

 ی تخصصیهاآموزشسازی تعاریف و مفاهیم یکپارچه -1 

 کمیته یاعضا

 میته(احمر )رئیس کمعاون آموزش، پژوهش و فناوری جمعیت هلال -0 

 افزایی )دبیر کمیته(مدیرکل آموزش تخصصی، توانمندسازی و مهارت -2 

 )عضو کمیته( مدیرکل آموزش همگانی -1 

 امداد و نجات )عضو کمیته( سازمانرئیس  ینماینده -4 

 جوانان )عضو کمیته( سازمانرئیس  ینماینده -5 

 داوطلبان )عضو کمیته( سازمانرئیس  ینماینده -6 

 )عضو کمیته( بخشیتوانان و معاون بهداشت، درمی نماینده -7 

 الملل و بشردوستانه )عضو کمیته(معاونت امور بین ینماینده -8 

 مدیرکل دفتر برنامه و بودجه )عضو کمیته( -2 

 معاون آموزش و پژوهش استان )عضو کمیته( -01 

 معان امداد استان )عضو کمیته( -00 

 (ی تخصصی )بدون حق رأیهاآموزش یهیس اداررئ -02 

احمر و حکم سایر اعضای کمیته توسط رئیس کمیته توسط دبیرکل جمعیت هلال ،هحکم رئیس کمیت :1 تبصره
 صادر خواهد شد.

های ستادی و استانی و یا سایر افراد غیر از حوزه یدر صورت ضرورت و با تشخیص رئیس کمیته، نماینده :2 تبصره
 د.کراعضای اصلی کمیته، بدون حق رأی در جلسات کمیته شرکت خواهند 

 کمیته وظایف

های عملیاتی در ی تخصصی و توانمندسازی فعالیتهاآموزشهای بررسی و تعیین اهداف و استراتژی -0 

 های ستادی و استانیحوزه

داوطلب از جمله ی تخصصی سالیانه نیروهای هاآموزشهای بررسی و تأیید نهایی نیازها و اولویت -2 

 احمرجمعیت هلال امدادگر، نجاگر و ...

 های ستادی و استانیی تخصصی حوزههاآموزشهای برنامهبررسی و تصویب  -1 

های احمر در حوزهی تخصصی مورد نیاز جمعیت هلالهاآموزشی ها و رویهبررسی و تأیید دستورالعمل -4 

 ستادی و استانی
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ای هریزی و اجرای بـرنامهاحمر برای بـرنامهبررسـی و تعیین اختیارات ستادی و اسـتانی جمعیت هلال -5 

 ی تخصصی و توانمندسازیآموزش

 یید صلاحیت آنان  أرسیدگی به شکایات و اعتراضات مربیان و بررسی و ت -6 

ی تخصصی و توانمندسازی هاآموزشکارهای انگیزشی های برخورداری از سازوتعیین و تصویب سیاست -7 

 در چارچوب قوانین

 پنج ساله( ی)برنامه ژیها و استراتتخصصی درخواستی با اهداف، مأموریت یآموزشهای تطبیق دوره -8 

 جمعیت

لی در قب یی تخصصی فاقد سابقههاآموزشی ها و رویهگیری و تعیین تکلیف تمامی سیاستتصمیم -2 

 جمعیت

 کمیته یدبیرخانه

پژوهش و  ی تخصصی معاونت آموزش،هاآموزش یهی تخصصی جمعیت در ادارهاآموزش یکمیته یدبیرخانه

 :کردیر را اجرایی خواهند فناوری تشکیل و شرح وظایف ز

 تهیه و تنظیم برنامه و دستور کار جلسات کمیته -0 

 جلسات کمیته برای اعضا و مراجع مربوطهتهیه و ارسال صورت -2 

 های لازم و نظارت بر اجرای مصوبات کمیتهپیگیری، انجام هماهنگی -1 

 راجع مربوطهبه کمیته و م ای، فصلی، شش ماهه و سالیانه و ارائهدوره هایگزارش یتهیه -4 

 بندی، مستندسازی، حفظ و نگهداری اسناد مربوط به کمیتهطبقه -5 

 مقررات عمومی کمیته

 ؛ا استالاجرتمامی مصوبات کمیته از سوی معاون آموزش، پژوهش و فناوری لازم  -0 

یک از نمایندگان  درخواست هربا توجه به ضرورت و اهداف کمیته، این جلسات به صورت فصلی و حسب   -2 

 ؛گرددبا دستور رئیس کمیته تشکیل میی تخصصی و هاسازمان

 ؛استمکان برگزاری جلسات کمیته در معاونت آموزش، پژوهش و فناوری   -1 

ساعت قبل از جلسات به  12کمیته مکتوب و حداقل  یکار جلسه از طرف دبیرخانهنامه و دستوردعوت  -4 

 ؛شودمیاعضا اعلام 

بت یکی از افراد و شرایط مساوی آرا، رأی رئیس جلسه که در صورت غی هستندنفر 00ثابت کمیته  یاعضا  -5 

 ؛دو رأی لحاظ خواهد گردید

 ؛استنفر الزامی  0حضور حداقل  ،رسمیت جلسه منظوربه  -6 

 ؛استگیری به صورت علنی اعضای اصلی حق رأی دارند و رأی یههم  -7 

 ؛ندکنشخصاً در کمیته شرکت  بایدحقوقی  یهر یک از اعضا  -8 

وارد استثنا با اعلام کتبی و تعیین جانشین، یک روز پیش از موعد جلسه با غیبت اعضای کمیته در م  -2 

.استموافقت رئیس کمیته و معرفی جایگزین بدون حق رأی بلامانع 
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 :احمر به شرح نمودار زیر استهای آموزشی تخصصی در جمعیت هلالعناوین دوره

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های آموزش تخصصی: عناوین دوره1-1شکل 

  

دوره های آموزشی 
تخصصی

نوآموزی

دوره های تخصصی امدادگران، 

نجاتگران و درمانگران

پیشرفته پایه (عمومی)مقدماتی 

تربیت مربی

بازآموزی
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های آموزشی: عناوین دوره1-1 جدول  

ی آموزشیدوره سطح  عنوان دوره 

 مقدماتی 
 مقدماتی امداد

 مقدماتی نجات

 پایه

 امداد تخصصی پایه

 های روانی و اجتماعیحمایت

 مخابرات و ارتباطات رادیویی

 اپراتوری مراکز پاسخگویی اضطراری

 سرپناه اضطراری )اسکان(

 بهداشت، آب و غذا در شرایط اضطراری

 )آماد و پشتیبانی(لجستیک 

 شناسیاقلیم

 نجات تخصصی پایه

 اقدامات پیش بیمارستانی

 های پزشکی در شرایط اضطراربا فوریتآشنایی 

 های تجسسآموزش و نگهداری سگ

 های جستجو و نجاتاصول پیمایش و ناوبری در عملیات

 ایجستجو و نجات در حوادث جاده

 های فروریخته )آوار(جستجو و نجات در ساختمان

 جستجو و نجات در سیلاب

 دسترسی با طناب

 در کوهستانجستجو و نجات 

 پیشرفته

 تخصصی پیشرفته امداد
 مخابرات و ارتباطات رادیویی

 گویی اضطراریاپراتوری مراکز پاسخ

 مفاهیم تغییرات اقلیمی

 نجات تخصصی پیشرفته

 اقدامات پیش بیمارستانی

 های تجسسآموزش و نگهداری سگ

 ایجادهجستجو و نجات در حوادث 

 ای متأثر از برف و کولاکسوانح جادهجستجو و نجات در 

 های فروریخته )آوار(جستجو و نجات در ساختمان

 جستجو و نجات در سیلاب

 نجات با طناب

 جستجو و نجات در کوهستان

 جستجو و نجات در بهمن و برف سنگین

 راهبری و مدیریت
 مدیریت و فرماندهی در عملیات جستجو و نجات تخصصی پایه

 تخصصی پیشرفته مدیریت و فرماندهی در عملیات جستجو و نجات

 سایر
 تربیت مربی

 بازآموزی
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 امداد و نجات های مقدماتیدوره ˗1

 

 امداد  تیمقدما یدوره

های مقدماتی ی با اصول و روشملصورت تئوری و عکنندگان بهکه شرکت شودمیاطلاق  هاآموزشبه آن دسته از 

تا  گیرندآموزش مربیان باتجربه فرامینظارت و های صحیح را تحت و استانداردها و روش شوندمی امدادرسانی آشنا

 د.کنن در عملیات مشارکت ،های امدادی در حوادث و سوانح در کنار افراد زبدهقادر باشند در گروه

 

 نجات اتیمقدم یدوره

های مقدماتی ت تئوری و عملی با اصول و روشصورکنندگان بهکه شرکت شودمیاطلاق  هاآموزشبه آن دسته از  

 ،ی عملیاتی نجات در حوادث و سوانح در کنار افراد زبدههاتیمدر قالب  ند تا قادر باشندگردمینجات در سوانح آشنا 

 د.کنن در عملیات مشارکت

 

 :ی مقدماتیهاهدف از دوره

 مندفراگیران مستعد و علاقه ن اطلاعات، ارتقای دانش و میزان آگاهی داوطلبان وکرد روزبه -0 

 المنفعههای امدادی و عامشرکت در فعالیت منظوربههای داوطلبان تقویت مهارت -2 

 تیمی در بین فراگیران توسعه و ترویج فرهنگ مشارکت و کار -1 
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 مقدماتی امداد ی آموزشدوره ˗1˗1

های آموزش تخصصی ود به دورهاحمر برای ورجمعیت هلال انگران و داوطلبآمادگی امدادگران، نجات هدف کلی:

 امداد و نجات

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 با اخلاق و منش امدادگری آشنا شود؛ -0 

 ی عملیات را بشناسد؛های ایمنی در صحنهروش -2 

 با بلایا و سوانح شایع ایران آشنا شود؛ -1 

 ؛المللی را بشناسدبینهای امدادی سازمان -4 

 های هشدار و پشتیبانی عملیات امداد و نجات آشنا گردد.های ارزیابی سانحه، سامانهبا روش -5 

 0˗0ی فراگیران حائز شرایط جدول کلیه گروه هدف:

 شده منابع تدوین براساس منابع و مأخذ:

یت گروهی، کنفرانس کلاسی، مانورهای روی میز، ایفای نقش، پرسش و پاسخ، فعال سخنرانی، های آموزش:روش

 بحث کلاسی، نمایش فیلم و اسلاید

 ساعته(، آمادگی در برابر مخاطرات 22ی اولیه )هاداوطلبی، امداد و کمک هایمهارت :نیازپیش

ی مدیریت یادگیری که در سامانه 0و 2، 3های اولیه، امداد و نجات کد مربیان کمک کلیه مربی مجاز به تدریس:

 ی مقدماتی امداد را دارند.س دورهاند، صلاحیت تدریتأیید شده

در آزمون صلاحیت تدریس  ضروری استهای اولیه و امداد و نجات قبل از تدریس تمامی مربیان کمک تبصره:

 ی مقدماتی امداد و نجات شرکت نموده و پذیرفته شوند.دوره

  

 های مقدماتیهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 مروری بر قوانین و مقررات ،واژگان کلیدی کلیات و تعاریف 0

 

2 ˗ 2 

 

2 
آشنایی با وظایف 
امدادگران و حقوق 

 دیدگانآسیب

 هایوظایف و مسئولیت ،حالآشنایی با شرح
 ،اخلاق امدادگران، امدادگران

 هاارتباط با رسانه ،دیدگانآسیب حقوق
2 ˗ 2 

3 
 یایمنی درصحنه

 عملیات
 ،دیدگانایمنی آسیب ،ایمنی امدادگران

 2 ˗ 2 ، تجهیزات(سانحه یایمنی محیط )صحنه

4 
شناخت سوانح و 
حوادث شایع در 

 ایران

ایران )زلزله، سیل، طوفان در سوانح طبیعی شایع 
)حوادث  ساختسوانح انسانو  (هامانند این و

 ترافیکی و حوادث شایع استانی(
2 ˗ 2 

0 

ایی با آشن
ی ملی و هاسازمان

المللی پاسخ به بین
 سوانح

بهداشت جهانی  سازمانآشنایی اجمالی با 
(WHO)،  آشنایی اجمالی با صندوق کودکان

آشنایی اجمالی با  ،(UNICEFمتحد )ملل سازمان
آشنایی  ،(UNHCRریای عالی پناهندگان )اکمیس

 ،(UNDPاجمالی با دفتر عمران ملل متحد )
، (WFPجهانی غذا ) یلی با برنامهآشنایی اجما

مدیریت بحران و  سازمانآشنایی اجمالی با 
آشنایی اجمالی با اورژانس  ،های تخصصیکارگروه
 نشانیآتش سازمانآشنایی اجمالی با  ،کشور

 های کشورشهرداری

2 ˗ 2 

1 
آشنایی مقدماتی با 

های سامانه
 هشداردهنده

 ،یع در سوانحهای هشدار سرآشنایی با سامانه
، پیام هشدار و های پخش هشدارآشنایی با روش
 های هشداردهنده در ایرانسامانه

0 ˗ 0 

1 
آشنایی با عملیات 
 لجستیک در امداد

ترابری  ،نیازهای عملیات امداد و درخواست
 ،سازی و انبارذخیره ،دریایی( و )زمینی، هوایی

دی های امداتدارک نیروی ،ارتباطات یسامانه
 استراحتگاه( و درمان ،آب، غذا، بهداشت )تأمین

3 ˗ 3 

های گروه ،گزارش وضعیت ،ارزیابی سریع اولیه ارزیابی سوانح 1
 2 ˗ 2 ارزیابی نیازها و خسارات ،های ارزیابیفرم ،ارزیاب

 اطلاعات، تجهیزات، مدیریت زمان، دهیسازماناصول  1
 2 ˗ 2 تشکیل تیم و خودکفایی تیم

01 
گزارش نویسی در 

 سوانح

 ی گزارش،تعریف، انواع و ارکان مراحل تهیه
کارگیری هانواع گزارش رایج در فدراسیون و ب

 جداول و نمودارها در گزارش
2 ˗ 2 

 بهداشت در سوانح 00
 اثرات سوانح بر بهداشت عمومی،

ارزیابی وضعیت بهداشتی، پیشگیری از 
 ر سوانحهای واگیر، آب و بهداشت آن دبیماری

2 ˗ 2 

02 
های روانی در حمایت

 سوانح

های پیامدهای روانی و بهداشتی سوانح، گروه
های روانی و اختلالات روانی پذیر، واکنشآسیب

سازی ، تمرینات آرامشایع پس از وقوع سانحه
(Relaxation) 

2 2 4 

03 
اسکان اضطراری و 

 2 0 0 ردوگاه و ...تعریف سرپناه و آوار، انواع سرپناه، ا اردوگاه

  2 ˗ 2 آزمون 04

  33 3 22 طول دوره
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 نجات مقدماتی آموزش یهدور ˗1˗1

های تخصصی امداد و احمر برای ورود به دورهجمعیت هلال انآمادگی امدادگران، نجاتگران و داوطلب هدف کلی:

 نجات

 فراگیر بتواند: ،یان این دورهرود در پاانتظار می اهداف رفتاری:

 های گوناگونو نجات در محیط جستجوآشنایی با عملیات  -0 

 انجام عملیات اطفای حریق و کار با طناب -2 

 عملیات یآشنایی با ایمنی و امینت منطقه -1 

 و نجات جستجوآشنایی با تجهیزات  -4 

 آشنایی مقدماتی با عملیات با بالگرد -5 

 0˗0رایط جدول فراگیران حائز ش یکلیه گروه هدف:

 شده منابع تدوین براساس منابع و مأخذ:

کنفرانس کلاسی، مانورهای روی میز، ایفای نقش، پرسش و پاسخ، فعالیت گروهی،  سخنرانی، های آموزش:روش

 شده، نمایش فیلم و اسلاید سازیهای شبیهبحث کلاسی، ایجاد موقعیت

 و مقدماتی امداد آمادگی در برابر مخاطرات ،ساعته( 22اولیه )های کمکو  امداد داوطلبی، هایمهارت :نیازپیش

ی مدیریت یادگیری که در سامانه 0و 2، 3های اولیه، امداد و نجات کد مربیان کمک کلیه مربی مجاز به تدریس:

 ی مقدماتی نجات را دارند.اند، صلاحیت تدریس دورهتأیید شده

آزمون صلاحیت تدریس  ضروری است درداد و نجات قبل از تدریس های اولیه و امتمامی مربیان کمک تبصره:

 ی مقدماتی امداد و نجات شرکت نموده و پذیرفته شوند.دوره

  

 های مقدماتیهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 آشنایی با مبانی و مفاهیم کلیات و تعاریف 0

 

0 ˗ 0 

 

2 

عملیات ایی با آشن

جستجو و نجات در 

 های گوناگونمحیط

 های عمومی جستجو و نجات،مهارت

 های تخصصی جستجو و نجاتمهارت

 )سیلاب، آوار، جاده وکوهستان( 

4 2 1 

3 
آشنایی با تجهیزات 

 جستجو و نجات

آشنایی با تجهیزات جستجو، آشنایی با تجهیزات 

 سازی، کاربری و نگهدارینجات، آماده
0 3 4 

 حمل مصدوم 4
های یک نفره، دو نفره، نواع حملارگونومی، ا

 بسکت
0 3 4 

0 

 عملیات اطفای حریق

با تأکید بر اطفای  

 حریق در خودروها

 ،شناخت انواع آتش و پیشگیری از حریق

/  درفت، بک Flash Overآور/تئوری حریق )فلاش

Backdraft،  بلوی  /Bleveکننده (، انواع خاموش

 (FM200رسال، و)آب، پودر، کف، بیو

1 2 1 

1 
امینت  و ایمنی

 عملیاتی صحنه

 ،ارزیابی صحنه، مواد خطرناک درصحنه

 ناتاتجهیزات و امک
0 0 2 

1 
کار با و مبانی  اصول

 طناب

آشنایی با تجهیزات اولیه و تخصصی کار با طناب 

 هاو گره
2 3 0 

 0 ˗ 0 تیمی مبانی کار گروهی و مبانی کار تیمی 1

1 
فرماندهی  یسامانه

 سانحه

(؛ تاریخچه، اصول و کلیات، I200و I100براساس )

 ،اصطلاحات تخصصی، ساختار سازمانی
 ی،دهوظایف مشترک، سازمان

 آشنایی با مراکز کنترل و هماهنگی عملیات

0 2 3 

01 
آشنایی مقدماتی با 

 عملیات با بالگرد

 از بالگرد، شدن به بالگرد، دورشدننزدیک

 کار با بالگردمقررات خطرات و قوانین 
2 ˗ 2 

  4 2 2 آزمون 00

  03 11 22 طول دوره
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  نجات و امداد های تخصصی پایهدوره ˗2

 

  امداد های تخصصی پایهدوره

رای شرکت در عملیات امداد را فراگرفته و های لازم بفراگیران مبانی پایه و مهارت ،آموزشی یهادر این دوره

 ند. کنی عملیاتی را کسب میهاتیمهای لازم برای مشارکت در آمادگی

 

 نجات  های تخصصی پایهدوره

را  نجات و جستجوهای لازم برای شرکت در عملیات فراگیران مبانی پایه و مهارت ،آموزشی یهادر این دوره

 د.نکنکسب میرا ی عملیاتی هاتیمرای مشارکت در های لازم بفراگرفته و آمادگی

 

 :های پایههدف از دوره

 نیاز تأمین نیروی انسانی متخصص و مورد -0 

 یی مطلوب به سوانحگوپاسخ نیروها در  دانش و مهارت سطح یبهبود و ارتقا -2 

 سیبآ یبردن توان عملیاتی و مدیریتی درصحنه بالا منظوربهامدادگران متخصص  تربیت نجاتگران و -1 

 ترویج فرهنگ کار تیمی -4 
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 امداد یهپا یتخصص یهادوره ˗1˗1

 های روانی و اجتماعیحمایت تخصصی پایه آموزش یهدور 1˗1˗1

 

 های روانی و اجتماعی در حوادث و سوانحخدمات حمایت یتربیت امدادگران تخصصی برای ارائه هدف کلی:

 :یر بتواندفراگ ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ؛بداند را های روانی و اجتماعیحمایت یمفاهیم و تعاریف علمی در حوزه -0 

 ؛های روانی و اجتماعی سوانح بر جامعه را بداندپیامد -2 

 ؛پذیر را بشناسدهای آسیبهگرو -1 

 د؛شناختی آشنایی داشته باشروان یهای اولیهبا کمک -4 

 بشناسد. ها و اختلالات روانی پس از حوادث راواکنش -5 

 و اجتماعی های روانیی تخصصی حمایتهاتیمامدادگران متقاضی عضویت در  :گروه هدف

 شده منابع تدوین براساس منابع و مآخذ:

 ، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 بیمارستانیپیشاقدامات  ینجات و پایهمقدماتی مقدماتی امداد،  :نیازپیش

یا  یشناسروانهای دارندگان مدرک کارشناسی، کارشناسی ارشد یا بالاتر در یکی از رشته مربی مجاز به تدریس:

  پزشکیروان

  

 امدادتخصصی پایه های های آموزشی دورهعناوین و سرفصل



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 ات و مقررات()مفاهیم، الزام

40 

 

 

  

 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 
تماعی، شرح وظایف روانی، شرح وظایف اج

 هاضرورت

 کلیات و تعاریف، 

 شرح وظایف

 

4 ˗ 4 

 

2 
های آسیب روانی و آشنایی با علائم و نشانه

 های مختلفگروه

های روانی اجتماعی پیامد

های روانی افراد و واکنش

 به سوانح

2 ˗ 2 

3 
 دیدگان، سلامت روانی آسیب

 مدیران سلامت روانی امدادگران و
 3 ˗ 3 سلامت روانی

4 
 زنان، کودکان، سالمندان، 

 بیماران مزمن، معلولان
 2 ˗ 2 پذیرهای آسیبگروه

 2 ˗ 2  حمایت روانی کودکان 0

 3 ˗ 3  شناختینهای اولیه رواکمک 1

 مدیریت استرس 1

مدیریت استرس و 

های روانی از حمایت

امدادگران و مدیران 

 عملیاتی

4 ˗ 4 

 2 ˗ 2  و اختلالات روانی های روانیواکنش 1

  2 ˗ 2 آزمون 1

  20 ˗ 20 طول دوره
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 آموزش تخصصی پایه مخابرات و ارتباطات رادیویی یهدور 1˗1˗1

های اولیه در استفاده از وسایل ارتباطی و های امداد و کمکتربیت امدادگران دارای دانش و مهارت هدف کلی:

 تی در انواع عملیاتمخابرا

 رود در پایان این دوره فراگیر:انتظار می اهداف رفتاری:

 ؛ارتباطات آشنا شده باشد یهبا اصول اولی -0 

 ؛ارتباطات رادیویی و تجهیزات آن را بشناسد یهاصطلاحات اولی -2 

 ؛سیم را آموخته باشدصحبت با بی یهمکالمه و نحو یهیاول اصول -1 

 ؛موانع ارتباط را تشخیص دهدهای مختلف ارتباطی و محیط -4 

 در مناطق مختلف عملیاتی بتواند ارتباط مؤثر و مفید را برقرار کند. -5 

 جستجو و نجات یتخصص یهامیدر ت تیعضو ینجاتگران متقاض ایامدادگران  گروه هدف:

 بر اساس منابع تدوین شده منابع و مآخذ:

ا،              هبحث کلاسی، برپایی کارگاه و کار با نقشهسخنرانی، پرسش و پاسخ، فعالیت گروهی،  های تدریس:روش

 GPSو  VHF یهاسیمبی

 بیمارستانیپیش ی اقداماتپایهنجات و مقدماتی  ،مقدماتی امداد :نیازپیش

مخابرات و ارتباطات رادیویی یا کارشناسان ( 3)کد 3هدارندگان مدرک مربیگری درج مربی مجاز به تدریس:

 ی تأیید شده توسط معاونت آموزش، پژوهش و فناوریارتباطات رادیوی

  

 تخصصی پایه امدادهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 ات و مقررات()مفاهیم، الزام

41 

 

 

  

 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 مقدمات ارتباطات 0

ی ارتباط، شناخت و تعریف ارتباط، چرخه

 انواع ارتباط، تعاریف اولیه،

 هاانواع باندهای رادیویی، فرکانس

وینت، پاورپ

 اسلاید

3 ˗ 3 
حضوری، 

تکمیل 

 نامهپرسش
سیم مکالمه در بی 2

VHF 

نکات زمان دریافت  اصول اصلی مکالمه،

 پیام، نکات زمان ارسال پیام،

 انتقال تجربیات

0 2 3 

3 
کد و رمز در 

 VHFسیم بی

تعریف کد و رمز، انواع کد و رمز، جدول کد، 

نکات پیرامون کد، کدهای خطاب، کدهای 

حرفی، کدهای عددی،  المه، کدهایمک

 اریذدلایل کدگکدهای ترکیبی، 

0 ˗ 0 

تکمیل 

نامه، پرسش

 عملی

 عملیات ارتباطی 4

 شناخت محیط ارتباطی، موانع ارتباطی،

های برقراری یافتن نقاط مشرف، روش

بندی ارتباطات، جدول زمان ارتباط،

 خوانی در ارتباطات،نقشه

 نکات برقراری ارتباط،

 یابی اولیهنقطه عینی موقعیت، بررسی

پاورپوینت،کار 

 با نقشه
2 0 3 

 سیمکار با بی 0
VHF 

های موجود، تفاوت سیمشناخت بی

ها، ها، شناخت ظاهری دستگاهسیمبی

های سیمسیم، انواع آنتن، بیاجزای بی

های سیمهای خودرویی، بیسیمدستی، بی

 بندی،نبندی استانی، دلایل زونثابت، زو

های سیم، تعریف وکار با بینتعویض زو

 ها،آنالوگ و دیجیتال و تفاوت آن

 های دیجیتالسیمهای بیمعرفی قابلیت

 و ...( SMS ،GPS)مانند 

ر پوینت، پاو

 کار عملی

2 3 0 

 GPSای به اشاره 1
یابی در عملیات امدادی، یابی و مکانره

 نقطه زدن، رفتن به هدف
2 0 3 

  2 0 0 آزمون 1

  23 1 12 طول دوره
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 گویی اضطراریپاسخمراکز اپراتوری  هیپا یآموزش تخصص یهدور 5˗1˗1

 اتیعمل یکنترل و هماهنگگویی در پاسخ یبرا هیپا یهاامدادگران برخوردار از دانش و مهارت تیترب هدف کلی:

 کشور EOCدر مراکز 

 :بتواند رود در پایان این دوره فراگیرانتظار می اهداف رفتاری:

 امداد و نجات اتیعمل یو هماهنگ یسازمانده ،بحران تیریمد یهیبا اصول اول ییآشنا -0 

 رانیاحمر اهلال تیجمع یو قانون یذات فیبحران در کشور، وظا تیریبا ساختار مد ییآشنا -2 

 ان مبنامک هایسامانهو استفاده از  یخواننقشه ،یبا اصول ناوبر ییآشنا -1 

 در حوادث و سوانح یابیارز یبا مبان ییآشنا -4 

 احمرهلال تیدر جمع ایماهوارهو  تالیجیآنالوگ، د ییویشبکه ارتباط راد یبا کاربر ییاشنا -5 

 یامداد هایسامانهبا  ییآشنا -6 

 اتیعمل یدر مراکز کنترل و هماهنگ تیفعال ینجاتگران متقاض ایامدادگران  گروه هدف:

 .خواهد شد نیتدو یمباحث تخصص یبرا یعلم یتوامح منابع و مآخذ:

ا، هسخنرانی، پرسش و پاسخ، فعالیت گروهی، بحث کلاسی، برپایی کارگاه و کار با نقشه های تدریس:روش

 GPSو  VHF هایسیمبی

 یهیاپ ،یو اجتماع یروان هایتیحما ،یمارستانیبشیپاقدامات  یهینجات، پامقدماتی امداد،  یمقدمات :نیازپیش

 ایامداد  تخصصیدوره  کی ،های جستجو و نجاتدر عملیات یو ناوبر شیمایپاصول  ،ییویمخابرات و ارتباطات راد

   نجات

 یساؤر ات،یعمل یمراکز کنترل و هماهنگ یاپراتور( 3)کد 3درجه یگریدارندگان مدرک مرب مربی مجاز به تدریس:

 یمعاونت آموزش، پژوهش و فناور دییأبا موافقت و ت اتیعمل یمراکز کنترل و هماهنگ

  

 تخصصی پایه امدادهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 پیش آزمون 0

ی ی دورههاسرفصلبرگزاری آزمون تستی از 
مقدماتی امداد و نجات و اقدامات 

برگزاری آزمون تستی جهت ، بیمارستانیپیش
لمی و تخصصی متقاضیان در ارزیابی سطح ع

 مطالب ارائه شده در دوره یزمینه

 

0 ˗ 0 

 

2 
 اصول

 مدیریت بحران
، مبانی مدیریت بحران و میهاآشنایی با مف

 در حوادث و سوانحآشنایی با بحران 
2 ˗ 2 

3 
سازماندهی و 

 هماهنگی عملیات

گویی پاسخ ی، برنامهعملیات بندی طبقه
سازی، و تیم ICS ساختار فرماندهی، اضطراری

 سوانح، در کنترل نیاز تسهیلات مورد
 سیستم هماهنگی بین سازمانی

2 0 3 

4 
آشنایی با 

 ی امدادیهاسامانه

گویی پاسخ یامدادیار، سامانه یسامانه
اطلاعات  ی، سامانهDMIS یاضطراری، سامانه

ی عملیاتی در مراکز هاسامانهسایر  مکانی،
 تکنترل و هماهنگی عملیا

4 3 1 

0 
ناوبری و 

 خوانینقشه

ی اطلاعات مکانی، هاسامانهشنایی با آ
 یابی و تعیین مختصات،موقعیت

 خوانی و ناوبری،آشنایی با مبانی نقشه
و کاربردهای آن  Google Earth یکار با سامانه

 در مدیریت حوادث و سوانح

2 2 4 

1 
 ارزیابی در

 حوادث و سوانح

در حوادث و سوانح،بی آشنایی با ارزیا  
ارزیابی، هایاهداف و مزیت  

 منابع مورد استفاده در ارزیابی
0 0 2 

1 
آشنایی با ساختار 
مدیریت بحران در 

 کشور

 معرفی ساختار مدیریت بحران کشور،
نقش و وظایف نهادهای قانونی در حوادث و 

 در مؤثرمرور قوانین و مقرارات  سوانح،
 مدیریت بحران کشور

2 ˗ 2 

 ارتباطات رادیویی 1
سیم کشور، ارتباطات بی یآشنایی با شبکه

ارتباط رادیویی دیجیتال و آنالوگ،  یشبکه
 یاماهوارهارتباطات  یکهشب

2 0 3 

1 
ی هامهارت
 گوییپاسخ

، «شنیدن -گوش دادن »مهارت ارتباط مؤثر 
 ،مهارت حل مسئله و تصمیم گیری

، یت زمانمدیر، مکامله یفن بیان و نحوه
پرسش سؤالات کوتاه و دریافت  ینحوه

 ی مفید، تریاژ نجاتهاپاسخ

4 0 0 

  3 2 0 آزمون 01

  32 11 21 طول دوره
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 سرپناه اضطراری )اسکان( تخصصی پایه آموزش یهورد 3˗1˗1

 کان اضطراری در حوادث و سوانح امدادی اسخدمات  یتربیت امدادگران تخصصی برای ارائه هدف کلی:

 :فراگیر بتواند ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ؛تعاریف و مفاهیم مرتبط با اسکان اضطراری و مدیریت اردوگاه را بداند -0 

 ؛آشنایی یابدل اسفیر های حداقبا استاندارد -2 

  ؛آشنایی یابد ، برپایی و مدیریت اردوگاههای انتخاب مکان، طراحیبا روش -1 

 نیازهای اساسی آوارگان را بشناسد. -4 

 ضطراریای تخصصی اسکان هاتیمامدادگران متقاضی عضویت در  :گروه هدف

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

 ی، کارگاه عمل، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی :های آموزشروش

 اصولهای روانی و اجتماعی، حمایتبیمارستانی، پیشاقدامات  یپایه ،نجات ، مقدماتیمقدماتی امداد :نیازپیش

 مخابرات و ارتباطات رادیویی یپایه و نجات، جستجو هایپیمایش و ناوبری در عملیات

اسان عمران و شهرسازی متناسب با ، کارشندارندگان مدرک مربیگری اسکان اضطراری مربی مجاز به تدریس:

  سرفصل

  

 تخصصی پایه امدادهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 
تعاریف،  و کلیات

 شرح وظایف

مروری بر مدیریت بحران، تأثیرات سوانح بر 

، آوارگی و پیامدهای آن و اقدامات جوامع

واژگان کلیدی )آواره،  تعریف، امدادی در سوانح

پناهنده، اردوگاه، اسکان اضطراری، امداد، 

 و (هامانند این پذیری وآسیب

 های امدادگرانشرح وظایف و مسئولیت

 

2 ˗ 2 

 

2 
حداقل استاندارها 

 در اسکان اضطراری

 و اسفیر( یمبنای پروژه استاندارهای حداقل )بر

 «احمرهلال»های ملی استاندارد
2 ˗ 2 

3 
اسکان  مروری بر

 اضطراری و اردوگاه

ی و   انواع اسکان اضطرار، های اسکانروش

المللی دخیل در های امدادی ملی و بینسازمان

 اسکان اضطراری

0 ˗ 0 

 یابیطراحی و مکان 4
 و یابی اردوگاه اسکان اضطراریمکان

 طراحی اردوگاه اسکان اضطراری
2 4 1 

 مدیریت اردوگاه 0
 ،آبو  امور ساختار تشکیلاتی یاداره

 ایمنی، امنیت، بهداشت و درمان اردوگاه
4 ˗ 4 

 برپایی اردوگاه 1
 های برپایی اردوگاه وروش

 انواع چینش )آرایش( چادرها
˗ 0 0 

 شناسایی خانوار 1
دیده و های شناسایی خانوارهای آسیبروش

 ثبت اطلاعات خانوار و کالاها و اقلام دریافتی
0 0 2 

  2 0 0 آزمون 1

  20 11 13 طول دوره
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 اضطراری بهداشت، آب و غذا در شرایط آموزش تخصصی پایه یهورد 3˗1˗1

 اضطراری در حوادث و سوانح  یخدمات امدادی تغذیه یبرای ارائه متخصصتربیت امدادگران  هدف کلی:

 :راگیر بتواندف ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ؛اضطراری را بداند یشرح وظایف امدادگران تخصصی تغذیه و ، تعاریفکلیات -0 

 ؛های تهیه و توزیع آب سالم را بداندهای منابع و روشویژگی -2 

 ؛ بداند را های نگهداری و توزیع بهداشتی مواد غذایی در شرایط اضطراریروش -1 

 بداند. را د برای آوارگانهای غذایی استاندارهای تهیه و توزیع سبدروش -4 

 اضطراری یهای تخصصی تغذیهامدادگران متقاضی عضویت در تیم گروه هدف:

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

 ، نمایش فیلم و اسلاید، کارگاه عملی، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 اصول های روانی و اجتماعی،حمایت بیمارستانی،پیشاقدامات ی پایه ،نجات، مقدماتی مقدماتی امداد :ازنیپیش

 ی مخابرات و ارتباطات رادیوییو نجات، پایه جستجو هایپیمایش و ناوبری در عملیات

 کارشناسان بهداشت محیط و تغذیه مربی مجاز به تدریس:

  

 تخصصی پایه امدادهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 ریستد

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 
 تعاریف،  و کلیات

 شرح وظایف
 امدادگران

تعریف واژگان کلیدی )غذا، تغذیه، امنیت 
هرم نیازهای ، (هامانند این غذایی، مواد مغذی و

، مواد غذایی یدهندهتشکیل یاجزا، ایتغذیه
در تهیه  های امدادگرانشرح وظایف و مسئولیت

 و توزیع مواد غذایی

 

2 ˗ 2 

 

2 
 یهنحو آب سالم و

 تأمین آن 

 ،های آب سالممنابع و ویژگی
 ،سازی آبهای سالمروش

 ،های شناسایی و تأمین آب سالمروش
 ،آب یکنندهمنابع آلوده

 های منتقله از آببیماری

2 2 4 

3 
 تغذیه در

 شرایط اضطراری 

، ، قندهاهاها، پروتئیننمیانیازهای غذایی )ویت
، انواع تغذیه درسوانح ،ها(مواد معدنی و چربی

 های غذاییانواع جیره

2 ˗ 2 

4 
 نگهداری  بهداشت و

 مواد غذایی

های روش ،های نگهداری موادغذاییروش
 آلودگی مواد غذایی ،سازی مواد غذاییذخیره

2 0 3 

0 
 سوء تغذیه و 

های ناشی بیماری
 زآنا

 ،؟سوء تغذیه چیست
 و های شناسایی افراد مبتلا به سوء تغذیهراه

 چیست؟ های ناشی از سوء تغذیهبیماری

2 ˗ 2 

 سبد غذایی 1

غذایی برای ارائه در سبد  بندی موادبسته
 و ارزش غذایی یهای محاسبهروش ،غذایی

های مختلف ارزش غذایی گروه ،غذایی یجیره
 مختلفغذایی  غذایی و مواد

2 2 4 

1 
های گروه
 پذیرآسیب

 ،غذایی زنان )باردار و شیرده( ینیازهای ویژه
 ،غذایی کودکان و سالمندان ینیازهای ویژه

 غذایی معلولان و بیماران خاص ینیازهای ویژه

2 ˗ 2 

1 

استانداردهای 
مواد  حداقلی آب و

غذایی )براساس 
 اسفیر( یپروژه

 ،استانداردهای تأمین آب ،استانداردهای منابع آب
 ،استانداردهای امنیت غذایی و تغذیه

 ،کودکان و خردسالان یاستانداردهای تغذیه
 و هااستانداردهای سوء تغذیه و کمبود ریزمغذی

 استانداردهای انتقال و توزیع غذا

3 ˗ 3 

 تمرین عملی 1

 ،آب سالم یتهیه یهای سادهروش
خص برای تمرین عملی براساس سناریوی مش

غذایی در  نیازهای و بررسی، برآورد و تأمین آب
 های اضطراریوضعیت

˗ 3 3 

01 

بهداشت محیط و 
آشنایی با 

های شایع بیماری
 در اردوگاه

 2 ˗ 2 

  0 ˗ 0 آزمون 00

  21 1 23 طول دوره
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 )آماد و پشتیبانی( لجستیک پایهآموزش تخصصی  یهدور 7˗1˗1

 گویی در سانحه گویی به سوانح و درک سازوکارهای پاسخهای پاسخبا فعالیت امدادگرانآشنایی  هدف کلی:

 :فراگیر بتواند ،رود در پایان این دورهنتظار میا :اهداف رفتاری

 بداند؛ را نقش لجستیک در عملیات امداد و نجات -0 

 ؛لجستیک و مدیریت منابع را بشناسد یچرخه -2 

 ؛سدتأمین را بشنا یزنجیره -1 

 سازی و توزیع کالا را بشناسد.ذخیرهعملیات پیش -4 

 های تخصصی لجستیک امدادگران متقاضی عضویت در تیم گروه هدف:

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

 یارگاه عمل، نمایش فیلم و اسلاید، ک، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 اصول های روانی و اجتماعی،حمایتبیمارستانی، پیشاقدامات ی پایه ،نجات، مقدماتی مقدماتی امداد :نیازپیش

 ی مخابرات و ارتباطات رادیویینجات، پایههای جستجو و پیمایش و ناوبری در عملیات

 (3)کد 3( درجهدارندگان مدرک مربیگری لجستیک )آماد و پشتیبانی مربی مجاز به تدریس:

  

 صصی پایه امدادتخهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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00 

 

 

  

 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 
 گویی ومروری بر عملیات پاسخ

 نقش منابع و پشتیبانی در آن

 سخنرانی 

0 ˗ 0 

 

 

 2 ˗ 2 مروری بر مدیریت منابع در سوانح 2

 2 ˗ 2 یاصول و مبانی عملیات لجستیک امداد 3

 2 ˗ 2 ریزی در لجستیکآمادگی و برنامه 4

 2 ˗ 2 تقاضا و سفارش کالا و خدمات 0

 2 ˗ 2 کالا و خدمات یفرایند خرید، تهیه 1

 2 ˗ 2 کالا و خدمات یخرید، تهیه یزنجیره 1

 2 ˗ 2 تأمین یهزنجیر 1

 2 ˗ 2 نقل کالا و اقلام امدادیوحمل 1

 2 ˗ 2 سازی اقلام امدادیپیش ذخیره 01

 3 ˗ 3 انبار و مدیریت انبار 00

 2 ˗ 2 شناخت خانوار و عملیات توزیع کالا و اقلام امدادی 02

  2 ˗ 2 آزمون 03

  22 ˗ 22 طول دوره
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 شناسیی آموزش تخصصی پایه اقلیمدوره 6˗1˗1

ی شناسشناسی و اقلیمی اقلیمآشنایی با مفاهیم اولیه منظوربهاحمر گی امدادگران جمعیت هلالآماد هدف کلی:

 ی تخصصی تغییرات اقلیمیایران و منطقه برای ورود به دوره

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 یابد؛ آشنایی اصول و مبانی ارتباط متقابل انسان و محیط  با -0 

 را بشناسد؛ فضای جغرافیایی -2 

 ایران آشنایی یابد؛ یزیوگرافیفبا  -1 

  داند؛را بآب و هواشناسی  یاصول اولیه -4 

 آشنا گردد. گراییبندی و ناحیهناحیههای با روش -5 

سخنرانی، کنفرانس کلاسی، مانورهای روی میز، ایفای نقش، پرسش و پاسخ، فعالیت گروهی،  های آموزش:روش

 نمایش فیلم و اسلاید بحث کلاسی،

 مددکتر احمد پوراح «یاجغراف ینو در فلسفه هاییشهاند» یجانی،دکتر عل «یآب و هواشناس یمبان» منابع و مآخذ:

 اصول ی،اجتماع و یروان هاییتحما بیمارستانی،یشاقدامات پی پایه ،نجات ، مقدماتیامداد یمقدمات :نیازپیش

 یوییمخابرات و ارتباطات راد ییهو نجات، پا جستجو هاییاتدر عمل یو ناوبر یمایشپ

 یا،جغراف یآموزش هایگروه یلانفارغ التحص یاو  3و  2ه/کد درج یگریدارندگان مدرک مرب :یسمجاز به تدر مربی

 یشناسآب و هوا

  

 تخصصی پایه امدادهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 ات و مقررات()مفاهیم، الزام

01 

 

 

 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 طیسان و محان 0
 ارتباط انسان و محیط و

 ها بر یکدیگرثیرات متقابل آنأت

 

2 ˗ 2 

ی ارائه
کنفرانس، 
کار عملی 
و آزمون 

 کتبی

2 
 تیموقع
 ییایجغراف

 های ریاضی و نسبی وشناخت موقعیت
 هاروش کارکرد آن

0 ˗ 0 

 هیناح 3
 و ناحیه مرز ،ناحیه ،شناخت کانون

 یبندرویکردهای فضایی در ناحیه
2 ˗ 2 

 31̍ ˗ 31̍ های مختلفشناخت اقلیم و انواع آن در مقیاس واهآب و  4

 یهواشناس 0
 شناخت هوا و دانش هواشناسی و

 شناسیکاربرد آن و تفاوت آن با اقلیم
̍31 ˗ ̍31 

1 
 یهاطیمح

 یزندگ
تمسفر ا ،بیوسفر ،لیتوسفر ،آشنایی با هیدروسفر

 یکدیگر ها باو ترکیب آن
0 ˗ 0 

 دیتابش خورش 1
ی سماوی شناخت زوایای تابش خورشید در کره

 تابش خورشیدو تابش و باز
0 ˗ 0 

 دما 1
گیری آشنایی با اشل دما و نقش آن در شکل

 نواحی جغرافیایی زندگی
0 ˗ 0 

 هوا 1
 ی هوا وهوا و جبهه یشناخت توده

 زمین یهای گردش هوا در کرهمسیر
0 ˗ 0 

 بارش 01
 ارندگی  و انواع آنبت شناخ

 (ای و دماییجبهه ،کوهستانی) 
0 ˗ 0 

00 
 یبندهطبق
 یمیاقل ینواح

 0 ˗ 0 بندی اقلیمین و ناحیهپبندی کوشناخت طبقه

 هاابانیب 02
 های سردو شناخت بیابانمعیار شناخت بیابان 

 و گرم و مناطق خشک و نیمه خشک
0 ˗ 0 

 0 ˗ 0 ب و منابع آب شیرینآ یشناخت چرخه آب یچرخه 03

 0 ˗ 0 وقوع خشکسالی و اثرات آن یشیوه یخشکسال 04

00 
کاربرد 

 یشناسمیاقل

شناسی در معماری امدا و کاربرد دانش اقلیم
 ،پزشکیاقلیم، نجات و حمل و نقل

 ریزی و گردشگریبرنامه
0 ˗ 0 

 رانیا میاقل 01
 وهای مختلف اقلیمی ایران آشنایی با تیپ

و ع آب و ناهمواری بر اقلیم ایران ثیر منابأت
 ورودی به کشور ایران یهای هواجبهه

2 ˗ 2 

 منابع آب ایران 01
 شناخت پراکندگی منابع آب ایران و

 بگیر در کشورآهای های آبریز و کانونحوضه
2 ˗ 2 

  2 ˗ 2 آزمون 01

  22 ˗ 22 طول دوره
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 های تخصصی پایه نجاتدوره ˗1˗1

 بیمارستانیپیش تاقداما ی آموزش تخصصی پایهدوره 1˗1˗1

 بیمارستانی در حوادث و سوانحآشنایی فراگیران با اصول و مبانی اقدامات پیش هدف کلی:

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 بیمارستانی آشنایی یابد؛گر پیشهای نجاتبا وظایف و مسئولیت -0 

 بیمارستانی باشد؛ی عملیات پیشریت صحنهقادر به مدی -2 

 های هوایی  و تریاژ آشنا باشد.با فیزیولوژی، مدیریت راه -1 

 و نجات جستجوهای تخصصی متقاضی عضویت در تیمامدادگران  :گروه هدف

های و آموزش پزشکی در بخش مراقبتتأیید وزارت بهداشت، درمان منابع معتبر مورد  منابع و ماخذ:

 رستانیبیماپیش

نمایش  ،، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، ایفای نقش، پرسش و پاسخ، کنفرانس کلاسیسخنرانی های آموزش:روش

 فیلم و اسلاید

 مقدماتی امداد و نجات :نیازپیش

پزشک متخصص طب اورژانس، جراح عمومی، متخصص طب داخلی، متخصص بیهوشی،  تدریس:به مربی مجاز 

بیمارستانی یا کارشناس ارشد پرستاری عضو هیئت ی کار در اورژانس بیمارستانی و پیشپزشک عمومی با سابقه

تاری با بیمارستانی، کارشناس پرسی کار در اورژانس بیمارستانی و پیشهای علوم پزشکی یا با سابقهعلمی دانشگاه

ی سال سابقه 0با  (2)کد 2ان درجهمربی و بیمارستانی و بیمارستانیهای پیشی کار در اورژانسسال سابقه 0حداقل 

 تدریس

 ی تخصصی، آزمون گرفته شود.نامهنکته: نیاز است پیش از ورود به دوره از اصطلاحات رایج و واژه

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 کلیات 0

 ،های اولیهمروری بر مباحث کمک

 انواع شوک، فشار خون، بانداژ و آتل،

های امدادگر مسئولیت و شرح وظایف

 و مشکلات قانونی بیمارستانیپیش

 

2 2 4 

 

 مدیریت صحنه 2

 آوری اطلاعات،ی صحنه با جمعارزیابی اولیه

 اعلام آماده باش و هشدار،
کردن مناطق عملیاتی میدان، شناسایی و مشخص

 نهایمنی، امنیت، فرماندهی صح

2 ˗ 2 

 ارزیابی 3
 ارزیابی اولیه )با حفظ ایمنی فردی(،

 ارزیابی ثانویه 
2 ˗ 2 

4 
 مدیریت
 راه هوایی

 آناتومی و فیزیولوژی دستگاه تنفسی،

 ،گذاریایرویدادن به سر، پوزیشن 
 های ونتیلاسیوناکسیژن تراپی،انواع روش

 و ...( LMAکار با آمبوبگ، ) 

0 0 2 

 دثتریاژ درحوا 0
 ،شناخت انواع تریاژ

 STARTتریاژ 
0 0 2 

 2 ˗ 2 تعریف تروما، انواع تروما )سقوط، تصادفات و ...( تروما 1

1 
ترومای سر و 

 گردن

 آناتومی و فیزیولوژی سر و گردن،

 انواع تروماهای سر،

 های اولیه در بستن کلار گردنیمراقبت

3 0 4 

1 
 یترومای قفسه

 سینه و شکم

 ی سینه و شکم،و فیزیولوژی قفسهآناتومی 

ی سینه و شکم، انواع تروماهای قفسه

 های اولیه درمراقبت

 ی سینه و شکمترومای قفسه

2 ˗ 2 

1 
 ترومای

 ستون فقرات

 آناتومی و فیزیولوژی ستون فقرات،

های اولیه در ترومای ستون فقرات، مراقبت

ز ، کاربرد و استفاده اCollarکاربرد و استفاده از 

LSB کاربرد و استفاده از ،KED 

3 0 1 

01 
های فوریت

 طب داخلی

آناتومی و فیزیولوژی دستگاه گردش خون، 

ی مغزی، ی قلبی، دیابت، سکتهسکته

 های داخلیخونریزی

2 ˗ 2 

  0 4 0 آزمون 00

  33 10 21 طول دوره
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 های پزشکی در شرایط اضطراره آشنایی با فوریتتخصصی پای آموزش یهدور 1˗1˗1

 های پزشکی در شرایط اضطرارا فوریتاحمر بامدادگران داوطلب جمعیت هلالآشنایی  هدف کلی:

 :بتواند فراگیر ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 و انواع آن را بشناسد؛ رودا -0 

 اند؛اصول تزریق و بایدها و نبایدهای آن را بد -2 

 انواع تزریق و نکات مهم هنگام تزریق را بداند؛ -1 

 اتصال آنژیوکت را بداند؛ یهگیری و نحورگ -4 

 آشنا گردد.ا اختصارات دارویی ب -5 

 احمرامدادگران، نجاتگران و درمانگران داوطلب جمعیت هلال گروه هدف:

، شدهسازیشبیه هایقعیتسخنرانی، پرسش و پاسخ، فعالیت گروهی، بحث کلاسی، ایجاد مو های آموزش:روش

 نمایش فیلم و اسلاید

 اصول ،یواجتماع یروان هایحمایت ،یمارستانیبشیپاقدامات  یپایه ،نجات ، مقدماتیامداد یمقدمات :نیازپیش

 ییویمخابرات و ارتباطات راد یو نجات، پایه جستجو هایاتیدر عمل یو ناوبر شیمایپ

تحصیلی پزشک متخصص )طب اورژانس، جراح عمومی، طب داخلی،  دارندگان مدرک :سیمجاز به تدر یمرب

 کیهای پزشکار در اورژانس، کارشناس و کارشناس ارشد پرستاری و فوریت یپزشک عمومی دارای تجربه ،بیهوشی(

نایی آش ظورمنبهمجوز تزریق نبوده وصرفاً  یفوق به منزله یدوره ینامهلازم به ذکر است که دریافت گواهی مهم: ینکته 

 باشد.های پزشکی در شرایط اضطرار میفوریت یفراگیران با مفاهیم اولیه

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 
کلیات، تعریف دارو و 

 اشکال مختلف آن
 ، دارو و همراه داروژگان کلیدیوا

 

2 ˗ 2 

 

2 
 ا تزریقاتآشنایی ب

بایدها و نبایدها در )

 (تزریقات

 آماده کردن داروها،

ملاحظات تزریق دارو و آشنایی با 

 سازی تجهیزات تزریق،آماده

 رعایت استانداردهای تزریق

2 ˗ 2 

 های تجویز داروراه 3
رکتال، تزریقی، خوراکی، واژینال و 

 استنشاقی، استعمال خارجی
0 ˗ 0 

 انواع تزریق 4
 ، عضلانی،وریدی

 زیرجلدی، داخل جلدی
2 2 4 

 نکات مهم هنگام تزریق 0

رعایت اصول استریل و ایمنی هنگام 

تجویز داروها، شکل ظاهری، شرایط 

نگهداری، دوز داروی تزریقی، روش 

مصرف دارو، انواع سرنگ و ویال، 

های ناشی از تزریق نامناسب، آسیب

 نیدل استیک شدن، آگاه سازی بیمار

0 2 3 

1 

گیری و آشنایی با رگ

 توکیاتصال آنژ برقراری
(IV Line) 

تزریق دارو، اجزا،  ینحوهانواع ورید، 

 اتصال و فیکس کردن آنژیوکت ینحوه
0 ˗ 0 

 0 ˗ 0 و ... PO ،SC ،SL ،IV ،IM اختصارات دارویی 1

1 

با داروهای آشنایی 

های تزریقی و آمپول

اورژانس درموارد 

 اضطراری

 2 ˗ 2 اورژانسی در کیف امداد یداروها

  2 0 0 آزمون 1

  11 3 13 طول دوره
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 های تجسسپایه آموزش و نگهداری سگ تخصصیآموزش  یهدور 5˗1˗1

 هایو کار با سگ آموزش منظوربههای پایه برخوردار از دانش و مهارت نیروی انسانی متبحر و تربیت هدف کلی:

 های الکترونیک جستجوتجسس و دستگاه

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 آنست کشور یهای حوزهشناخت کلی فعالیت -0 

 های تجسسآشنایی مقدماتی در خصوص رفتار با سگ -2 

 های تجسسهای مناسب آموزش سگشناخت روش -1 

 تدر مراکز آنس (سطح و هواییی جستجو )سطح و زیروزههای نوین الکترونیک در حآشنایی با سیستم -4 

 یابهای زندههای تجسس و سیستمآشنایی کار با تجهیزات تخصصی آموزش سگ -5 

 یابهای زندههای تجسس و سیستمسگ یآشنایی و آموزش نگهداری و تغذیه -6 

 های تجسسی سگآموزش و نگهدار فعالیت در مراکزمتقاضی مند و علاقه نیروهای یکلیه :گروه هدف

 های آموزشی تدوین شده و تجربیات عملی مربیان تخصصی داخلی و بین المللیسرفصل منابع و مآخذ:

ی برنامه یارائه یاب،های زندهمناسب با سگ یحضور مؤثر روزانه در مراکز آنست و ایجاد رابطه موزش:آهای روش

 ، کار با تجهیزات و ابزار، نمایش فیلم و اسلایدسی، بحث کلا، فعالیت گروهیپرسش و پاسخشخص ی مروزانه

 جستجو و نجات 

ی پایه ،یو اجتماع یروان هایتیحما ،یمارستانیبشیپ ی اقداماتهینجات، پا ، مقدماتیامداد یمقدمات :نیازپیش

های از دوره های جستجو و نجات ، دارای یکیمخابرات و ارتباطات رادیویی، اصول پیمایش و ناوبری در عملیات

 )آوار( های فروریختهساختمان و کوهستان ،جو و نجات در سیلابجستتخصصی 

 تجسس یهاسگ یآموزش و نگهدار (3)کد 3درجه یگریدارندگان مدرک مرب :سیمجاز به تدر یمرب

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

  نجات جستجو و هایسگ ییخچهتار 0

 

2 ˗ 2 

 

 آموزش سگ یمراحل پایه و نحوه 2

 برقراری ارتباط و
نزدیک  ینحوه

 شدن به سگ و...

2 ˗ 2 

 2 ˗ 2  هاشناسی سگنژاد 3

 های تجسسرفتارشناسی سگ 4

رفتارهای 
 ،اجتماعی

 ،جنسی ،تهاجمی
 ،های بدنحالت

 ،صداهای سگ
 ،رفتارهای دفعی

 نجات رفتارهای

2 ˗ 2 

0 
های بهداشتی سگ و مراقبت یاصول اولیه

 هاهای شایع آنبیماری
 2 ˗ 2 

 2 ˗ 2  بیماری مشترک انسان و سگ 1

 2 ˗ 2  بهداشت محیط نگهداری 1

1 
 آفرین وشناخت موارد خطر

 مقدماتی یهای اولیهکمک
 2 ˗ 2 

 هااصول تغذیه و دستگاه گوارش سگ 1

ایی غذ یجیره
 ،بالانس و متعادل

 اسهال و ،یبوست
... 

2 ˗ 2 

 4 4 ˗  پذیری سگفرمانی اصول اولیه 01

 2 2 ˗  یابهای زندهکار دستگاه یآشنایی با نحوه 00

 GPS  ˗ 2 2کار با  های ارتباطی وآشنایی با سیستم 02

 2 2 ˗  های جستجوی هواییآشنایی با سیستم 03

 4 ˗ 4  مصدوم فرضی ییهآموزش اول 04

 2 ˗ 2  ایمنی در عملیات یشناخت اصول اولیه 00

01 
 هایسگ یآشنایی با تجهیزات مورد استفاده

 ...( و ،کیلیکر ،لیش ،قلاده ،سوت) جستجو
 0 ˗ 0 

 0 ˗ 0  شنایی با سلسله مراتب اداریآ 01

 2 ˗ 2  های اختصاصی نجاتم و نشانهئآشنایی با علا 01

 2 ˗ 2  نجات های جستجو وسگ یتاریخچه 01

  2 ˗ 2 آزمون 21

  02 13 32 طول دوره
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 های جستجو و نجاتی آموزش تخصصی پایه اصول پیمایش و ناوبری در عملیاتدوره 3˗1˗1

 ناوبریآشنایی فراگیران با مبانی و اصول پیمایش و  :دف کلیه

 :فراگیر بتواند ،ود در پایان این دورهرانتظار می :اهداف رفتاری

 دیدگانبه حادثه ترو نجات و افزایش سرعت عمل و دسترسی سریع جستجوکاهش زمان عملیات  -0 

 هاهای عملیاتی و محدودیتانواع محیط اآشنایی ب -2 

 از تجهیزات ی استفادهجغرافیایی و آشنایی با تجهیزات و نحوه و نجات در مسیرهای جستجوهای روش -1 

 مختلفهای انایی حفظ ایمنی و حضور در محیطتو -4 

 دیدهحادثه ییابی صحیح منطقهمکان براساسی عملیاتی هاتیمبا ارتباط دقیق  -5 

 و نجات جستجوی تخصصی هاتیمامدادگران متقاضی عضویت در  :گروه هدف

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. خذ:آمنابع و م

یزات ، کار با تجه، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخیسخنران های آموزش:روش

 و ابزار پیمایش و راهبری

 بیمارستانیپیشاقدامات  ینجات و پایه ، مقدماتیمقدماتی امداد :نیازپیش

 نوردیا مربیان فدراسیون کوهیو نجات  جستجودارای مدرک مربیگری  مربی مجاز به تدریس:

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهو سرفصلعناوین 
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 پیمایش 0

 برداری،گام

 آشنایی با برف و ارتفاع،

 آشنایی با سنگ و صخره،

 ها،آشنایی با شیب

 حمایت با طناب روی بدن،

 های جنگلی و کویری،اقلیم

 مواجهه با جریان آب رودخانه و..

 

3 0 1 

 
 خطرات 2

 ها،ریزش

 صاعقه،

 حیوانات و جانوران،

 گم شدن،

 ها،بیماری

 سقوط،

 گزش،

 هواشناسی،

 پیشگیری و آمادگی

2 ˗ 2 

3 
 تجهیزات

 فردی و گروهی

 حفاظت شخصی،

 پوشاک،

 لوازم انفرادی،

 استاندارد یها(پک) هاست

0 3 4 

4 ICS 0 ˗ 0 ساختار، وظایف مقدماتی 

 ناوبری 0

 های موقعیت جهانی،انهمسا

 ها،نقشه

 یابی و ابزارهاجهت

0 4 1 

  2 0 0 آزمون 1

  22 13 13 طول دوره
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 ایجادهجستجو و نجات در حوادث  آموزش تخصصی پایه یهدور 3˗1˗1

 جادهث جستجو و نجات در حوادخدمات  یبرای ارائه متخصص نجاتگرانتربیت  هدف کلی:

 :فراگیر بتواند ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ؛نقل را بداند و های نجاتگران در حوادث حملمسئولیت شرح وظایف و -0 

 ؛ و نجات در جاده را بداند جستجوهای پایه مبانی و -2 

 ؛را بشناسد جادهتجهیزات و ابزار موردنیاز در عملیات جستجو و نجات در حوادث  -1 

 ، تثبیت وضعیت و رهاسازی به مصدوم را شناخته و قادر به انجام آن باشد.یابی ایمنهای دستروش -4 

 جاده های تخصصی جستجو و نجات در حوادثمتقاضی عضویت در تیمامدادگران  :گروه هدف

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

 ، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهیسش و پاسخ، پرسخنرانی های آموزش:روش

 اصولهای روانی و اجتماعی، حمایتبیمارستانی، پیشاقدامات ی پایه ،نجات ، مقدماتیمقدماتی امداد :نیازپیش

 ی مخابرات و ارتباطات رادیوییو نجات، پایه جستجو هایپیمایش و ناوبری در عملیات

  3و  2ه/کد درج جادهجو و نجات در حوادث ی جستدوره یدارندگان مدرک مربیگر س:مربی مجاز به تدری

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 
وظایف و  شرح

های مسئولیت
 نجاتگران

حقوق ، آشنایی با قوانین و مقررات
تعامل با  یهنحو، ایاخلاق حرفه ،مصدومان

 آمادگی برای عملیات ،ساختار فرماندهی

 

2 ˗ 2 

 

 هماهنگی آمادگی و 2

آمادگی قبل از عملیات )کنترل ابزار و 
مناسب، هماهنگی با  یهتجهیزات، تغذی

 هایفرماندهی، هماهنگی با دستگاه یسامانه
هماهنگی با دیگر  ،مرتبط با عملیات(

 های دخیل در عملیاتارگان

2 ˗ 2 

3 
های مبانی و پایه

 جستجو و نجات
 ،تثبیت، یابی به مصدومجستجو و دست

 کردن مصدومرهاسازی و خارج
2 2 4 

 مدیریت صحنه 4

، ایمنی صحنه، ورود به صحنه یهنحو
 سازیتثبیت و ایمن، خطر یارزیابی منطقه

 خودرو، خطر و یمنطقه
سازی منطقه و خطر و ایمن یهارزیابی صحن
 و و چگونگی ورود به صحنهخودر

2 2 4 

0 
های جو و روشجست

 دسترسی به مصدوم
 3 2 0 یابی، یافتن، دسترسیجستجو، مکان

 تثبیت مصدوم 1
 تثبیت مصدوم، یهنحو

و  KED، (Backboard) بورداستفاده از بک
 لار گردنیک

0 3 4 

1 
رهاسازی 

 کردن مصدوموخارج
عقب، زیر  ، صندلیرهاسازی از پشت فرمان

 ، رهاسازیکردن کلاه کاسکتخودرو، خارج
2 2 4 

 0 2 3 تریاژ و خدمات فوریتی پزشکی تریاژ 1

1 
آشنایی با تجهیزات 

 یهنحو آمبولانس و
 هاکاربری آن

، تورینگنیام، رسانیاکسیژن سیستم
تجهیزات  ،درمانی سرم ،داروها، ساکشن

 رفیصمواد م، حمل مصدوم تثبیت و
0 3 4 

01 
آشنایی با خودروی 

تجهیزات  نجات و
 آن

 تجهیزات خودروی نجات و
 هاکاربری آن یهنحو

4 1 01 

00 
های کاربری کارگاه

 نجات
 4 2 2 های نجات در جادهها و کارگاهگره ،طناب

02 
خودروها با سوخت 

 مختلف
 2 2 ˗ ی اطفای حریق در خودروهانحوه

 2 2 ˗ عملیاتی پایان دادن به عملیات مانور مانور عملیاتی 03

  4 3 0 آزمون 04

  30 31 23 طول دوره
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 )آوار( های فروریختهدر ساختمان جستجو و نجات آموزش تخصصی پایه یهدور 7˗1˗1

های در ساختماننجات جو و تهای پایه برای عملیات جسو مهارتبرخوردار از دانش  نجاتگرانتربیت  هدف کلی:

 )آوار( فروریخته

 :فراگیر بتواند ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 شود؛و نجات در آوار آشنا  جستجوبا مقدمات  -0 

 ؛ها را بداندتجهیزات نجات در آوار را بشناسد و کاربرد آن -2 

 ؛اندهای فروریخته را بددر ساختمان جستجوهای ارزیابی اولیه و روش -1 

 ؛ را بداند های فروریختهساختمانهای نجات و کار عملی نجات در روش -4 

 .آن به مصدومان آشنا باشد یپزشکی و روش ارائه هایبا خدمات فوریت -5 

 های فروریختهساختماندر  و نجات جستجوهای تخصصی امدادگران متقاضی عضویت در تیم :گروه هدف

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

ارگاه و ، برپایی ک، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 های فروریختهساختماندر و نجات  جستجوکار با تجهیزات و ابزار 

اصول  روانی و اجتماعی، هایحمایتبیمارستان، پیشقدامات ای پایه ،نجات ، مقدماتیمقدماتی امداد :نیازپیش

 مخابرات و ارتباطات رادیویی ی پایه جستجو و نجات، هایپیمایش و ناوبری در عملیات

 های فروریختهدر ساختمانو نجات  جستجو 3و  2ه/کد دارندگان مدرک مربیگری درج مربی مجاز به تدریس:

 )آوار(

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عیعناوین فر سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

جمع  عملی نظری ارزشیابی
 کل

0 
کلیات و 
 تعاریف

 

ستجو و اصول ج ،)انواع آوار تخصصی هایواژه
آشنایی با ، یند عملیات جستجو و نجاتافر، نجات

، های جستجو و نجات در آوارشرح وظایف تیم
 قابلیت بقا و تحمل

پاورپوینت، 
فیلم، 

عکس و 
 اسلاید

2 ˗ 2 

 حضوری،
 

تکمیل  
 نامهپرسش

 

2 
عملیات 
 جستجو

 

کسب ) هاواقعیت ،ارزیابی: احتمالات ،تشخیص
جستجوی  ،هانشانه ،سگ ،یابزنده، اطلاعات

 عملیات ایمنی ،حادثه یصحنه خطرات، (فیزیکی
 ها،ساختمانانواع شناخت ، آسیب( یصحنه ،فرد)

 ذاریگعلامت، تریاژ ساختمانی ،اختمانیس مصالح
 کروکی محل یتهیه ،پس از عملیاتقبل و 
 گذاری ساختمان،انواع علامتدیده )آسیب

درونی و بیرونی  هایمحیطگذاری علامت
 ساختمان(

4 0 0 

3 
 تجهیزات

 

 ،تجهیزات دستی )دیلم، خطرات ،کاربری ی،آشنای
 یتجهیزات برش )اره ،..(. و چکش، قلم، پتک

 هکشندتجهیزات ، هاچیقی، برشهوا ،بربتن ،برچوب
 ،(پانچر) دریل تجهیزات ،(... و ساده ،دستی ،برقی)

تجهیزات ، قیچی(، فک، جک) هیدرولیک تجهیزات
ـ  ، تجهیزات دمندهبادی( هایجک) پنوماتیک

بیل ، لودر، جرثقیل) سنگینتجهیزات  ،مکنده
 هاابیزنده( و ... پیکور ،گرابل، لودر مینی، مکانیکی

 ،کاربری( .حرارتی و ... امواج رادار ،تصویری، صوتی)
 بر(بر و بتونچوب ی)ارهسرویس و نگهداری 

1 2 01 

4 
 نجاتعملیات 

 

 رهاسازی جابجایی قطعات آوار، ،دسترسی
 ،کار در فضاهای بسته، مصدوم تثبیت ،مصدوم()

جابجایی  هایسیستم، زنیشمعک هایسیستم
قال انت، پنوماتیک(، الوارچینی) سنگیناجسام 

، طناب، مصدوم از ارتفاع به سطح )عملیات نجات
 خروج مصدوم و حمل تخصصی، نردبان بسکت(

4 ˗ 4 
تکمیل 

نامه، پرسش
 عملی

0 
های فوریت
 در آوار پزشکی

ی شوک ناش )مشکلات تنفسی هاآشنایی با فوریت
 ،قطع عضو ،شدگیسندروم له ،از کاهش حجم خون

تماس با مواد  ،مصدوم یارزیابی اولیه و ثانویه
 های روانیحمایت ،خطرناک و ...(

 0 0 2  

1 
مانور عملیات 
 سناریو محور

 تحلیلی( ، عملیاتی،)توجیهی

، گذاریعلامتهای فیزیکی جستجو، انواع روش
جابجایی اجسام با ابزار ، خروج و حمل مصدوم

 کروکی محل و ... یتهیه، سبک

کارگاه 
 میدانی

 عملی 4 3 0

  2 0 0 آزمون 1

  29 1 21 طول دوره
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 سیلابو نجات در  جستجو آموزش تخصصی پایه یهدور 6˗1˗1

  سیلابدر و نجات  جستجوهای پایه برای عملیات تربیت امدادگران برخوردار از دانش و مهارت هدف کلی:

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛دهدطور عملی انجام را بداند و به سیلابر مخاطرات ناشی از های اولیه دکمک -0 

 ؛اصول و مبانی هواشناسی و جریانات آبی را بشناسد -2 

 امداد و پشتیبانی در حوادث سیلابآب آشنایی داشته و مبانی  یتخلیهافزار با تجهیزات و کاربرد سخت -1 

 ؛را بداند

 شد؛زده آشنا بابا عملیات جستجو و نجات در مناطق سیل -4 

 توانایی حفظ شناوری خود در سطح آب را داشته باشد؛ -5 

ضمن حضور در مناطق مؤثر از سیلاب، توانایی تشخیص و ارزیابی خسارات ناشی از سیلاب را داشته  -6 

 باشد؛

 ی خدمات امداد به نیازمندان متأثر از سیلاب را داشته باشد.توانایی ارائه -7 

 در سیلاب و نجات جستجوهای تخصصی ضویت در تیمنجاتگران متقاضی ع ایامدادگران  :گروه هدف

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

زات ، کار با تجهی، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 های آبیدر محیطو نجات  جستجوو ابزار

 اصول های روانی و اجتماعی،حمایت ی،مارستانیبشیپاقدامات  یهیپا ،نجات ، مقدماتیامداددماتی مق :نیازپیش

 مخابرات و ارتباطات رادیوییی پایه و و نجات جستجو هایپیمایش و ناوبری در عملیات

 سیلاب (3)کد 3هی درجگریدارندگان مدرک مرب :سیمجاز به تدر یمرب

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
وش ر

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 پیش آزمون 0

تعاریف، انواع سیل، مراحل اصلی جستجو و نجات، 
 اولیه و ارزیابی، یهاکمکها، ابزارها، گره، کارگاه

عملی: آمادگی جسمانی، توانایی حفظ شناوری، 
 بدون رکورد(آزاد )متر شنای  02

 

0 2 3 

 

2 
و شناخت معرفی 
 های آبیمحیط

تعاریف: دریا، ساحل، چشمه، نهر، رودخانه، 
آب، حوضچه،  یهاکانالبند، سد، دریاچه، آب

 آب، مرداب، تالاب، باتلاقمخازن آب، آبشار، روان

0 ˗ 0 

3 

 هاییدهپدشناخت 
طبیعی طبیعی و غیر

مؤثر در بروز و تقویت 
 سیلاب

، باران، تغییرات جوی و هواشناسی یچرخه
رانش، سیل، انواع طوفان، خشکسالی و زمین

، هاآبارتباط با سیل، فرسایش خاک، روان
سیل،  یشکست سد و مخازن آب و منابع تغذیه

های ، بارشهایخچالناهمواری و شیب، ذوب 
 ناگهانی، سونامی، خسارات ناشی از سیل

2 ˗ 2 

4 
شناخت و کاربری 

تجهیزات در امداد و 
 نجات در سیلاب

 3 2 0 هیزات انفرادی، تجهیزات تیمیتج

0 
خطرات بالقوه در 

 سیلاب

گی، اپیدمی، تروما، شدگی، خفهها، غرقبیماری
 ،گزش سرمازدگی، گرمازدگی،

 گرفتگی،سوختگی مواد شیمیایی، برق
 هاحفره و چاه، ریزش کناره

0 ˗ 0 

 0 4 0 تعریف شناوری، ارتباط شناوری با خود نجاتی اصول شناوری 1

1 
شدگی فیزیولوژی غرق

های اولیه در و کمک
 سیلاب

 شدگی،شدگی، مراحل غرقانواع غرق
 مصدومارزیابی 

0 2 3 

1 
 ایمنی و آمادگی

 در مقابله با سیلاب
نگهداری و آماده کردن تجهیزات، هشدار به 

 0 ˗ 0 جوامع در معرض خطر، اصول ایمنی در سیلاب

1 
اقدامات مؤثر در کنترل 

 گرفتگیلاب و آبسی
 هدایت سیلاب و جلوگیری از نفوذ آب و

 سیسات و اماکن مسکونیأایجاد تخریب در ت
0 0 2 

01 
ملاحظات انتقال افراد 

سیلابی  هاییطمحاز 
 مناطق امن به

اولویت گذاری در تخلیه، تخلیه قبل از ورود سیل 
 به منطقه، تخلیه پس از ورود سیل،

 تخلیه یهاروش
0 2 3 

00 
سیلاب  یاصول تخلیه

 از اماکن و تأسیسات

شناسی، تعیین و اعمال بررسی محیط، آسیب
، استفاده از البسه و لوازم و تجهیزات، هایتمحدود
گذاری نقاط خطر، علامت، خطر ینقشه یتهیه

 آب با انتقال سرمایه یبندی تخلیهاولویت

0 2 3 

02 

ارزیابی در حوادث 
 سیلاب و
 ندهی وکمک به سازما

 زدگانسیل یبقا

 سطح حادثه، میزان آسیب،
 ی متأثر از حادثه، شدت حادثه،جامعه

 مشکلات بهداشتی و تغذیه
0 0 2 

  0 ˗ 0 آزمون )عملی در طول دوره( 03

  33 12 10 طول دوره
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 دسترسی با طناب پایهآموزش تخصصی  یهدور 3˗1˗1

 جستجو هایعملیاتاستفاده از طناب در های پایه برای مهارتبرخوردار از دانش و امدادگران  تربیت  هدف کلی:

 و نجات 

 :فراگیر بتواند ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ؛نجات در ارتفاع آشنایی یابد یبا تجهیزات تخصصی پایه -0 

 ؛ د را بشناسدپایه و صعود و فروسهها و ، ترکیب قرقرهها، گرهاصول عملیات نجات در ارتفاع -2 

و  ، نجات، اصول نجات از چاههای فلزیروی سازه بر هال، حرکت و کار، سیستم کراسهای نجاتروش -1 

 د.شناسب ها راآن طناب را تمرین کرده و اها در کار بهای بلند و مهارتتخلیه از ساختمان

نیازهای پیشدهی شده و ن سازمانو نجات در کوهستا جستجوهای تخصصی که در گروه نجاتگرانی :گروه هدف

 دارند. های خوداند و تمایل به ارتقای تواناییرا گذرانده ی مذکوردوره

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مأخذ:

ارگاه و ، برپایی ک، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 و نجات در ارتفاع جستجوکار با تجهیزات و ابزار 

ی پایههای روانی و اجتماعی، حمایتبیمارستانی، پیش اقدامات ینجات، پایه ، مقدماتیمقدماتی امداد :نیازپیش

 های جستجو و نجاتدر عملیات اصول پیمایش و ناوبری مخابرات و ارتباطات رادیویی و

د باشنرا دارا می فوق ی تخصصیی دورهنامهاحمر که گواهیربیان کوهستان جمعیت هلالم مربی مجاز به تدریس:

 نوردی و نجات فنیهای غارنوردی، سنگنوردی در رشتهیا مربیان فدراسیون کوه

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای شی دورههای آموزعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 اصول و مقدمات 0
 معرفی طناب، اتصالات و استانداردها،

 فیزیک و فاکتورهای سقوط

 

2 ˗ 2 

 

 لوازم شخصی 2
 تجهیزات حفاظت شخصی، ایمنی فردی،

 لوازم جانبی و لوازم اضطراری
0 ˗ 0 

3 
لوازم و تجهیزات 

 گروهی

تجهیزات کارگاهی، تجهیزات کارگاهی سنگین، 

 تجهیزات دسترسی، تجهیزات نجات و انتقال
0 ˗ 0 

4 
 صعود، فرود و

 دسترسی به مصدوم

اتصال تجهیزات حفاظت شخصی، فرود و صعود، 

قفل موقت و کامل، اتصال تجهیزات و مصدوم، 

تبدیل فرود به صعود و بالعکس، تثبیت مصدوم 

 در بسکت، اتصال بسکت به سیستم

˗ 0 0 

 هاها و مرورگرکارگاه 0

 انواع کارگاه، محیط ایجاد کارگاه 

فیکی، شهری، صنعتی، ورزشی و ...(، )ترا 

 استانداردها و قوانین،

)دریل، دسته مته، ابزار، پیچ و صفحه،  تجهیزات

 محافظ و ...(، مرورگرها

0 2 3 

1 

ود آزاد راصول صعود و ف

در نواحی پرشیب و 

ی اصول اولیه
 نوردیسنگ

کت در حمایت با ابزار، قواعد برقراری و حر

 ... شن اسکی و ا سنگ،های تند، درگیری بشیب
˗ 2 2 

1 
گایدلاین، بالاکشی در 

 ،های تندشیب

 فروددهی در تیرول

های های افقی، برقراری تیرولبرقراری تیرول

دار، دار، فروددهی مصدوم روی تیرول شیبشیب

 3:0لاین، بالاکشی برقراری لایف

0 0 1 

1 
آوری مسیر جمع

 دسترسی

 ایمنی پس از انتقال،

 آوری مسیرهای جمعتکنیک
˗ 2 2 

 2 2 ˗ نفرات سالم، انتقال مصدوم انتقال عوامل و انتقال ایمن 1

  3 2 0 آزمون 01

  22 23 2 طول دوره
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 و نجات در کوهستان جستجو آموزش تخصصی پایه یهورد 9˗1˗1

 و نجات در کوهستان جستجوهای پایه برای عملیات تبرخوردار از دانش مهار نجاتگرانتربیت  هدف کلی:

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

و نجات در کوهستان را  جستجوهای امدادگر کلیات و تعاریف این حوزه را بداند و وظایف و مسئولیت -0 

 بشناسد؛

 ؛دمبانی و اصول پیمایش و هواشناسی در کوهستان را بدان -2 

 ؛و نجات در کوهستان را بشناسد جستجوابزار و تجهیزات عملیات  -1 

 ؛های رایج در کوهستان آشنا باشدبا بیماری اصول تغذیه و بقا در کوهستان را شناخته و -4 

کردن و حمل مصدوم و برپایی کارگاه در کوهستان را  های بسکتخطرات کوهستان را شناخته و روش -5 

 بداند.

 و نجات در کوهستان جستجوهای تخصصی متقاضی عضویت در تیم امدادگران :گروه هدف

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

ارگاه و ، برپایی ک، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 کوهستان درو نجات  جستجو کار با تجهیزات و ابزار

 اصولهای روانی و اجتماعی، حمایتبیمارستانی، پیشاقدامات ی پایه ،نجات امداد، مقدماتیمقدماتی  :نیازپیش

 و دسترسی با طناب مخابرات و ارتباطات رادیوییی پایه ،و نجات جستجو هایپیمایش و ناوبری در عملیات

احمر یا دارندگان مدرک کوهستان از جمعیت هلال( 3کد) 3دارندگان مدرک مربیگری درجه مربی مجاز به تدریس:

غارنوردی که  نوردی و، درهنوردی، برف و یخهای سنگنوردی در رشتهاز فدراسیون کوه( 3)کد 3مربیگری درجه

 باشند. و نجات در کوهستان جستجو یپایهی تخصصی  ی دورهنامهدارای گواهی

  

 تخصصی پایه جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه اعات آموزشیس

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 کوه، مفاهیم طبیعت، مفاهیم پایه تعاریف 0

 

2 ˗ 2 

 

 0 0 ˗ برداریبرداری، فیلمنویسی، عکسگزارش مستندسازی 2

 بقا 3

 آب، تغذیه، سرپناه )در شرایط معمولی(،

 حفظ دمای بدن )در شرایط معمولی(، 

یط معمولی(، بهداشت عمومی )در شرا 

 هواشناسی، کیت بقا

1 4 01 

 پزشکی 4

ها، ها و گزشای، مسمومیتهای زمینهبیماری

ها، افت دمای بدن، ارتفاع، علائم بیماری

ها، گرمازدگی، ها )تروما(، ارزیابیمصدومیت

 کاهش قند خون، تثبیت

1 2 1 

 جستجوردزنی و  0

 با استفاده از تجهیزات، جستجو

 تجهیزات،بدون  جستجو

 ،جستجوهای سگ

 ردیابی،

 جستجوهای روش

2 3 0 

 2 ˗ 2 ایمنی، اصول دسترسی بالگرد 1

1 
علائم قراردادی و 

 رادیوییتباطات ار
 0 ˗ 0 کلامی، نور، دود و آتش

 4 3 0 سازیایمن تثبیت فیزیکی 1

 4 4 ˗ بسکت با حمل انتقال 1

  4 3 0 آزمون 01

  01 23 21 طول دوره
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 امداد و نجات  های تخصصی پیشرفتهدوره ˗3

 

 هارت فنی لازم برایمفراگیران دانش تخصصی و  ،ی آموزشیهادر این دوره امداد: پیشرفتهتخصصی  هایدوره

ا و هتکنیک ی عملیاتی و انجامهاتیمی های لازم برای هدایت و ادارهشرکت در عملیات امداد را فراگرفته و آمادگی

 کنند.ای کسب میای حرفهبه گونه را فنون

 

ی آموزشی، فراگیران دانش تخصصی و مهارت فنی لازم برای هادر این دوره پیشرفته نجات:تخصصی ی هادوره

ی های لازم برای هدایت و ادارهای فرا گرفته و آمادگیحرفه یو نجات را در سطح جستجوشرکت در عملیات 

 کنند.کسب می را ایای حرفهها و فنون به گونهلیاتی و انجام تکنیکی عمهاتیم

 

 :های پیشرفتههدف از دوره

 تأمین نیروی انسانی متخصص و مورد نیاز -0 

 یی مطلوب به سوانحگوپاسخبهبود و ارتقای سطح   -2 

 آسیب ییتی در صحنهعملیاتی و مدیربالا بردن توان  منظوربهمتخصص  تربیت امدادگران و نجاتگران -1 

 ترویج فرهنگ کار تیمی -4 

  



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 ات و مقررات()مفاهیم، الزام

11 

 

 های تخصصی پیشرفته امداددوره ˗1˗5

 ی آموزش تخصصی پیشرفته مخابرات و ارتباطات رادیوییدوره 1˗1˗5

ر مراکز د یریکارگهجهت ب ،یشرفتهپ یارتباطات تخصص یدانش فن یامدادگران و نجاتگران دارا یتترب :یهدف کل

 های سیلابداد و نجات در کوهستان و تیمهای امهای واکنش سریع، تیمتیم ،(EOC) هیژو

 بتواند: یردوره، فراگ ینا یاندر پا رودیانتظار م :یرفتار اهداف

 ؛آشنا شده باشد راه دور سیمیب هایبا دستگاه -0 

 ؛ها را بداندآن یریکارگهب ییقهرا شناخته و طر ایماهواره هایتلفن -2 

 ؛اه دور را آموخته باشدر سیمیصحبت با ب یمکالمه و نحوه ییهاول اصول -1 

 ید؛راه دور استفاده نما هایسیمیب یاضطرار یامپ یا یامکپ یستمبتواند از س یمواقع ضرور در -4 

 .یدرا برقرار نما یدبتواند ارتباط مؤثر و مف یاتیمناطق مختلف عمل در -5 

امداد و نجات را  تیااحمر مخصوصاً شرکت در عملهلال یتدر جمع یتکه قصد فعال یامدادگران یهکل هدف: گروه

 داشته باشند.

 خواهد شد. ینتدو یمباحث تخصص یبرا یعلم یمحتوا و مأخذ: منابع

 HF هایسیمبیکارگاه و کار با  ییبرپا ی،بحث کلاس ی،گروه یتپرسش و پاسخ، فعال ی،سخنران آموزش: هایروش

 یاثر هایو تلفن

 اصول ی،و اجتماع یروان هاییتحما بیمارستانی،یشات پاقدام ییهنجات، پا ، مقدماتیامداد یمقدمات :نیازپیش

 یییومخابرات و ارتباطات رادی پایه و نجات جستجو و یهایاتدر عمل یو ناوبر یمایشپ

 یوییمخابرات و ارتباطات راد ( 2)کد 2درجه یگریدارندگان مدرک مرب :یسمجاز به تدر مربی

  

 تخصصی پیشرفته امدادهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه وزشیساعات آم

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 مقدمات ارتباطات 0

 راه دور، هایسیمیبشناخت و تعریف 

 راه دور، هایسیمیبسیستم کارکرد 

 انواع ارتباطات، تعاریف اولیه،

 هافرکانسانواع باندهای رادیویی، 

 پاورپوینت

 

 اسلاید

2 ˗ 2 

 

 مکالمه 2

 اصول اصلی مکالمه،

 دریافت پیام،نکات زمان 
 نکات زمان ارسال پیام،

 انتقال تجربیات

0 0 2 

 کد و رمز 3

 کد و رمز، انواع کد و رمز، تعریف

 جدول کد، نکات پیرامون کد،

 کدهای خطاب، کدهای مکالمه،

حرفی، کدهای عددی، کدهای ترکیبی،  کدهای

 اریذدلایل کدگ

0 ˗ 0 

 HFآشنایی با سیستم  4

راه دور،  هایسیمیبکارگیری ههای براه

 ،HFخودرویی  هایسیمیب

 HFثابت  هایسیمیب

0 ˗ 0 

 HFسیم کار با بی 0

ها، سیمموجود، تفاوت بی هایسیمیبشناخت 

قدیم و جدید  یهاسیمبیشناخت نکات 

 ها،جمعیت، شناخت ظاهری دستگاه

 انواع آنتن،سیم، بی اجزای

 ،ثابت یهاسیمبیخودرویی،  هایسیمیب
 ،calmتماس اضطراری، برقراری تماس 

 سیمزدن پیامک، ارسال دورنگار به بی
 پاورپوینت

 

 کار عملی

0 3 4 

 ایماهواره هایتلفن 1

 ثریا، یآشناییی با ماهواره
های های مختلف تلفنآشنایی با بخش

 ،ایماهواره

کاربردهای مختلف تلفن، امکانات گوشی، 

 کالیبره کردن گوشی،

و  ایماهواره هایتلفنماس با سایر برقراری ت

 تلفن زمینی

0 3 4 

  2 0 0 آزمون 1

  12 1 1 طول دوره
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 گویی اضطراری پاسخمراکز اپراتوری  پیشرفتهتخصصی  آموزش یهدور 1˗1˗5

و یی گومراکز پاسخکنترل برای  پیشرفتههای برخوردار از دانش و مهارتو نجاتگران  تربیت امدادگران هدف کلی:

 کشور EOCهماهنگی عملیات در مراکز 

 :فراگیر بتواند ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 هاآشنایی با مخاطرات و اثرات آن -0 

 های اطلاعاتی در حوادث و سوانحکارگیری بانکبه -2 

 گوییمدیریت روانی در مراکز پاسخ -1 

 احمردر جمعیت هلال آشنایی با امداد هوایی -4 

 نویسی در حوادث و سوانحآشنایی با مستندسازی و گزارش -5 

 آشنایی با ارزیابی و منابع مورد استفاده در ارزیابی -6 

 شناخت ساختار فرماندهی در حوادث و سوانح -7 

 اتیعمل یدر مراکز کنترل و هماهنگ تیفعال ینجاتگران متقاض ایامدادگران  گروه هدف:

 خواهد شد. نیتدو یمباحث تخصص یبرا یعلم یامحتو و مآخذ: منابع

 زاتیکار با تجه ،دیو اسلا لمیف شینما ،یبحث کلاس ،یگروه تی، فعالپرسش و پاسخ ،یسخنران آموزش: یهاروش

 هاعملیاتو نجات در  جستجوو ابزار 

 پایه ،یو اجتماع یروان یهاتیحما ،یمارستانیبشیپ ی اقداماتهینجات، پا ، مقدماتیامداد یمقدمات :نیازپیش

 گویی اضطراری پاسخمراکز اپراتوری 

مراکز  یساؤرگویی اضطراری، پاسخمراکز  یپراتورا (2)کد 2هدرج یگریدارندگان مدرک مرب :سیمجاز به تدر یمرب

 یمعاونت آموزش، پژوهش و فناور دییبا موافقت و تأ اتیعمل یکنترل و هماهنگ

  

 تخصصی پیشرفته امدادهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
ش رو

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 آزمون ورودی 0

 یهای دورهآزمون تستی و عملی سرفصل

 ییگومراکز پاسخ یاپراتور یتخصصی پایه

 یاضطرار

 

0 2 3 

 

 مخاطره شناسی 2

 شناخت انواع حوادث و سوانح،

 اثرات مخاطرات،

 کار اثر و تشدید اثروساز

4 ˗ 4 

3 
 های اطلاعاتیبانک

 در

 حوادث و سوانح

 ها،های اطلاعات و کاربرد آنانواع بانک

 پایش و مانیتورینگ منابع قابل دسترس

 حوادث و سوانح

2 2 4 

4 
 مدیریت روانی در

 گوییمراکز پاسخ

 ،کنترل احساسات و هیجانات

 عزت نفس مدیریت استرس و اضطراب

 ،)اعتماد به نفس( 
 ،آوریتاب عیتمندی و قاطتأجر 

 مدیریت شرایط روانی در حوادث و سوانح

4 0 0 

 آشنایی با امداد هوایی 0

 ،هوایی آشنایی با کاربرد امداد

 عملیاتی، هایتوانمندیآشنایی با 

موجود در  بالگردهای هایویژگیامکانات و 

، احمرامداد و نجات جمعیت هلال یشبکه

 ،و مراحل درخواست بالگرد ضوابط

 یابی و شرایط فرود بالگردمکان

0 0 2 

1 

سازی و مستند

نویسی در گزارش

 حوادث و سوانح

 ،نویسیگزارشسازی و مستندتعریف 

، انواع گزارشمستندسازی، اهمیت  و اهداف

 هامدیریت مستندات و گزارش

2 2 4 

1 
 ارزیابی در

 حوادث و سوانح

 پایه، یهای دورهمرور بر سرفصل

 نابع دست دوم،ارزیابی اولیه و م

 منابع اطلاعاتی موجود در ارزیابی اولیه

2 0 3 

1 
 فرماندهی عملیات

 امداد و نجات

  ،DMISی هسامان با آشنایی

 ،PISو  ICS ،MACS هایزیرسامانه

 در و ساختار ستادوظایف  عناصر، بر مروری

 فرماندهی مدیریت و

3 ˗ 3 

  4 2 2 آزمون 1

  32 11 21 طول دوره
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 تغییرات اقلیمیمفاهیم آموزش تخصصی پیشرفته  یهورد 5˗1˗5

سازگاری و کاهش اثرات تغییرات اقلیمی و حمایت از  منظوربهاحمر جمعیت هلال آمادگی امدادگران هدف کلی:

 هاسلامت و زندگی انسان

 :واندفراگیر بت ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 آشنایی یابد؛تغییرات اقلیمی  یهاصول اولی با -0 

 را بشناسد؛ اثرات مختلف تغییرات اقلیمی -2 

 یران آشنایی یابد؛با روند تغییرات اقلیمی در ا -1 

 ؛را بشناسد هااثرات تغییرات اقلیمی بر سلامت انسان -4 

های اقلیمی و روش شهرها در تغییراتآوری شهری در برابر تغییرات اقلیمی و نقش کلانبا اصول تاب -5 

 گردد.آشنا  کاهش اثرات و سازگاری با تغییرات اقلیمی

 ،مجموع نویسندگان «ریزی شهریهای نو در برنامهاندیشه» دکتر قاسم عزیزی، «تغییرات اقلیمی» منابع و مأخذ:

 مجموع نویسندگان «یشهر یآورتوسعه تاب»

وی میز، ایفای نقش، پرسش و پاسخ، فعالیت گروهی، سخنرانی، کنفرانس کلاسی، مانورهای ر های آموزش:روش

 بحث کلاسی، نمایش فیلم و اسلاید

 هایدر عملیات های روانی و اجتماعی، مخابرات و ارتباطات رادیویی، اصول پیمایش و ناوبریحمایت یپایه :نیازپیش

  ، اقلیم شناسیجستجو ونجات 

، آب و ایجغراف یآموزش هایگروه لانیالتحصرغو یا فا یمیاقل راتییتغ( 2)کد 2درجهمربی  مربی مجاز به تدریس:

 هواشناسی

  

 ه امدادتخصصی پیشرفتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 آشنایی با مفاهیم و مبانی تغییرات اقلیمی میاقل رییتغ 0

 

2 ˗ 2 

 

 2 ˗ 2 یمی از روند دریا و خشکیشروع تغییرات اقل یمیاقل راتییروند تغ 2

 یمیاقل راتییتغ تیاهم 3
ا تغییرات اقلیمی در جهان، های مرتبط بدیدگاه

 المللی در تغییرات اقلیمیهای بینرویکرد
2 ˗ 2 

4 
در  یمیاقل راتییعلل تغ

 جهان

 عوامل انسانی و طبیعی

 موجود در تغییرات اقلیمی
2 ˗ 2 

0 
 یکنندهعوامل مشخص

 یمیاقل راتییتغ

 ،النینو یپدیده ،افزایش دما ،بالا آمدن آب دریا

 باد و طوفان و بارندگی
0 ˗ 0 

1 
 رییثر بر تغؤعوامل م

 میاقل

 ،ایهای گلخانه، گازگرمایش زمین

 های انسانیفعالیت
2 ˗ 2 

1 
 یهاامدیپ

 یمیاقل راتییتغ

 اثرات تغییرات اقلیمی و

 زمین یرهپیامدهای طبیعی و انسانی آن در ک
4 ˗ 4 

1 
در  یمیاقل راتییتغ

شهرهاکلان  

زمین و  یها در گرمایش کرهشهرنقش کلان

 وارونگی دما
0 ˗ 0 

1 
و  یمیاقل راتییتغ

 یشهر یآورتاب

 ها در برابرسازی شهرآورچگونگی تاب

 اثرات تغییرات اقلیمی
2 ˗ 2 

01 
 ریثأو ت یمیاقل راتییتغ

 هاآن بر سلامت انسان

 ها و عوارض بهداشتیسی انواع بیماریبرر

 در زمان تغییرات اقلیمی
4 ˗ 4 

  2 ˗ 2 آزمون 00

  20 ˗ 20 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 ات و مقررات()مفاهیم، الزام

13 

 

 های تخصصی پیشرفته نجاتدوره ˗1˗5

 بیمارستانیآموزش تخصصی پیشرفته اقدامات پیش یهدور 1˗1˗5

 بیمارستانی در حوادث و سوانحاقدامات پیش یپیشرفتهآشنایی فراگیران با اصول  هدف کلی:

 :فراگیر بتواند ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ؛تفاوت ترومای کودک، سالمند و بزرگسال را بداند -0 

 ؛طبق دستور پزشک باشداستفاده از آن قادر به شناسایی داروهای اورژانسی و  -2 

 ؛انجام دهد بتواند تزریقات ایمن تحت نظر پزشک را -1 

 ؛با توجه به نوع آسیب انجام دهد و درستیهبتواند پانسمان را ب -4 

 ؛درستی مدیریت کندهای اورژانسی را بشناسد و آن را بهیتفور -5 

 ها را بداند و بتواند با تجهیزات آمبولانس کار کند.تفاوت آمبولانس -6 

 تو نجا جستجوهای تخصصی متقاضی عضویت در تیم نجاتگران :گروه هدف

های درمان و آموزش پزشکی در بخش مراقبت، منابع معتبر مورد تأیید وزارت بهداشت و مآخذ: منابع

 «PHTLS» ویرایش نهم کتاب ،بیمارستانیپیش

سخنرانی، کنفرانس کلاسی، مانورهای روی میز، ایفای نقش، پرسش و پاسخ، فعالیت گروهی،  های آموزش:روش

 دبحث کلاسی، نمایش فیلم و اسلای

 اصول های روانی و اجتماعی، مخابرات و ارتباطات رادیویی،بیمارستانی، حمایتپیش اقدامات یپایه :نیازپیش

 های پزشکی در شرایط اضطرار، آشنایی با فوریتنجات های جستجو ودر عملیات پیمایش و ناوبری

تخصص بیهوشی، خلی، مپزشک متخصص طب اورژانس، جراح عمومی، متخصص طب دا مربی مجاز به تدریس:

بیمارستانی یا کارشناس ارشد پرستاری عضو هیئت کار در اورژانس بیمارستانی و پیش یپزشک عمومی با سابقه

با  بیمارستانی، کارشناس پرستاریکار در اورژانس بیمارستانی و پیش یهای علوم پزشکی با سابقهعلمی دانشگاه

 بیمارستانی و بیمارستانیی پیشهاکار در اورژانس یسال سابقه 0حداقل 

  

 تخصصی پیشرفته جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 

آزمون از پیش
ی پایه مطالب

اقدامات 
 بیمارستانیپیش

 مروری بر تروماها

 

0 ˗ 0 

 

 0 ˗ 0 شرح وظایف و مشکلات قانونی امدادگران کلیات 2

 4 ˗ 4 و ...انواع سرم  ،... و OTC،رژانسیوانواع داروهای ا کولوژیفارما 3

 تزریقات 4
(، IDو  IM ،IV ،SD)انواع تزریقات ، قوانین تزریقات

 1 4 2 ترزیق سرم

 4 3 0 مدیریت زخم، تورنیکه، انواع پانسمان پانسمان پیشرفته 0

 ترومای کودکان 1

، سیب کودکانتفاوت آناتومی کودکان، الگوی شایع آ
 تفاوت ترومای کودکان با بزرگسالان ارزیابی،

سینه، شکم،  یترومای سر، ستون فقرات، قفسه)
نتقال کودکان(، اسوختگی اندام و  

2 ˗ 2 

 ترومای سالمندان 1

 یتنفسی، قلب)آناتومی و فیزیولوژی سالمندی 
 تارزیابی مشکلا(، عروقی، عصبی، عضلانی اسکلتی

 ترومای سر، ستون فقرات،) لانپزشکی مزمن بزرگسا
 (سوختگی سینه، شکم، اندام و یقفسه

2 ˗ 2 

 ترومای سوختگی 1
انواع سوختگی  آناتومی پوست، ارزیابی سوختگی،

مدیریت سوختگی،  (،الکتریکی، حلقوی، تنفسی)
ایییدرمانی، تشعشعی، شیممایع  

2 ˗ 2 

 ترومای محیطی 1

اکتورهای آناتومی و فیزیولوژی پوست، ریسک ف
 هایهای سرمایی و گرمایی، انواع آسیبآسیب

 های سرمایی،سرمایی و گرمایی، احیا در آسیب
 زدگیشدگی، ارتفاعزدگی، غرقصاعقه

2 ˗ 2 

01 
های فوریت

 اورژانسی

 قلبی، آسم، یخونریزی، شوک، حمله
دیابت، مسمومیت و خودکشی،  مغزی، یسکته

 مدیریت درد دردهای شکمی،
4 ˗ 4 

00 
مروری بر 

 های اولیهکمک

 ،آن و روش برخورد با شوکانواع 
 گازگرفتگی و نیش حشرات

2 ˗ 2 

 های زایماناورژانس 02

 آناتومی و فیزیولوژی، سقط خود به خودی،
 سرراهی، دکولمان، پارگی رحم، حاملگی نابجا، جفت

 مسمومیت بارداری، مراحل زایمان،
 باردار انتقال مصدوم

2 ˗ 2 

03 
مروری بر تجهیزت 

 آمبولانس
 2 2 ˗ و تجهیزات آنهای آمبولانس تیپ

 4 ˗ 4 طراحی سناریو مولتیپل تروما 04

 مدیریت سوانح انبوه 00

گویی امدادی ، پاسخMCIبحران، مدیریت  یچرخه
های کشتار ، تهدیدات تروریستی و سلاحMCIدر 

 زدایی،انفجارات وآلودگیی، چمع
 گویی به حوادثپاسخ در های شایعتله

2 ˗ 2 

 31 31 ˗ حضور فقط در بخش اورژانس بیمارستان 01

  ˗ ˗ ˗ آزمون 01

  22 03 31 طول دوره
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 های تجسسپیشرفته آموزش و نگهداری سگآموزشی تخصصی  یهدور 1˗1˗5

های ری سگآموزش و نگهدا منظوربهنیروی انسانی متخصص و دارای دانش عملیاتی لازم  تربیت هدف کلی:

 های الکترونیک جستجو تجسس و کار با دستگاه

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 های تجسسکسب مهارت لازم در آموزش سگ -0 

عملیات جستجو و  های نوین الکترونیک درگیری از سیستمکارهکسب مهارت لازم جهت استفاده و ب -2 

 ( در مراکز آنست هوایی نجات )سطح و زیرسطح و

 یابهای زندههای تجسس و سیستمتجهیزات تخصصی آموزش سگشناخت لازم  -1 

 های تجسس شناخت لازم در خصوص بهداشت و تغذیه و نگهداری سگ -4 

ای هآموزش و نگهداری سگ نیروهای کادر فعال در مراکزآنست اعم از نجاتگران و  یهای پایهنیرو کلیه :گروه هدف

  تجسس

 داخلی و بین المللی نهای آموزشی تدوین شده و تجربیات مربیافصلسر خذ:انابع و مم

 یانجام برنامه یاب،های زندهمناسب با سگی ثر روزانه در مراکز آنست و ایجاد رابطهؤحضور م  های آموزش:روش

، کار با تجهیزات و سلاید، نمایش فیلم و اهای آکادمیکآموزش، ، فعالیت گروهیپرسش و پاسخمشخص  یروزانه

 و نجات جستجو ابزار

 سال 2حضور در آنست حداقل  یسابقه ،تجسس هایسگ یآموزش و نگهدار یپایهی تخصصی دوره :نیازپیش

 تجسس هایسگ یآموزش و نگهدار (2)کد 2درجه یگریدارندگان مدرک مرب :سیمجاز به تدر یمرب

  

 تخصصی پیشرفته جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه عات آموزشیسا

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 آنست یپایههای دورهمروری برمباحث کلی  0

  

1 ˗ 1 

 

 4 3 0 سازیاصول و مبانی شرطی 2

 4 2 2 هاپذیری تخصصی در عملیاتآموزش فرمان 3

 4 4 ˗ آموزش میدان موانع 4

0 
 سازی اجتماعی

 ادوات و...( ،اییروست ،های شهریمحیط)در 
0 3 4 

 3 2 0 شناسی و زبان بدن سگرفتار 1

1 
 ،آموزش تخصصی مصدوم فرضی )اصلاح حرکات سگ

 برخورد و ایجاد هیجان در سگ و...( ینحوه
2 ˗ 2 

 4 4 ˗ سطحتخصصی جستجو در فضای بسته و زیر آموزش 1

 4 4 ˗ آموزش تخصصی جستجو در فضای باز 1

عملیات یریت صحنهمدی 01  2 ˗ 2 

های جستجوآشنایی با مخاطرات و ایمنی در عملیات 00  2 ˗ 2 

 2 ˗ 2 نویسیسازی و گزارشمستند 02

 2 2 ˗ پزشکیهای اولیه دامکمک 03

 4 4 ˗ یابیاصول پیمایش و جهت 04

 4 4 ˗ یابهای زندهاصول تخصصی کار با دستگاه 00

 2 2 ˗ استفاده از پهباد تخصصیاصول  01

 2 2 ˗ اصول جستجو و کار در شب 01

  2 0 0 آزمون 01

  39 32 22 طول دوره
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  ایو نجات در حوادث جاده جستجوآموزش تخصصی پیشرفته  یهدور 5˗1˗5

 مات جستجو و نجات در حوادث جاده ی خدبرای فرماندهی یا ارائه 2نجاتگران سطحتربیت  هدف کلی:

 :فراگیر ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ی حادثه آشنا باشد؛با ارزیابی ریسک و سازماندهی در صحنه -0 

 ؛ی تصادف را مدیریت و کنترل کندصحنه -2 

 ها و رقابت نجات در سوانح ترافیکی و روش ارزیابی آن آشنا باشد؛با چالش -1 

 ای آشنا باشد؛ویی اضطراری در حوادث الکتریکی تصادفات جادهگبا پاسخ -4 

 ؛باشد آشنا گویی مناسببا خودروهای سنگین در بحث پاسخ -5 

 ای را بشناسد؛شناسی تصادفات جادهواژه -6 

 ی امدادی را بداند؛ی نقلیهی وضوح و میدان دید وسیلهمطالعه -7 

 باشد؛ آشنا از آنهای پیشگیری با عوامل منجر به تصادفات متعارف و راه -8 

 .ای آشنا باشدهای مدیریت حوادث جادهبا سیستم -2 

 و نجات جستجوهای تخصصی متقاضی عضویت در تیم نجاتگران :فگروه هد

 خواهد شد. نیتدو یمباحث تخصص یبرا یعلم یمحتوا منابع و مأخذ:

 طراحی عملیات و مانور میدانی، دنمایش فیلم و اسلای ،، فعالیت گروهیپرسش و پاسخ، سخنرانی های آموزش:روش

 با طنابدسترسی ،  ایجستجو و نجات در حوادث جاده یپایه تخصصی یدوره :نیازپیش

  ایجستجو و نجات در حوادث جاده (2)کد 2مربی درجه مربی مجاز به تدریس:

  

 تخصصی پیشرفته جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 روش تدریس عناوین فرعی سرفصل ردیف
ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 ارزیابی ریسک در صحنه 0

 

سخنرانی، پرسش و پاسخ،، 

 نمایش فیلم و اسلاید
0 ˗ 0 

 

2 
ی حادثه سازماندهی در صحنه

 ها()تفاوت

پرسش و پاسخ،  ،یسخنران

 ،یگروه یهاتیفعال

 دیو اسلا لمیف شینما

4 ˗ 4 

 ی حادثهمدیریت و کنترل صحنه 3

پرسش و پاسخ،  ،یسخنران

 ،یگروه یهاتیفعال

 یطراح د،یو اسلا لمیف شینما

 یدانیمانور م و اتیعمل

3 3 1 

4 
چالش و رقابت نجات در سوانح 

 ترافیکی و روش ارزیابی

 ،یسخنران

 دیو اسلا لمیف شینما
2 2 4 

0 
ویی گایمنی الکتریکی برای پاسخ

 اضطراری
 2 ˗ 2 پرسش و پاسخ ،یسخنران

 آشنایی با خودروهای سنگین 1
پرسش و پاسخ،  ،یانسخنر

 دیو اسلا لمیف شینما
2 ˗ 2 

1 
های مدیریت حوادث سیستم

 ایجاده

 ،یسخنران

 دیو اسلا لمیف شینما
3 2 0 

1 
ی وضوح میدان دید مطالعه

 ی اضطراریی نقلیهسیلهو

پرسش و پاسخ،  ،یسخنران

 ،یگروه یهاتیفعال

 دیو اسلا لمیف شینما

3 ˗ 3 

 ی امدادیایمنی وسایل نقلیه 1
پرسش و پاسخ،  ،یسخنران
 ،یگروه یهاتیفعال

 طراحی عملیات 

3 ˗ 3 

  4 2 2 آزمون 01

  30 9 23 طول دوره
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 ای متأثر از برف و کولاکو نجات در سوانح جاده جستجوپیشرفته تخصصی  یهدور 3˗1˗5

انجام عملیات امداد، جستجو و نجات در برای  لازمهای و مهارتبرخوردار از دانش  نجاتگرانتربیت  هدف کلی:

 از مخاطرات برف، کولاک و شرایط خاص جوی متأثر یاجادهسوانح ترافیکی و 

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛شدداشته باویژه برف و کولاک را همخاطرات جوی و اقلیمی ببا آشنایی اولیه  -0 

 ؛دیدگان ارائه نمایددر شرایط خاص جوی و اقلیمی بتواند خدمات امداد و نجات را به حادثه -2 

 ؛آشنا باشد ثیرات کاهش دما بر بدن و تجهیزاتأبا فیزیولوژی بدن انسان و ت -1 

ی کشور از خود و تیم عملیاتی در برابر مخاطرات هاجادهدر شرایط خاص جوی و اقلیمی بتواند در  -4 

 ؛یدمحافظت نما

 ؛مهارت ماندن )بقاء( در داخل خودرو گرفتار در برف و کولاک را برای مدت چندین ساعت کسب نماید -5 

 ؛با اصول تغذیه و حداقل نیازهای بدن در شرایط اضطراری آشنا باشد -6 

 ؛فرا گیرد را مهارت استفاده و هدایت خودروهای عملیاتی و امدادی در شرایط مخاطره آمیز -7 

 را دارا باشد. ی اصلی و فرعی و موقتهاجادهگرفتار و عبور از  یهاخودرورهاسازی  مهارت -8 

 درکولاک  و از برف متأثر ایجادهجستجو و نجات در حوادث  هایعملیاتمتقاضی حضور در نجاتگران  :گروه هدف

 شرایط اضطراری

 .محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد منابع و مآخذ:

هیزات با تج ، کار، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخیسخنران های آموزش:روش

 و تمرین عملیاتی و نجات جستجو و ابزار

رانندگی  ینامهگواهیبا طناب،  دسترسی، ایجادهجستجو و نجات در حوادث  یتخصصی پایه یدوره :نیازپیش

 دوم یپایه

که دارای  ایجادهجستجو و نجات در حوادث  (2)کد 2درجه یگریمدرک مرب دارندگان :سیمجاز به تدر یمرب

 باشند. فوق یدوره ینامهگواهی

  

 نجات تخصصی پیشرفته جستجو وهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 آزمون ورودی 0

 یهتخصصی پای یی دورههاسرفصلآزمون تستی 

 یو دوره یاجادهحوادث  جستجو و نجات در

در عملیات های جستجو و  پیمایش و ناوبریاصول 

 نجات

 

0 2 3 

 

 کلیات و تعاریف 2

..(، و . جغرافیا، هواشناسی، اقلیم) یشناسزمین

اع انو) یمیشقوانین فیزیکی مرتبط(، ) یزیکف
های همکار و قوانین گاهتجنس و واکنش(، دس

، انواع بالادستی در شرایط مخاطرات اقلیمی

 ...(و  نظامی، امدادی، خدماتی، ورزشی) یرانندگ

2 ˗ 2 

3 
ایمنی و شناخت 

 مخاطرات

 ....و  باد، باران، طوفان، یخ، برف، کولاک

 مشکلات فنی،

 ..(و . سوخت، غذا، زمانمنابع )ریزی عدم برنامه

2 ˗ 2 

4 
انواع خودروها و 

 عملکر خودرو

انتقال قدرت، ی، بدنه، موتور، سیستم شاسخودرو )

 ..(،و . سیستم تعلیق، سیستم الترونیکی

 هایتمحدودو  هایتقابلو  خودروهاانواع  

2 2 4 

0 
تجهیز خودرو برای 

 شرایط اضطرار

ازم ویخ، ضد بخار، ل ضد زنجیر، جک، ضد لغزش،

ایمنی، لوازم یدکی، تجهیزات اعلام هشدار، 

 ... و چکش، لنگر، تسمه کشش ،ابزارآلات کار، بیل

2 3 0 

1 
 هاییستمسانواع 

 رهاسازی و کشش
 0 3 2 برقی، مکانیکی، ساده، ابتکاری

1 
بقا در خودرو در 

 شرایط اضطراری
 4 3 0 اولیه یهاکمکخوراک، پوشاک، بهداشت، ایمنی، 

 0 0 ˗ پیمایش در شرایط عملیاتی تمرین عملیاتی 1

  2 0 0 آزمون 1

  32 19 13 طول دوره
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 )آوار( های فروریختهو نجات در ساختمان جستجو آموزش تخصصی پیشرفته یهدور 3˗1˗5

ای برای عملیات جستجو و نجات حرفههای نیمهنجاتگران برخوردار از دانش و مهارتتربیت  هدف کلی:

 )آوار( های فروریختهساختمان

 :گیر بتواندفرا ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 های آواربرداری شرکت کند؛به عنوان یک نجاتگر در عملیات -0 

 ؛باشد انجام عملیات تثبیت آوار قادر به و ایجاد کند زنیکارگاه شمعک -2 

 کار در شب را بداند؛ -1 

 روش برخورد با قربانیان را بداند؛ -4 

 گیرد.را فرا  )آوار( های فروریختهساختماندر کار عملی با تجهیزات جستجو و نجات  -5 

 )آوار( های فروریختهدر ساختمان و نجات جستجوهای تخصصی متقاضی عضویت در تیم نجاتگران :گروه هدف

 خواهد شد. نیتدو یمباحث تخصص یبرا یعلم یمحتوا و مآخذ: منابع

گاه و اربرپایی ک، نمایش فیلم و اسلایدبحث کلاسی،  ،، فعالیت گروهیپرسش و پاسخ، سخنرانی های آموزش:روش

 )آوار( های فروریختهساختمانکار عملی با تجهیزات و ابزار جستجو و نجات در 

 )آوار(، دسترسی با طناب  های فروریختهساختمانی جستجو و نجات در ی پایهدوره :نیازپیش

 )آوار( های فروریختهساختمانجستجو و نجات در  2و 3ه/کد مربی درج مربی مجاز به تدریس:

  

 تخصصی پیشرفته جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی صلسرف ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 

 هاپروتکلآشنایی با 

و همکاری با 

 هایتیم

 ،ملی و بین المللی

کار با تجهیزات 

در آوار  جستجو

 ها(یاب)زنده

 

 

1 ˗ 0 

 
 تجهیزات بریکار 2

 ،..(و . چکش، قلم، پتک، تجهیزات دستی )دیلم

 ،..(و . ساده، دستی، برقیکشنده )زات تجهی

 ،پانچر() یلدرتجهیزات 

 ،قیچی(، فک، جک) یدرولیکهتجهیزات 

 ،بادی( یها)جک یکپنوماتتجهیزات 

 ،تجهیزات دمنده/مکنده

 ،حرارتی(، امواج رادار، تصویری، صوتیها )زنده یاب

 ،شمعک زنی هاییستمس

 ینسنگجایی اجسام های جابهیستمس

 ،وماتیک(پن ،الوار) 

 انتقال مصدوم از ارتفاع به سطح
 ، طناب، نردبان بسکت(،)عملیات نجات 

 تخصصیخروج مصدوم و حمل  

˗ 01 01 

3 
مواجهه با ی نحوه

 قربانیان
 0 3 4 

4 
مانور عملیات 

محور سناریو 

 شبانه()

 0 4 0 )توجیهی، عملیاتی، تحلیلی(

  2 0 0 آزمون 0

  21 20 0 طول دوره
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 سیلابجستجو و نجات در  آموزش تخصصی پیشرفته یهدور 7˗1˗5

 در نجات و وجوجست عملیات انجام برای پیشرفته هایمهارت و دانش از برخوردار نجاتگران تربیت هدف کلی:

 خروشان یهاآب و سیلاب

 واند:فراگیر بت ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ؛دنمای اجرا درستی به را خروشان هایآب و سیلاب در نجات و جستجو اصول -0 

 در نجات عملیات در را هاآن از استفاده مهارت خروشان، هایآب و سیلاب تجهیزات با آشنایی ضمن -2 

  ؛باشد نموده کسب خروشان هایآب و سیلاب

 خروشان هایآب و سیلاب در نجات و جستجو هایعملیات نجریا در تیمی کار و خود ایمنی حفظ اصول -1 

 .بداند را

 خروشان هایآب و سیلاب در نجات و وجوجست تخصصی هایتیم در عضویت متقاضی نجاتگران :گروه هدف

 .شد خواهد تدوین تخصصی مباحث برای علمی محتوای منابع و مأخذ:

زات ، کار با تجهی، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 سیلابو ابزار جستجو و نجات در 

 یتخصص یدوره ،(شده یاد نیازهایپیش بارعایت) سیلاب در نجات و جستجو یپایه تخصصی یدوره :نیازپیش

 طناب با دسترسیی پایه

مذکور را  یهی پیشرفتتخصص یهاحمر که دورجمعیت هلال (2)کد 2همربیان درج مربی مجاز به تدریس:

 اند. گذرانده

  

 تخصصی پیشرفته جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 آزمون ورودی 0

دقیقه از  01سؤال تستی به مدت  21تئوری: 
ی پایههای دورهسرفصل  

متر  20متر کرال سینه،  20عملی: شنا ) 
وری، ی دوچرخه، غوطهدقیقه پا2قورباقه، 

کیلویی 2ی شناوری غوص(، به سطح آوری وزنه
 02متری، شنای زیر آب  3الی  0/2از عمق 

کیلویی با شنای پشت2ی متر، حمل وزنه  

 

0 2 3 

 

2 
اصول جستجو و نجات در 

 های خروشانسیلاب و آب

های خروشان، های اصلی در سیلاب و آبجریان
های عوارض سیلاب و رودخانه، فشار

ی بندهای بین المللی درجههیدرولیکی، مقیاس
های جاری و سطوح آموزش، نکات دشواری آب

مهم برای نجاتگران و ایمنی در سیلاب و 
های خروشان، ارتباطات )علائم صوتی و آب

بصری( تیم جستجو و نجات در سیلاب، 
 ملاحظات پزشکی در سیل

2 2 4 

3 
ابزارشناسی و کاربری 

 زاتوسایل و تجهی

انواع تجهیزات، انواع قایق و سطوح شناور، 
ها، تجهیزات تخصصی ابزارهای فنی کارگاه

 مدرن، تجهیزات آبی خاکی و چند منظوره
0 2 3 

4 

)بیرون ازآب( با  کار

پرتاب طناب،  یکیسه
 نجات و یهاتله

 شناوریتجهیزات کمک

های نجات، مهار های پرتاب طناب، تلهروش
 3 2 0 اینقطه 4 ـ 3 ـ2 ـ0ی هاشناور با روش

0 

های خودنجاتی در آب

خروشان و عبور از آب 

 بدون قایق و کارگاه

 عبور از موانع و عوارض، وضعیت بدن،
ضی، عبور انفرادی، عبور گروهی انواع عبور عر

 شکل ـ حلقوی(،V)خطی ـ مثلثی ـ  
 ی عبور )ورود و خروج از آب(زاویه 

0 3 4 

1 
های رگاهکاها و سیستم

 نجات

 هایتعریف کارگاه، انواع کارگاه، انواع سیستم
های سه های کششی، کارگاهکارگاهی، سیستم
 ای متغیر و ثابتنقطه

0 ˗ 0 

 های عبور عرضیسیستم 1
کار عملی با سیستم رفت و برگشت عبور 

کار عملی با سیستم رفت و برگشت  عرضی،
 شکل Vعبور 

0 3 4 

1 
عبور  های ثابتسیستم

 عرضی )با قایق(
سیستم کارگاهی عبور عرضی دو کرانه، سیستم 
 4 3 0 کارگاهی نجات با قایق حمایت در سدهای کوتاه

1 
تثبیت اجسام شناور در 

 های سیلابیآب و جریان
تثبیت و رهاسازی در خودروی گرفتار در آب و 

 3 2 0 هارهاسازی و نجات سرنشین

01 
 یهای پیشرفتهسیستم

 ارگاهیک
 3 2 0 فرود )راپل( و صعود در حوادث سیلاب

 تمرین شبانه 00
عملیات شبانه در سیلاب و آب های خروشان، 
سازماندهی و آمادگی تیم عملیاتی جستجو و 

 نجات در سیلاب
0 4 0 

های تدریس شده(تستی و تشریحی از سرفصل ن )عملی: در طول دوره، کتبی:آزمو 02  0 2 3  

  03 22 13 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 ات و مقررات()مفاهیم، الزام

10 

 

 آموزش تخصصی پیشرفته نجات با طناب یهدور 6˗1˗5

 فضای معلقو نجات در  جستجوهای پایه برای عملیات تربیت امدادگران برخوردار از دانش و مهارت هدف کلی:

 :فراگیر ،رود در پایان این دورهانتظار می :اهداف رفتاری

 ؛نجات در ارتفاع آشنایی یابد یهپایبا تجهیزات تخصصی  -0 

 ؛پایه و صعود و فرود را بشناسدسهها و ، ترکیب قرقرهها، گرهاصول عملیات نجات در ارتفاع -2 

، نجات و ، اصول نجات از چاههای فلزیبر روی سازه هال، حرکت و کار، سیستم کراسهای نجاتروش -1 

 بداند. ها راآن طناب را تمرین کرده و اکار ب ها درهای بلند و مهارتتخلیه از ساختمان

نیازهای پیشدهی شده و و نجات در کوهستان سازمان جستجوهای تخصصی ی که در گروهنجاتگران :گروه هدف

 دارند. های خودتوانایی یارتقااند و تمایل به را گذرانده مذکور یهدور

 خواهد شد. نیتدو یمباحث تخصص یبرا یعلم یمحتوا و مآخذ: منابع

ارگاه و ، برپایی ک، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 و نجات در ارتفاع جستجوکار با تجهیزات و ابزار 

 دسترسی با طناب و کوهستاندر  و نجات جستجوی پایهتخصصی  یدوره :نیازپیش

مذکور  یهتخصصی پیشرفت یهدورکه  احمرهلال کوهستان جمعیت (2)کد 2هدرجیان مرب مربی مجاز به تدریس:

نوردی و برف های غارنوردی، نجات فنی، سنگنوردی در رشتهفدراسیون کوه (2)کد 2هدرجاند یا مربیان را گذرانده

 اند.هاحمر گذراندمعیت هلالجو نجات در کوهستان را در  جستجو یپایهتخصصی  یهدورو یخ که 

  

 تخصصی پیشرفته جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 کلیات و تعاریف، وظایف 0

آشنایی با اصطلاحات فضای معلق و حمایت 

ها(، ها و مانند این)فیکس کردن، کارگاه

استانداردهای تجهیزات نجات، مدیریت تیم و 

 های نجاتکارگاه

 

3 ˗ 3 

 

 آشنایی با تجهیزات 2

های نجات، طناب، انواع کارابین، هارنسانواع 

ابزار  انواعکلاه، اسلینگ، انواع ابزار فرود و 
 ها قرقره، صعود

2 ˗ 2 

3 
اصول عملیات نجات روی 

 طناب در فضای معلق

، Y-Hangدستیابی، تثبیت و انتقال، 

 های دسترسی و نجاتکارگاه
2 ˗ 2 

4 
 ،پایهپایه وتک3 ا وهقرقره

 هاوینچ

، 2:0، 0:0های نجات، سیستم یپایه3انواع 

های چند به یک ترکیبی، ، سیستم3:0

ای )ساده(، پاسا های چند به یک قرقرهسیستم
 هاوینچ و پایهبلاک، تک

0 1 01 

 هاگره 0
حمایت، بارل، دو سر طناب، حمایت، خود

 هاخرگوش، پروانه و مانند این1
˗ 2 2 

 های نجاتروش 1
بالاکشی، فرود دهی، تغییر مسیر نجات، 

 مصدوم سرپایی بدون هارنس
˗ 2 2 

1 
 هاحرکت بر روی سازه

 

اصول حرکت، اصول ایمنی و تجهیزات، 

ها، ها، محافظکنترل سایش، عبور از گره

 هالهای کراسها، سیستمها و انحرافحمایت

0 4 0 

 4 4 ˗ صب، انتقال مصدومبرقراری و ن هاتیرول 1

1 
نجات و تخلیه از 

 های بلندساختمان

های ی مصدوم و نفر از ساختمانتخلیه

دیده )حریق، تخریب(، آشنایی با انواع آسیب

 سازه و ساختمان، ایمنی و حوادث

0 3 4 

01 
نجات از چاه و فضاهای 

 محدود
 2 0 0 اجرای عملیات یهشناخت خطرات، نحو

 بسکت 00

بیت مصدوم و های تثانواع بسکت، روش

های اتصال )تراز( بسکت، انتقال عمودی، روش
تغییر حالت از عمودی به افقی و بالعکس، 

 انتقال افقی

0 0 1 

  4 2 2 آزمون 02

  02 32 10 طول دوره
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 ن کوهستاو نجات در  جستجو پیشرفتهآموزش تخصصی  یهدور 3˗1˗5

و نجات در  جستجو اتیعمل یبرا یاحرفهمهین یهاامدادگران برخوردار از دانش و مهارت تیترب هدف کلی:

 کوهستان

 :بتواند فراگیر ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛نوردی آشنایی یابدبا تیرول و اصول سنگ -0 

 .طور عملی تمرین کرده باشدرا دانسته و به های جستجو، نجات مصدوم از دیواره و نجات از شیبروش -2 

 طور عملی تمرین کرده باشد.عملیات با بالگرد در کوهستان را شناخته و به -1 

حمل مصدوم(  های جستجو و نجات )رهاسازی، تثبیت وجهیزات جستجو و نجات را شناخته و با روشت -4 

 باشد. آشنا

 یازهاینشیشده و پ یدهنجات در کوهستان سازمان و جستجو یتخصص یهاکه در گروه ینجاتگران :گروه هدف

 دارند. خود یهاییتوانا یارتقابه  لیاند و تمامذکور را گذرانده یدوره

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

زات ، کار با تجهیلاید، نمایش فیلم و اس، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی های آموزش:روش

 کوهستان در و نجات  جستجو و ابزار

 ی جستجو و نجات درکوهستان و دسترسی با طنابپایه :نیازپیش

 انیمرب ایباشند  یمذکور را دارا م یدوره یهنامیکوهستان که گواه (2)کد 2درجه انیمرب مربی مجاز به تدریس:

جستجو  یدوره یمدرک تخصص یکه دارا یو غارنورد ینوردسنگ خ،یبرف و  یدر رشته ها ینوردکوه ونیفدراس

 .باشند یهلال احمر م تیو نجات کوهستان در جمع

  

 نجات تخصصی پیشرفته جستجو وهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 تعاریف 0
های زمستانی و برفی، کولاک خت برف و محیطاشن

 ربوطه،و طوفان و خطرات م

 های بقا و شرایط اضطراری در برفروش

 

2 ˗ 2 

 

2 
و  یخود امداد

 های اولیهکمک

 ،هایپوترم افراد در اولیه های کمک

 یپوترمی،اه(، Frostbite)زدگییخ سرمازدگی،
 کویر و جنگل کوری،برف

˗ 2 2 

 بقا 3
، (ویژه شرایط در) سرپناه، (ویژه شرایط در) آب
 شرایط در) بدن دمای حفظ، (ویژه شرایطر د)تغذیه
 بقا کیت، (ویژه شرایط در) عمومی بهداشت، (ویژه

˗ 1 1 

 خطرات 4

 هایمحیط خطرات، برفی هایمحیط خطرات
، کویر خطرات، هاجنگل خطرات، سنگی و ایدیواره

، پاسخ و آمادگیـ  پیشگیری، غارها و هادره خطرات
 محیط سازیایمن، خطر ارزیابی

3 ˗ 3 

0 
( یادآوری و مرور)

 و فردی تجهیزات
 گروهی

 ،انفرادی لوازم، شخصی حفاظت
 4 2 2 استاندارد ی(هاپک) هاست

1 
 (تکمیلی و یادآوری)

 و  هاگره ،طناب
 هاکارگاه

 2 2 ˗ کاربرد پر هایگره، هاکارگاه انواع

1 
 / برف در پیمایش
 جنگل / کویر

 برفی، هایشیب در ابزار بدون حرکت

 ،کویری محیط پیمایش، کلنگ با رکتح

 جنگلی محیط پیمایش
˗ 2 2 

1 
 هایروشو  اصول

 نجات و جستجو

 /  کویر/  طبیعی هاییخچال  در جستجو هایروش
، برفی هایمحیط در جستجو هایروش، جنگل
 اصول سنگین، برف در نجات و جستجو اصول
 با جستجو هایروش و درکولاک نجات و جستجو

 هایروش، رادار رسکیو سگ، زمینی، یهاتیم
 جنگلی هایمحیط در جستجو

˗ 1 1 

1 
صعود و فرود و عبور 

 از عرض
 1 1 ˗ یانواع بالاکش رول،یانواع صعود، انواع فرود، ت

01 
رهاسازی، تثبیت و 

 از مصدوم ینگهدار

 ،یسنگ یهادر محل یکمپ اضطرار

 ،یبرف یهادر محل یکمپ اضطرار

 ،یجنگل یهادر محل یکمپ اضطرار

 کویری یهادر محل یکمپ اضطرار

˗ 0 0 

00 
انتقال  یهاروش

 مصدوم
 0 0 ˗ بسکتبا  حمل

  2 ˗ 0 آزمون 02

  01 03 1 طول دوره
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 برف سنگین و و نجات در بهمن جستجو پیشرفتهآموزش تخصصی  یهدور 9˗1˗5

برف  و در بهمنو نجات  جستجوبرای عملیات زم لاهای گران برخوردار از دانش و مهارتنجاتتربیت  هدف کلی:

 سنگین

 :بتواند فراگیر ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛، برف سنگین و کولاک را بداندکلیات مبانی و مفاهیم مدیریت بحران در بهمن -0 

 ؛های اولیه در برف و سرما را بداندکمک -2 

 ؛دبرف را بدان جستجو و نجات درمبانی پیمایش و اصول  -1 

حمل مصدوم(  های جستجو و نجات )رهاسازی، تثبیت وتجهیزات جستجو و نجات را شناخته و با روش -4 

 باشد. آشنا

 در کوهستان و نجات جستجوهای تخصصی متقاضی عضویت در تیم نجاتگران :گروه هدف

 محتوای علمی برای مباحث تخصصی تدوین خواهد شد. منابع و مآخذ:

زات ، کار با تجهی، نمایش فیلم و اسلاید، بحث کلاسی، فعالیت گروهی، پرسش و پاسخسخنرانی زش:های آموروش

 در بهمن، برف سنگین و کولاکو نجات  جستجو و ابزار

 ی دسترسی با طنابپایه درکوهستان، نجات وجستجو  یهو پیشرفت پایه :نیازپیش

 یپیشرفتهتخصصی  ینامهاحمر که گواهیستان جمعیت هلالوهک (2)کد 2درجه مربیان مربی مجاز به تدریس:

های برف و یخ، مربیان اسکی رشته نوردی درفدراسیون کوه (2)کد 2درجهباشند یا مربیان مذکور را دارا می یدوره

 اکوهستان ری پایهو نجات  جستجو یدورههای زمستانی که کوهستان و مربیان اسکی فدراسیون اسکی و ورزش

 .انداحمر گذراندهر جمعیت هلالد

  

 تخصصی پیشرفته جستجو و نجاتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 تعاریف 0

های زمستانی و برفی، خت برف و محیطاشن

 کولاک و طوفان و خطرات مربوطه،

 های بقا و شرایط اضطراری در برفروش

 

2 ˗ 2 

 

2 
ای همهارت دانش و

 فردی در برف

 انواع راه رفتن در برف و انواع شیب،

 استفاده، ینحوهتجهیزات برف و 

 سخمه کردنانواع فرود و 
˗ 3 3 

 شناسیبهمن 3

شناخت بهمن و انواع آن، عوامل ایجاد بهمن، 

رفتار بهمن، انواع تخمین و پروفیل برف، ریسک و 

 ی آنمحاسبه

4 4 1 

4 
و نجات در  جستجو

 بهمن

، Recco، جستجوهای خمین و ردزنی، روشت

های نو، و تکنولوژی (Rescue Radar) رادار رسکیو

، مرور ناوبری DVAبا  جستجوهای آشنایی با روش
های سونداژ و ، آشنایی با ست بهمن، روشGPSبا 

و  جستجوتخلیه، الزامات و ضروریات عملیات 

 برف( دسترسی، تثبیت، انتقال )بسکت

2 1 1 

 برف هایارگاهک 0

های بالاکشی و انواع کارگاه در برف و یخ، روش

های فرود دهی در برف، حمل بسکت، روش

 2:0بالاکشی 
˗ 4 4 

1 
 دسترسی با

 برفاسکی و راکت

ها و آشنایی با اسکی کوهستان، قابلیت

 ها، صعود با اسکیمحدودیت
2 2 4 

 عمومی هایدانستنی 1

لجستیکی، انواع حوادث  انواع خودرو و تجهیزات

 زمستانی، پیشگیری، آمادگی و پاسخ،

 یخ ترکیب سنگ و برف و

0 ˗ 0 

1 

ات اقدام

ر د بیمارستانیپیش
 برف و سرما

 0 ˗ 0 ها و تروماهای برف، اقدامات ضروریمرور بیماری

  4 2 2 آزمون 1

  33 21 10 طول دوره
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 راهبری و مدیریت هیشرفتهای تخصصی پایه و پدوره ˗4

 

 ی تخصصی پایه مدیریت و فرماندهی در عملیات جستجو و نجاتدوره

در عملیات  هدایت، فرماندهی و هماهنگیهای لازم برای فراگیران مبانی پایه و مهارت ،آموزشی یهدر این دور

 کسب را های عملیاتیدر تیم اندهیمدیریت و فرمهای لازم برای و آمادگی گیرندمی را فراو امداد  نجات جستجو و

 .دکننمی

 های پایه:هدف از دوره

 نیاز تأمین نیروی انسانی متخصص و مورد -0 

 ویی مطلوب به سوانحگپاسخ نیروها در دانش و مهارت سطحی بهبود و ارتقا -2 

 سیبآ یصحنه منظور بالابردن توان عملیاتی و مدیریتی درامدادگران متخصص به تربیت نجاتگران و -1 

 فرهنگ کار تیمی ترویج -4 

 

 مدیریت و فرماندهی در عملیات جستجو و نجات ی تخصصی پیشرفتهدوره

آموزشی، فراگیران دانش تخصصی و مهارت فنی لازم برای مشارکت در عملیات امداد و نجات در  یهدر این دور

 کنند.عملیات را کسب می های لازم برای هدایت، فرماندهی و هماهنگیای را فرا گرفته و آمادگیسطح حرفه

 های پیشرفته:هدف از دوره

 نیاز تأمین نیروی انسانی متخصص و مورد -0 

 گویی مطلوب به سوانحسطح پاسخ ایبهبود و ارتق -2 

 سیبآ یصحنه منظور بالابردن توان عملیاتی و مدیریتی درامدادگران متخصص به تربیت نجاتگران و -1 

 فرهنگ کار تیمی ترویج -4 
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 تخصصی پایه مدیریت و فرماندهی در عملیات جستجو و نجاتآموزش  یهدور ˗1˗3

 های مدیریت و فرماندهی در حوادث و سوانحآشنایی با اصول و مبانی سامانه هدف کلی:

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می: اهداف رفتاری

 ربرده و عملکرد اصلی ه ان نامفعالیت سازمانی عمده را در سیستم فرماندهی سوانح و مدیریت بحر پنج -0 

 ؛ها را توضیح دهداز آن یک

 ؛را شرح دهد ICS یگانهدوازدههای اصلی از ویژگی یک کاربرد یا هدف هر -2 

شدن سازمان را برای تأمین نیازهای عملیاتی سانحه )فوریت( یا رویداد  چگونگی توسعه یا کوچک -1 

 ؛توضیح دهد

 ؛برای حمایت از سانحه یا رویداد توضیح دهد چگونگی استفاده از تسهیلات مختلف را -4 

گزارش و مستندسازی را  ،منابع ،بندی فعالیت، زمانگذاری، مدیریت صحیح منابع سانحهلزوم هدف -5 

 ؛شرح دهد

غیاب را شرح  و مراحل حضور ،اقدامات موردنیاز قبل از اعزام به سانحه و پس از ترک سانحه و همچنین -6 

 دهد.

های ها، کارشناسان، مدیران سرپرست، معاونان و مدیران سازمانتکنسین ،صف و ستاد یهمه اعضا گروه هدف:

 گو به حوادثپاسخ

 خواهد شد. نیتدو یمباحث تخصص یبرا یعلم یمحتوا و مآخذ: منابع

کلاسی، مانورهای روی میز، ایفای نقش، پرسش و پاسخ، فعالیت گروهی،  سخنرانی، کنفرانس های آموزش:روش

 شده، نمایش فیلم و اسلاید سازیهای شبیهسی، ایجاد موقعیتبحث کلا

بیمارستانی، اصول پیمایش و ناوبری در عملیات امداد پیش ی اقداماتپایه ،نجات ، مقدماتیمقدماتی امداد :نیازپیش

 نجاتجستجو و  یتخصصی پایه ینامهمخابرات و ارتباطات رادیویی، داشتن حداقل دو گواهیی پایهو نجات، 

مدیریت و فرماندهی یا دارندگان مدرک کارشناسی ( 3)کد 3هدارندگان مدرک مربیگری درج مربی مجاز به تدریس:

ی هامنگذاری سلامت که دارای گواهیهای مدیریت بحران، مدیریت سلامت در بلایا، سیاستارشد و بالاتر در رشته

 تخصصی باشند. یهدور

  

 تخصصی راهبری و مدیریتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل
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 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

 مشی خط 0
و آشنایی کلی با  ICS فرماندهی، ساختار تاریخچه

 NIMS یسامانه

 

2 ˗ 2 

 

 هااصول و ویژگی 2

، ICS هایاصلی، ویژگی یگانهپنجعملکردهای 
پذیری، گیری و انتقال فرماندهی، انعطافشکل

 مسئولیت یحیطه

2 ˗ 2 

3 
نما و خطوط کلی 

 سازمانی
 ،ICSسازمانی ادهای آشنایی با نم

 قسمت، بخش، گروه، شعبه
2 0 3 

4 
نیاز  تسهیلات مورد
 در کنترل

 سوانح و رویدادها

شرایط و  ،خصوصیات ،انواع تسهیلات فیزیکی
 ها:کارگیری آندلایل به

گرد، مقر فرماندهی، پایگاه، اردوگاه، پایگاه بال 
ساخت و  با استقرار، نقاط فرود، آشناییمحل 

 تسهیلات یشده کاربری علائم استاندارد

2 2 4 

0 
 انسانی پاسخ بهمنابع 

 سوانح و رویدادها

 ی،های عملیاتتیم ،واکنش سریعآشنایی با نیروی 
 ازیس، چارتانسانی آشنایی با انواع وضعیت منابع

 میدانی و انواع چینش منابع در عملیات

2 2 4 

1 
های مسئولیت

 ICSمشترک در 

 حادثه، یصحنه پیش از اعزام، در :اقدامات
 ترخیص منابع از سانحه یهاصول و نحو

2 0 3 

 ICSدهی سازمان 1

سانحه و ستاد فرماندهی،  ی، فرماندهICSسازمان 
 ،ICSهای ستاد کل ها و قسمتسمت

روند گزارش و جریان اطلاعات در سازمان سانحه، 
 ها در سازمانریان دستور و فرمانج

4 ˗ 4 

1 
دهی چگونگی سازمان

 برای کنترل سانحه

 دهی،سازمان راهکارهای
 دهی برای رویدادها و سوانح،سازمان

 انتقال فرماندهی، یهاصول و شیو
دهی عملیات مقابله با حوادث و سوانح، سازمان

 فرماندهی یکپارچه،
 ICSانتخاب کارکنان سازمان 

3 0 4 

 مدیریت بر منابع 1

 ریزی برای مدیریت،بررسی اجمالی برنامه
اصول مدیریت منابع، مدیریت منابع سانحه، 
تعیین نیازهای منابع سانحه، صدور سفارش، 

یند اعلام حضور، استفاده و ترخیص منابع، افر
 نکات کلیدی در مدیریت منابع

3 0 4 

01 
 یبرا یزیربرنامه

و  دادهایکنترل رو
 انحسو

، یاتیعمل یهاها و دورهطرح ،یزیربرنامه تیاهم
 یهیته ،یو الزامات اطلاعات یزیربرنامه ندیفرا

 مقابله در سوانح یبرا یاتیعمل یطرح و برنامه
2 ˗ 2 

00 
کار عملی گروهی 

 )سناریو(

 ،هنفر 1تا  3 یهامیدر ت نیو تمر یسازمیت
 ،یعیطب یحادثه یهاویبراساس سنار نیتمر
 یبر اهداف رفتار دیبا تأک یبیساخت و ترکانسان

 ،یدهسازمان ،یو انتقال فرمانده لیدوره و تشک
 یمنابع، مستندساز تیریمد ،یزیربرنامه

2 4 1 

  4 2 2 آزمون 02
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 نجاتمدیریت و فرماندهی در عملیات جستجو و  آموزش تخصصی پیشرفته یهدور ˗1˗3

ای در مدیریت و فرماندهی برای مدیران سرپرست، معاونان، فرماندهان دانش و کسب مهارت حرفه یارتقا هدف کلی:

 گو به حوادث و سوانحهای پاسخهای عملیاتی سازمانگروه

 فراگیر بتواند: ،رود در پایان این دورهانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛ن خود، ستاد فرماندهی و ستاد کل را شکل دهدشده برای سازما سازیطرح شبیه یکدر  -0 

 ؛، ساختار فرماندهی متحد را شکل دهدشده سازیدر موقعیتی شبیه -2 

، های متعدد مربوط به مدیریت سوانح را که ابعاد گسترده دارندتمرین نشان دهد که چگونه شیوه یکبا  -1 

 ؛گیرندبه کار می

 ؛دکنطراحی  را فرماندهی میدانیساختار  ،شده سازیبا استفاده از طرح شبیه -4 

، هماهنگی چند سازمانی و مراکز عملیات فوریتی را مشخص های اساسی میان فرماندهی میدانیتفاوت -5 

 ؛دکن

 ، مالی و گزارشی عملیات بزرگ مقابله با سوانح را توضیح دهد.، پشتیبانیییکاربردهای اجرا -6 

، گذاریهای سیاستاعضای شوراها و کمیته ،ستادی کارشناسان ارشد، مدیران سرپرست، مدیران گروه هدف:

 گو به حوادث و سوانحهای پاسخمعاونان، مدیران میانی، مدیران ارشد سازمان

 خواهد شد. نیتدو یمباحث تخصص یبرا یعلم یمحتوا و مآخذ: منابعمنبع: 

 ،فعالیت گروهی، و پاسخپرسش ، ایفای نقش، مانورهای روی میز، نفرانس کلاسی، کسخنرانی های آموزش:روش

 نمایش فیلم و اسلاید ،شده سازیهای شبیهایجاد موقعیت، بحث کلاسی

و جستج یهدوردو  یو نجات، دارا بودن حداقل گواهینامه جستجوعملیات در مدیریت و فرماندهی  یپایه :نیازپیش

 امداد پیشرفته یهو نجات پیشرفته و یک دور

 مدیریت و فرماندهی یهدور 3و 2ه/کد رجمربی د مربی مجاز به تدریس:

  

 تخصصی راهبری و مدیریتهای های آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 ات و مقررات()مفاهیم، الزام

010 

 

 عناوین فرعی سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 عملی نظری ارزشیابی
جمع 

 کل

0 
ستاد فرماندهی و 

 ستاد کل

، PISهای و زیرسامانه NIMS یهبا سامان آشنایی
MACS ،ICS ،وظایف و ساختار صرمروری بر عنا ،

 ر مدیریت و فرماندهیکل د ستاد و ستاد

 

3 0 4 

 

 فرماندهی یکپارچه 2

 هاینامهها، رهنمودها، و موافقتانواع سیاست
های مدیریتی مقابله با سانحه، سازمانی بر فعالیت

تقال یند اناموارد تأثیرگذار بر پیچیدگی سانحه، فر
های ستاد فرماندهی و های اصلی سمتو رهنمود

 ریزییند برنامهاستاد کل، مراحل اصلی فر

2 0 3 

3 
مدیریت سوانح بزرگ 

 و پیچیده

عوامل اصلی مرتبط با حوادث و رویدادهای بزرگ 
و پیچیده، چهار گزینه از موارد گسترش سازمان 

ها، دن آنکر مقابله با سانحه و شرایط کاربردی
 های مختلف مرتبط باکارگیری گزینهچگونگی به

 مدیریت سوانح و رویدادها

2 2 4 

4 

ی چگونگی اداره

ی تحت فرمان منطقه

 )فرماندهی میدانی(

 اصلی استفاده هایتعریف فرماندهی میدانی، مزیت
بندی و از فرماندهی میدانی، چگونگی، زمان

، ساختار و شش مسئولیت اصلی گیریشکل
 فرماندهی میدانی

3 2 0 

0 

چگونگی ایجاد 

هماهنگی چند 

 ICSسازمانی در 

کلات مدیریتی ناشی از ناهماهنگی چند انواع مش
سازمانی، اصطلاحات اساسی مربوط به هماهنگی 

های اساسی برای چند سازمانی، تعیین رهنمود
های هماهنگی ایجاد و استفاده از سیستم و گروه

، تعیین اجزای اساسی یک MACSچندسازمانی 
 سیستم هماهنگی چند سازمانی

2 2 4 

1 

ریزی برای برنامه

نترل رویدادها و ک

 سوانح

های های عملیاتی، دورهریزی، طرحاهمیت برنامه
د یناعملیاتی، عناصر ضروری در طرح عملیاتی، فر

ریزی و الزامات اطلاعاتی برای ریزی، برنامهبرنامه
طرح عملیاتی  یترخیص نیروها در سانحه، تهیه

 ریزی برای مقابله با حوادث و سوانحسانحه، برنامه

4 3 1 

1 
 کار عملی

 )سناریو( 

 ساختطبیعی، انسان یههای حادثبراساس سناریو
عنوان مدیر در یک حادثه، ستاد ، بهو ترکیبی

فرماندهی خود را تشکیل و ساختار فرماندهی 
متحد را ایجاد کنند، در صورت گسترش ابعاد 

ها و حدود حادثه سازمان را گسترش، تفاوت
را  EOCو  MACSو  میدانی یعملکرد فرمانده

 عملاً تعیین نمایند.

˗ 4 4 

  4 2 2 آزمون 1

  33 12 11 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 ات و مقررات()مفاهیم، الزام

011 

 

 های تربیت مربی دوره ˗5

 ی مربیانهای کارگاه روش تدریس ویژه: اهم عناوین موضوع1-1 جدول

 دت زمان )به ساعت(م موضوع ردیف

 2 ریزی، اجرا و ارزیابی(فرایند کلی مدیریت آموزش )نیازسنجی، برنامه 0

 2 مفاهیم یادگیری و تدریس 2

 3 یادگیری/ در فرآیند یاددهی اساتیدهای و مهارت نقش 3

 2 یادگیری /های فراگیر در فرآیند یاددهینقش 4

 3 اجزای اصلی طرح درس و طرح دوره 0

 3 یادگیری/ واع اهداف آموزشی و کاربرد آن در فرایند تدریسان 1

 1 های تدریس مشارکتی و کارگاهیاصول و انواع روش تدریس با تأکید بر روش 1

 3 آشنایی با ارزیابی دستاوردهای یادگیری فراگیران 1

 20 طول دوره

 



 

    

   

 

 

  بخشیانهای تخصصی معاونت بهداشت، درمان و تودوره                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 سومفصل                          -3
 

 

 

 

 



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

011 

 

 
  

 ت و درماناداره کل بهداش

 مقدماتی ارزیابی سوانح آموزش یدوره

 افزایی جمعیتدیده و کارآمد برای ارزیابی حوادث و سوانح و توانتأمین نیروی انسانی آموزش هدف کلی:

 احمر در روند ارزیابی سوانحهلال

 گیرد.ر کاکرده، در حین سوانح بهفراگیر باید بتواند مفاهیم ارزیابی کلی را درک : اهداف رفتاری

 ؛یابی طبیعی را انجام دهدجهت -0 

 ؛توانایی ثبت آمار زیستی را داشته باشد -2 

 ؛شناسی کاربردی در سوانح آشنا باشدبا واژه -1 

 بداند.نویسی را اصول گزارش -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 نآزموپیش ،توجیه ،معارفه 0

 

 ،سخنرانی

پرسش و 

بحث ، پاسخ

گروهی 

 ،تسهیل شده

های تمرین

 کارگاهی و ...

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،تئوری

آزمون  

 ،عملی

کار  

 گروهی

2 
 ،های دست دوممرور داده

 های دست اولگردآوری داده
0 3 4 

 2 0 0 یابی طبیعیجهت 3

 maps.me 0 0 2افزار نرم ،فناوری اطلاعات 4

 2 ˗ 2 ستیآمار زی 0

 2 0 0 سازی )کار گروهی و کار تیمی(تیم 1

 2 ˗ 2 شناسی کاربردی سوانح(ترمینولوژی )واژه 1

 4 3 0 ی مطالب فراگیرانارائه 1

 2 0 0 نویسی(مستندسازی )اصول گزارش  1

  2 ˗ 2 آزمون 01

  20 13 10 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

011 

 

 

  

 اداره کل بهداشت و درمان

 ارزیابی سوانح آموزش پایه یدوره

 افزایی جمعیتدیده و کارآمد برای ارزیابی حوادث و سوانح و توانتأمین نیروی انسانی آموزش هدف کلی:

 احمر در روند ارزیابی سوانحهلال

 دیده، ارزیابی کلی را انجام دهد.ی سانحهفراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

 ؛ها را داشته باشدحلیل و توزیع دادهتوانایی ت -0 

 ؛بتواند مسیر و جهت جغرافیایی صحیح را شناسایی نماید -2 

 ؛بتواند ایمنی و امنیت خود و همکارانش را حفظ نماید -1 

 توانایی مستندسازی فرایندهای اجرایی را داشته باشد. -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی ظرین ارزشیابی

 آزمونمعارفه، توجیه، پیش 0

 

، سخنرانی

پرسش و 

بحث  ،پاسخ

گروهی 

 ،تسهیل شده

های تمرین

 کارگاهی و ...

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،تئوری

آزمون 

  ،عملی

کار 

 گروهی

 4 3 0 هاتحلیل و توزیع داده 2

 2 0 0 خوانینقشه 3

4 Google Earth 0 0 2 

 2 ˗ 2 شماریشناسی و سرجمعیت 0

1 
 سازیتیم

 )ایمنی و امنیت، مسائل حقوقی و اخلاقی(
0 0 2 

 2 ˗ 2 شناسی کاربردی ارزیابی سوانحواژه 1

 2 ˗ 2 مستندسازی )عکسبرداری( 1

 4 3 0 ی فراگیرانارائه 1

  2 ˗ 2 آزمون 01

  20 9 13 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

001 

 

  

 اداره کل بهداشت و درمان

 ارزیابی سوانح پیشرفتهزش ی آمودوره

 افزایی جمعیتدیده و کارآمد برای ارزیابی حوادث و سوانح و توانتأمین نیروی انسانی آموزش هدف کلی:

 احمر در روند ارزیابی سوانحهلال

 دیده، ارزیابی کلی را انجام دهد.ی سانحهفراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه : اهداف رفتاری

 ؛همراه را داشته باشد یمت یوبرنا ییتوانا -0 

 ؛را بداند یاسکان اضطرار اصول -2 

 ؛آشنا باشد یاطلاعات هاییلفا ینگهدار روش با -1 

 ؛داشته باشد دیدهیبآس یتاز جمع یبرآورد مناسب بتواند -4 

 کند. یممحل اسکان را ترس یکروک بتواند -5 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 آزمونمعارفه، توجیه، پیش 0

 

 ،سخنرانی

پرسش و 

بحث  ،پاسخ

گروهی 

 ،تسهیل شده

های تمرین

 کارگاهی و ...

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،تئوری

آزمون 

 ،عملی

کار 

 گروهی

 2 0 0 ناوبری و ارزیابی 2

3 
 سرپناه، اسکان و اردوگاه،

 لام امدادی )غیرخوراکی(اق
0 3 4 

 2 0 0 های اطلاعاتییلفا 4

 2 ˗ 2 های تخمین و برآورد جمعیت(آمار )روش 0

 4 2 2 سازی )اندازه و ترکیب تیم(تیم 1

1 
 ترمینولوژی

 شناسی کاربردی اسکان و سرپناه()واژه
2 ˗ 2 

 2 ˗ 2 مستندسازی )کشیدن نقشه و کروکی( 1

 4 3 0 ی مطالب توسط فراگیرانارائه 1

  2 1 0 آزمون 01

  22 11 13 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

000 

 

  

 اداره کل بهداشت و درمان

 ی آموزش ارزیابی غذا و تغذیهدوره

 افزایی جمعیتدیده و کارآمد برای ارزیابی حوادث و سوانح و توانتأمین نیروی انسانی آموزش هدف کلی:

 احمر در روند ارزیابی سوانحهلال

دیده، ارزیابی تخصصی در مورد غذا و ی سانحهند پس از حضور در منطقهفراگیر باید بتوا اهداف رفتاری:

 انجام دهد. اتغذیه ر

 ؛کار گیردهای ناوبری را در زمان سوانح بهبتواند مهارت -0 

 ؛وری اطلاعات آشنا باشدآبا ارزیابی و فن -2 

 ارزیابی تغذیه در سوانح را بداند؛های شاخص -1 

 واند امنیت غذایی را ارزیابی کند؛بت -4 

 بتواند مداخلات غذایی را مدیریت کند. -5 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 آزمونمعارفه، توجیه، پیش 0

 

 ،سخنرانی
پرسش و 

بحث  ،پاسخ

گروهی 

 ،تسهیل شده

های تمرین

 کارگاهی و ...

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،تئوری

آزمون  

 ،عملی

کار 

 روهیگ

 2 0 0 مرور ارزیابی عمومی 2

 2 0 0 نما(های ناوبری )کار با قطبمهارت 3

 0 0 2 (OSMارزیابی و فناوری اطلاعات ) 4

 2 ˗ 2 گیری(آمار )نمونه و شناسیجمعیت 0

1 
 ترمینولوژی غذا و تغذیه

 های ارزیابی تغذیه()شاخص
2 2 4 

 2 ˗ 2 حارزیابی امنیت غذایی سوان 1

 2 ˗ 2 ریزی مداخلاتبرنامه 1

 4 3 0 ی فراگیرانارائه 1

  2 ˗ 2 آزمون 01

  20 1 12 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

002 

 

 

  

 اداره کل بهداشت و درمان

 ی آموزش ارزیابی تخصصی آب و فاضلابدوره

 افزایی جمعیتندیده و کارآمد برای ارزیابی حوادث و سوانح و تواتأمین نیروی انسانی آموزش هدف کلی:

 احمر در روند ارزیابی سوانحهلال

دیده، ارزیابی تخصصی در مورد آب و ی سانحهفراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

 فاضلاب را نجام دهد.

 ؛با محتوای بهداشت آب و فاضلاب آشنا باشد -0 

 ؛مسیریابی کند GPSبتواند با  -2 

 ای ارزیابی بهره گیرد؛اطلاعات بر بتواند از فناوری -1 

 با اصطلاحات کاربردی آب و فاضلاب در سوانح آشنا باشد. -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 آزمونمعارفه، توجیه، پیش 0

 

، سخنرانی

پرسش و 

بحث  ،پاسخ

گروهی 

 ،تسهیل شده

های تمرین

 کارگاهی و ...

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،تئوری

آزمون  

 ،عملی

کار 

 گروهی

2 
 آب آشامیدنی و مصرفی،

 فاضلاب و بهداشت محیط
2 2 4 

 0 0 2 (GPSناوبری )کار با  3

 2 0 0 مستندسازی )فیلمبرداری( 4

 2 ˗ 2 (Google Mapsفناوری اطلاعات ) 0

 2 ˗ 2 ها(ناها و میزآمار )نسبت 1

 2 ˗ 2 جستیک ارزیابی(سازی )لتیم 1

1 
 ترمینولوژی

 شناسی کاربردی آب و فاضلاب()واژه
2 ˗ 2 

 4 3 0 ی فراگیرانارائه 1

  2 ˗ 2 آزمون 01

  20 2 12 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 های بهداشتی(ی آموزش ارزیابی تخصصی سلامت )مراقبتدوره

 افزایی جمعیتدیده و کارآمد برای ارزیابی حوادث و سوانح و توانآموزش تأمین نیروی انسانی هدف کلی:

 احمر در روند ارزیابی سوانحهلال

دیده، ارزیابی تخصصی در مورد سلامت ی سانحهفراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

 را نجام دهد.

 ؛با اصول بقا در طبیعت آشنا باشد -0 

 و غیرواگیر را بشناسد؛ های واگیربیماری -2 

 ؛دیده داشته باشدی آسیببتواند ارزیابی مناسبی از سلامت منطقه -1 

 آشنا باشد. با استانداردسازی، نگهداری و توزیع مستندات -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 آزمونمعارفه، توجیه، پیش 0

 

 ،انیسخنر

پرسش و 

بحث  ،پاسخ

گروهی 

 ،تسهیل شده

های تمرین

 کارگاهی و ...

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،تئوری

آزمون  

 ،عملی

کار 

 گروهی

 2 0 0 بقا در طبیعت 2

3 
 بهداشت روان، مادر و کودک،

 های واگیر و غیرواگیربیماری
3 0 4 

4 Web GIS 0 0 2 

 2 ˗ 2 آمار بهداشتی 0

 2 ˗ 2 ایت تیم(سازی )هدتیم 1

1 
 ترمینولوژی

 شناسی کاربردی ارزیابی سلامت()واژه
2 ˗ 2 

1 
 مستندسازی

 )استانداردسازی، نگهداری و توزیع مستندات(
2 ˗ 2 

 4 3 0 ی مطالب توسط فراگیرانارائه 1

  2 ˗ 2 آزمون 01

  20 2 11 طول دوره
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004 

 

 

  

 و درمان اداره کل بهداشت

 ی بهداشت روانهای آموزشی دورهفصلعناوین و سر

 ی آموزش آشنایی با سوانح و بلایا و مفاهیم و کلیات آندوره

های درمان اضطراری با مفهوم و کلیات آشنایی امدادگران و کارشناسان بهداشت روان عضو تیم هدف کلی:

 سوانح و بلایا

 ند:رود در پایان این دوره، فراگیر بتواانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛سلامت را تعریف کند -0 

 ؛ابعاد سلامتی را نام ببرد -2 

 ؛اهمیت سلامت روانی در جوامع بشری را شرح دهد -1 

 ؛سوانح و بلایا را تعریف کند -4 

 ؛انواع سوانح و بلایا را نام ببرد -5 

 ؛اثرات سوانح و بلایا بر سلامت افراد جامعه و نیروهای امدادی را شرح دهد -6 

 ؛های امدادرسان را توضیح دهدشناختی بر نیرواهمیت اثرات روان -7 

 های مقابله و ابعاد آن را شرح دهد.استرس را تعریف کند و راه -8 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 
 آزمون، نیازسنجی از فراگیرانپیش

 و بازنگری اهداف

 

سخنرانی 

  ،تعاملی

پرسش و 

 ،پاسخ

  ،مایش فیلمن

 کار گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

 

 31/0̍ ˗ 31/0̍ تعاریف بحران، رخداد/ مخاطره 2

 31/0̍ ˗ 31/0̍ منشأ و علل ایجاد بحران 3

 31/0̍ ˗ 31/0̍ تعریف مدیریت بحران 4

 31/0̍ 31̍ 0 های مدیریت بحرانویژگی 0

 31/0̍ 31̍ 0 مفاهیم مدیریت بحران 1

 31/0̍ 31̍ 0 لامتتعریف س 1

 31/0̍ 31̍ 0 بهداشت روانی در سوانح 1

 31/0̍ 31̍ 0 استرس و پیامدهای آن 1

  40̍ ˗ 40̍ آزمون 01

  13/10̍ 33/2̍ 03/11̍ طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

000 

 

 

  

 و درمان اداره کل بهداشت

 ی بهداشت روانهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 پذیر در سوانح و بلایا )نیازسنجی و غربالگری(های آسیبی آموزش شناخت گروهدوره

های های درمان اضطراری با گروهآشنایی امدادگران و کارشناسان بهداشت روان عضو تیم هدف کلی:

 اجتماعی در هر گروه ـ پذیر در بلایا و عوارض و پیامدهای روانیآسیب

 ند:رود در پایان این دوره، فراگیر بتواانتظار می اهداف رفتاری:

ی هامراحل واکنش ـ3؛استرس را تعریف کند و انواع آن را شرح دهد ـ2 سلامت و ابعاد آن را تعریف کند؛ ـ0
علائم و عوارض ـ 0 ؛پذیر را نام ببردهای آسیبگروهـ 4 ؛ی را نام ببرد و علائم آن را شرح دهدشناختانرو

اجتماعی در گروه  ـ ئم و عوارض روانیعلاـ 1 ؛اجتماعی در گروه کودک و نوجوان را شرح دهد ـ روانی
علائم  و عوارض  ـ1 ؛اجتماعی در گروه زنان را شرح دهد ـ علائم و عوارض روانی ـ1؛ سالمندان را شرح دهد

اجتماعی در گروه امدادگران ـ علائم و عوارض روانی ـ 1؛ اجتماعی در گروه معلولین را شرح دهد ـ روانی
ـ 00 ؛اجتماعی در گروه پناهندگان و آوارگان را شرح دهد ـ روانی علائم و عوارضـ 01 ؛را شرح دهد

 الذکر را ارئه دهد.های فوقاجتماعی و خدمات مربوط به هر کدام از گروهـ ی روانی های اولیهکمک

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 زسنجی از فراگیران و بازنگری اهدافآزمون، نیاپیش 0

 

سخنرانی 

  ،تعاملی

پرسش و 

  ،پاسخ

نمایش 

  ،فیلم

کار 

 گروهی

 

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 ،گروهی

 عملی

 31/0̍ 31̍ 0 آشنایی با مفاهیم و تعاریف سلامت، سوانح و بلایا 2

 31/0̍ ˗ 31/0̍ پذیرهای آسیبآشنایی با گروه 3

4 
اجتماعی در کودک و نوجوان و ـ ی روانی پیامدها

 شناختی در این گروهچگونگی مداخلات روان
0 0 2 

0 
 اجتماعی در زنان و ـ پیامدهای روانی

 شناختی در این گروهاصول مداخلات روان
0 ̍31 ̍31/0 

1 
 اجتماعی در سالمندان و ـ پیامدهای روانی

 شناختی در این گروهاصول مداخلات روان
0 ̍31 ̍31/0 

1 
اجتماعی در پناهندگان و آوارگان و  ـ پیامدهای روانی

 شناختی در این گروهاصول مداخلات روان
0 0 2 

1 
اجتماعی در معلولین و بیماران  ـ پیامدهای روانی

 شناختی در این گروهخاص و اصول مداخلات روان
0 ̍31 ̍31/0 

1 
 ران واجتماعی در امدادگ ـ پیامدهای روانی

 شناختی در این گروهاصول ملاحظات روان
0 ̍31 ̍31/0 

  40̍ ˗ 40̍ آزمون 01

  13/13̍ 33/0̍ 03/13̍ طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

001 

 

 

 

 و درمان اداره کل بهداشت

 ی بهداشت روانهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 شناختی شایع در سوانح و بلایای آموزش پیامدها و اختلالات رواندوره

های درمان اضطراری با پیامدهای آشنایی امدادگران و کارشناسان بهداشت روان عضو تیم لی:هدف ک

 شناختی و رفتاری سوانح و بلایاروان

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 ؛سلامت را تعریف کند -0 
 ؛اهمیت سلامت روانی در جوامع بشری را شرح دهد -2 
 ؛ا را تعریف کندسوانح و بلای -1 
 ؛اثرات سوانح و بلایا بر سلامت افراد جامعه و نیروهای امدادی را شرح دهد -4 
 ؛شناختی بر نیروهای امدادرسان را توضیح دهداهمیت اثرات روان -5 
 ؛های مقابله و ابعاد آن را شرح دهداسترس را تعریف کند و راه -6 
 ؛شناختی را نام ببردهای روانمراحل واکنش -7 
 ؛و علائم آن را شرح دهد ی شوکمرحله -8 
 ی واکنش را تعریف کند و علائم آن را شرح دهد.مرحله -2 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 آزمون، نیازسنجی از فراگیران و بازنگری اهدافپیش 0

 

سخنرانی 

  ،تعاملی

پرسش و 

  ،پاسخ

نمایش 

  ،فیلم

 کار گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 ،گروهی

 عملی

 31/0̍ ˗ 31/0̍ تعریف بحران، منشأ و انواع آن 2

 31/0̍ ˗ 31/0̍ تعریف سلامت 3

 0 ˗ 0 بهداشت روانی در سوانح 4

 31/0̍ 31̍ 0 های روانی شایع در بحرانواکنش 0

 0 ̍31 ̍31/0 (PTSDاختلال استرس پس از حادثه ) 1

 0 ̍31 ̍31/0 (ASDاختلال استرس حاد ) 1

 31/0̍ 31̍ 0 اختلال هراس 1

 31/0̍ 31̍ 0 اختلال وسواس جبری 1

 0 ˗ 0 اختلالات شبه جسمی 01

 31/0̍ 31̍ 0 اختلال افسردگی عمده 00

 31/0̍ 31̍ 0 اختلالات ناشی از سوء مصرف دارو/ مواد 02

 31/0̍ 31̍ 0 وگاختلالات س 03

  40̍ ˗ 40̍ آزمون 04

  13/19̍ 0 13/13̍ طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

001 

 

 

 

  

 و درمان اداره کل بهداشت

 ی بهداشت روانهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 ها و سوانحشناختی در بحرانی آموزش مداخلات رواندوره

رمان اضطراری با مداخلات های دآشنایی امدادگران و کارشناسان بهداشت روان عضو تیم هدف کلی:

 ها و سوانحشناختی در بحرانروان

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

ـ 4؛ انواع بازی درمانی را نام ببردـ 3ـ اهداف بازی درمانی را نام ببرد؛ 2؛ بازی درمانی را تعریف کندـ 0

اصول کلی در بازی درمانی  ـ1؛ واع وسایل بازی درمانی را نام ببردان ـ0؛ های بازی درمانی را شرح دهدشیوه

اثرات سوانح  ـ1؛ انواع سوانح و بلایا را نام ببرد ـ1؛ های بازی درمانگر را شرح دهدمهارت ـ1؛ را توضیح دهد

روهای شناختی بر نیروانـ اهمیت اثرات 01؛ و بلایا بر سلامت افراد جامعه و نیروهای امدادی را شرح دهد

مراحل ـ 02؛ های مقابله و ابعاد آن را شرح دهداسترس را تعریف کند و راهـ 00؛ امدادرسان را توضیح دهد

های واکنشـ 04؛ شوک را تعریف کند و انواع آن را نام ببردـ 03؛ شناختی را نام ببردهای روانواکنش

 سوگ را نام ببرد.

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه وزشیساعات آم

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 آزمون، نیازسنجی از فراگیران و بازنگری اهدافپیش 0

 

سخنرانی 

  ،تعاملی

پرسش و 

  ،پاسخ

نمایش 

  ،فیلم

 کار گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 ،گروهی

 عملی

 31/0̍ ˗ 31/0̍ تعریف بحران، انواع و علل پیدایش آن 2

 31/0̍ ˗ 31/0̍ استرستعریف  3

 31/0̍ ˗ 31/0̍ تعریف سلامت 4

 31/0̍ 31̍ 0 پیامدهای بحران 0

 31/0̍ 31̍ 0 های مداخله در بحرانروش 1

 31/0̍ 31̍ 0 رویکردهای مداخله در بحران 1

 31/0̍ 31̍ 0 های مداخله در بحراناستراتژی 1

 31/0̍ 31̍ 0 اصول مداخله در بحران 1

 31/0̍ 31̍ 0 مراحل مداخله در بحران 01

00 
شناختی برای اختلالات شایع در مداخلات روان

 / افسردگی سوگPTSD/ACDبحران 
0 0 2 

  40̍ ˗ 40̍   آزمون 02

  03/12̍ 0 03/13̍ طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

001 

 

  

 و درمان اداره کل بهداشت

 ی بهداشت روانهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 ی آموزش جایگاه بهداشت روان در مدیریت بحراندوره

های درمان اضطراری با جایگاه بهداشت آشنایی امدادگران و کارشناسان بهداشت روان عضو تیم هدف کلی:

 روان در مدیریت بحران

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 ؛ابعاد بحران را تعریف کند -0 

 ؛جاد بحران و سطوح مختلف بحران را بشناسدمنشأ علل ای -2 

 ؛ی درست مدیریت در بحران را توضیح دهدنحوه -1 

 ؛انواع استرس و پیامدهای ناشی از بلایا را شرح دهد -4 

 نظر روانی توضیح دهد.سیستم ارجاع را شناخته و مفهوم آن را از نقطه -5 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری بیارزشیا

0 
 آزمون، نیازسنجی از فراگیرانپیش

 و بازنگری اهداف

 

سخنرانی 

  ،تعاملی

پرسش و 

  ،پاسخ

  ،نمایش فیلم

 کار گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 ،گروهی

 عملی

 0 ˗ 0 تعریف بحران 2

 0 ˗ 0 رخداد یا مخاطره 3

 31/0̍ 31̍ 0 مختلف آن منشأ علل ایجاد بحران و سطوح 4

 31/0̍ 31̍ 0 تعریف مدیریت بحران 0

 31/0̍ 31̍ 0 های مدیریت بحرانویژگی 1

 31/0̍ 31̍ 0 مفاهیم مدیریت بحران 1

 2 0 0 وظایف مدیران 1

 31/0̍ 31̍ 0 های عملیاتی استانداردویژگی برنامه 1

 31/0̍ 31̍ 0 رویکردهای مداخله در بحران 01

 31/0̍ 31̍ 0 فنون و مراحل مداخله در بحران 00

 31/0̍ 31̍ 0 استرس و پیامدهای ناشی از بلایا 02

 31/0̍ 31̍ 0 نظر روانیسیستم ارجاع و مفهوم آن از نقطه 03

  40̍ ˗ 40̍ آزمون 04

  03/19̍ 33/3̍ 13/10̍ طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

001 

 

  

 و درمان اداره کل بهداشت

 ی بهداشت روانهای آموزشی دورهو سرفصلعناوین 

 های عملیاتیی نیروهای امدادی و فرماندهان تیمی آموزش حمایت روانی ویژهدوره

 )قبل، حین و بعد از سانحه(

های درمان اضطراری با حمایت روانی آشنایی امدادگران و کارشناسان بهداشت روان عضو تیم هدف کلی:

 های عملیاتی )قبل، حین و بعد از سانحه(ماندهان تیمی نیروهای امدادی و فرویژه

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

های ویژگیـ 3؛ علل ایجاد بحران و سطوح مختلف بحران را بشناسدـ 2؛ ابعاد بحران را تعریف کندـ 0
های مؤثر در روشـ 0؛ سالم را شرح دهدتعریف سلامت و انسان ـ 4؛ مدیریت در بحران را توضیح دهد

راهکارهای سازگاری و چگونگی کاهش یا ـ 1؛ کاهش استرس در نیروهای امداد و نجات را توضیح دهد
  کنترل استرس را به خوبی انجام دهد.

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 ، نیازسنجی از فراگیران و بازنگری اهدافآزمونپیش 0

 

سخنرانی 
  ،تعاملی

پرسش و 

  ،پاسخ

نمایش 

  ،فیلم

کار 

 گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 ،گروهی

 عملی

 0 ˗ 0 تعریف بحران 2

 0 ˗ 0 منشأ و انواع بحران 3

 31/0̍ 31̍ 0 تعریف مدیریت بحران 4

 31/0̍ 31̍ 0 های مدیریت بحرانویژگی 0

 31/0̍ 31̍ 0 تعریف سلامت و انسان سالم 1

1 
 اجتماعی شایعـ های روانی استرس و واکنش

 حین و پس از بحران )کارکنان امداد و نجات( 
0 ̍31 ̍31/0 

1 
 های مؤثر در کاهش استرسروش

 نیروهای امداد و نجات 
0 0 2 

1 
 نزایی که سلامت روانی نجاتگراعوامل تنش

 کندرا تهدید می 
0 ̍31 ̍31/0 

01 
 راهکارهای سازگاری و چگونگی

 کاهش یا کنترل استرس 
0 ̍31 ̍31/0 

 31/0̍ 31̍ 0 آشنایی با انواع هیجانات ناسازگار 00

 31/0̍ 31̍ 0 عوامل مؤثر بر کاهش فشار روانی 02

 31/0̍ 31̍ 0 های تنظیم هیجانآشنایی با تکنیک 03

  40̍ ˗ 40̍ آزمون 04

  03/19̍ 33/3̍ 13/10̍ طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

021 

 

 

 و درمان اداره کل بهداشت

 ی بهداشت روانهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 مراقبتی در بحرانهای تخصصی خودی آموزش تکنیکورهد

 ی بازماندگان بلایا و امدادگران()ویژه

 هایهای درمان اضطراری با تکنیکوان عضو تیمآشنایی امدادگران و کارشناسان بهداشت ر هدف کلی:

 مراقبتی در بحرانصی خودتخص

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

های روشـ 3 ؛منشأ علل ایجاد بحران و سطوح مختلف بحران را بشناسدـ 2 ؛ابعاد بحران را تعریف کندـ 0
راهکارهای سازگاری و چگونگی ـ 4 ؛مداد و نجات را توضیح دهدمؤثر در کاهش استرس در نیروهای ا

جایگاه و اهمیت بهداشت روان در مدیریت بحران را ـ 0 ؛کاهش یا کنترل استرس را به خوبی انجام دهد
های هدف )کودکان، زنان باردار، سالمندان و ...( را به خوبی انجام خودمراقبتی در گروهـ 1 ؛توضیح دهد

 های تنظیم هیجان آشنا باشد.واع هیجانات و روشبا انـ 1 ؛دهد

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 آزمون، نیازسنجی از فراگیران و بازنگری اهدافپیش 0

 

سخنرانی 

  ،تعاملی

پرسش و 

  ،پاسخ

نمایش 

  ،فیلم

کار 
 گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

 آزمون

 ،کتبی

کار 

 ،گروهی

 عملی

 0 ˗ 0 تعریف بحران 2

 31/0̍ ˗ 31/0̍ منشأ ایجاد بحران و سطوح مختلف آن 3

4 
شناختی شایع در استرس و پیامدهای روان

 بازماندگان
0 ̍31 ̍31/0 

0 
 شناختی شایع درو پیامدهای روان استرس

 امدادگران و شاغلین امداد و نجات
0 ̍31 ̍31/0 

 0 ˗ 0 جایگاه و اهمیت بهداشت روان در مدیریت بحران 1

 31/0̍ 31̍ 0 خودمراقبتی در اختلالات روانی 1

 31/0̍ 31̍ 0 فرسودگی شغلی امدادگران 1

 31/0̍ 31̍ 0 آوری و مدیریت استرسخودمراقبتی در تاب 1

01 
 های هدفخودمراقبتی در گروه

 ن و ...()کودکان، زنان باردار، سالمندا
0 ̍31 ̍31/0 

 31/0̍ 31̍ 0 های تنظیم هیجانآشنایی با انواع هیجانات و روش 00

02 
 ز ورود به سانحه وسازی و آموزش قبل اآماده

 BRIEFING / DEBRIEFINGپس از آن/ 
0 0 2 

  40̍ ˗ 40̍ آزمون 03

  13/11̍ 33/0̍ 03/13̍ طول دوره
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 و درمان اداره کل بهداشت

 ی بهداشت روانهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 ی راهکارهاها و ارائهها( همراه با بیان چالشآموختهنگاری )مرور درسی آموزش تجربهدوره

 هاگذاری تجربهها و به اشتراکآموختهمرور درس هدف کلی:

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 ا تعریف کند و علل و منشأ پیدایش و انواع آن را توضیح دهد؛ بحران ر -0 

 سلامت را  تعریف کند؛  -2 

 اهمیت بهداشت روان در مدیریت بحران را توضیح دهد؛  -1 

 آوری در بحران را به خوبی تعریف کند؛ تاب -4 

 راهبردهای مدیریت بحران را توضیح دهد؛  -5 

 سد؛ ی عملیاتی را به خوبی بنویبتواند اجزای یک برنامه -6 

 ها در بحران آشنا باشد.ترین چالشبا مهم -7 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 تعریف بحران، علل و منشأ پیدایش و انواع آن 0

 

سخنرانی 

  ،تعاملی
پرسش و 

  ،پاسخ

  ،نمایش فیلم

 کار گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 
 ،کتبی

کار 

 ،گروهی

 عملی

 0 ˗ 0 تعریف سلامت 2

 31/0̍ ˗ 31/0̍ اهمیت بهداشت روان در مدیریت بحران 3

 31/0̍ 31̍ 0 راهبردهای مدیریت بحران 4

 31/0̍ 31̍ 0 رویکرد مدیریت بحران 0

 31/0̍ 31̍ 0 آوری در بحرانتاب 1

 31/0̍ 31̍ 0 آوری در برابر بلایااجزای تاب 1

 31/0̍ 31̍ 0 نقش مشارکت مردم و آموزش 1

 31/0̍ 31̍ 0 ارتباطات حمایتی 1

 31/0̍ 31̍ 0 مراحل ارتباط سازنده 01

 31/0̍ 31̍ 0 ی عملیاتیبرنامهاصول تدوین یک  00

 31/0̍ 31̍ 0 ها در بحرانترین چالشمهم 02

 2 0 0 معرفی یک مورد یا موضوع و تشریح آن 03

 31/0̍ ˗ 31/0̍ گیری و بازخوردنتیجه 04

  40̍ ˗ 40̍ آزمون 00

  03/21̍ 33/3̍ 13/12̍ طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 های تأمین آب بهداشتی در سوانحی آموزش روشدوره

 های ارزیابی آنهای تأمین آب بهداشتی در سوانح و روششناخت انواع روش هدف کلی:

 دیده: ی سانحهفراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه فتاری:اهداف ر

 ؛های تأمین آب بهداشتی انجام دهدارزیابی تخصصی در مورد وضعیت موجود روش -0 

 ؛های گندزدایی در سوانح آشنا باشدی آب و روشکنندهبا انواع منابع آلوده -2 

 ؛استانداردهای کمی و کیفی آب در شرایط اضطرار را بداند -1 

 های تأمین آب در سوانح آشنا باشد.ا انواع روشب -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 های تأمین آباثرات سوانح بر سیستم 0

 

 ،کار گروهی

 ،سخنرانی
نمایش 

 ،اسلاید

پرسش و 

 پاسخ

0 ˗ 0 

فعالیت 

 ،کلاسی
کار 

 ،گروهی

آزمون 

 کتبی

 0 ˗ 0 وضعیت فعلی تأمین آب در سوانح ایران 2

3 
 ی آب و کنندهانواع منابع آلوده

 ی آبهای متداول تصفیهروش
0 ˗ 0 

 0 ˗ 0 های گندزدایی آب در شرایط اضطرارانواع روش 4

0 
انواع آزمایشات شیمیایی، فیزیکی و بیولوژیکی 

 در سوانح
0 0 2 

 2 ˗ 2 در سوانحارزیابی منابع آب  1

1 
دیدگان، استانداردهای کمی و کیفی آب )آسیب

 های عملیاتی، مراکز بهداشتی و ...(تیم
2 ˗ 2 

 3 ˗ 3 های تأمین آب در سوانحانواع روش 1

 3 0 2 واحدهای پاسخگویی اضطراری 1

     آزمون 01

  12 2 10 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 ی آموزش مدیریت فاضلاب و فضولات در سوانحدوره

 های ارزیابی آنهای مدیریت فاضلاب و فضولات در سوانح و روششناخت انواع روش هدف کلی:

 دیده: ی سانحهفراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

 ؛دارزیابی تخصصی در مورد وضعیت موجود مدیریت فاضلاب و فضولات انجام ده -0 

 ؛شناخت کافی از انواع منابع تولید فاضلاب در سوانح داشته باشد -2 

 ؛اثرات بهداشتی و مشکلا زیست محیطی فاضلاب و فضولات در سوانح را بداند -1 

 اصول طراحی سپتیک تانک در شرایط اضطرار را بداند.  -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل یعمل نظری ارزشیابی

 هاانواع منابع تولید، خصوصیات و ویژگی 0

 

 ،کار گروهی

  ،سخنرانی 

نمایش 

  ،اسلاید
پرسش و 

 پاسخ

0 ˗ 0 

فعالیت 

 ،کلاسی

کار 

 ،گروهی

آزمون 
  کتبی

 

 0 ˗ 0 ها و نهادهای مسئول و مرتبطمسئولیت سازمان 2

3 
 محیطیاثرات بهداشتی و مشکلا زیست

 فاضلاب و فضولات 
2 ˗ 2 

 2 ˗ 2 استانداردهای مرتبط 4

0 
آوری و دفع بهداشتی های جمعانواع روش

 فاضلاب و فضولات
3 0 4 

 2 ˗ 2 طراحی سپتیک تانک در شرایط اضطرار 1

 2 0 0 های مردمینقش آموزش و مشارکت 1

 2 0 0 ارزیابی منطقه 1

     آزمون 1

  12 3 13 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

024 

 

 

  

 کل بهداشت و درمان اداره

 ی آموزش کنترل ناقلین در سوانحدوره

 های ارزیابی آنهای کنترل ناقلین در سوانح و روششناخت انواع روش هدف کلی:

 دیده: ی سانحهفراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

 ؛توانایی ارزیابی تخصصی وضعیت موجود ناقلین بومی را داشته باشد -0 

 ؛ی رایج در سوانح را بشناسدهای منتقلهبیماری -2 

ه را ی آسیب دیدهای فیزیکی، شیمیایی و بیولوژیکی مقابله با ناقلین در منطقهانواع روش -1 

 ؛بشناسد

 های مهندسی مبارزه با ناقلین آشنا باشد.با انواع روش -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 انواع حشرات و جوندگان موذی 0

 

 ،کار گروهی

  ،سخنرانی 

نمایش 

  ،اسلاید

پرسش و 

 پاسخ

2 ˗ 2 

فعالیت 

 ،کلاسی

کار 

 ،گروهی

آزمون 

  کتبی

 

 2 ˗ 2 ی رایج در سوانحهای منتقلهبیماری 2

3 
های فیزیکی، شیمیایی و بیولوژیکی انواع روش

 مقابله با ناقلین
0 0 2 

 2 ˗ 2 شناسایی حشرات و جوندگان بومی 4

 2 ˗ 2 گندزدایی و ضدعفونی محیط 0

 4 ˗ 4 های مهندسی مبارزه با ناقلینروش 1

 2 0 0 ی سانحهارزیابی منطقه 1

     آزمون 1

  12 2 10 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 ر سوانحی آموزش مدیریت مواد زائد جامد ددوره

 های ارزیابی آنهای مدیریت مواد زائد جامد در سوانح و روششناخت انواع روش هدف کلی:

 دیده: ی سانحهفراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

 ؛ارزیابی تخصصی از وضعیت موجود مدیریت مواد زائد جامد انجام دهد -0 

 ؛فع بهداشتی آن آشنا باشدهای دبا انواع مواد زائد خطرناک و روش -2 

 های دفع بهداشتی مواد زائد جامد در سوانح را بداند.انواع روش -1 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 
 انواع منابع تولید و 

 در سوانح کیفیت و کمیت زباله

 

 ،کار گروهی

  ،سخنرانی 

نمایش 

  ،یداسلا

پرسش و 

 پاسخ

2 ˗ 2 

فعالیت 

 ،کلاسی

کار 

 ،گروهی

آزمون 

 کتبی

 2 ˗ 2 های منتقله توسط مواد زائد جامدبیماری 2

3 
آوری، انتقال و دفع های جمعانواع روش

 بهداشتی در سوانح 
2 ˗ 2 

4 
 شناسایی مواد زائد خطرناک

 های دفع بهداشتیو روش
0 ˗ 0 

0 
 بهداشتی مواد زائد جامدهای دفع انواع روش

 در سوانح
3 ˗ 3 

1 
 های بهداشتی کفن و دفن اجسادروش

 ی حیواناتو لاشه
2 ˗ 2 

 2 0 0 ارزیابی منطقه 1

 2 0 0 های مردمینقش مشارکت 1

     آزمون 1

  12 2 10 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 زشکان و پرستارانی پهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 (ATLSی حیاتی مصدوم ترومایی )های پیشرفتهی آموزش حمایتدوره

 های عملیاتیشفایی و عملی پزشکان و پرستاران اعضای تیم ـ روز رسانی اطلاعات علمیبه هدف کلی:

 درمان اضطراری در مورد مدیریت مصدومان ترومایی

 ه فراگیر بتواند:رود در پایان این دورانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛تروما در مصدومان را به موقع تشخیص دهد -0 

 ؛بخش را برای مصدومان انجام دهداقدامات اولیه و نجات -2 

 های هوایی را مدیریت کند؛راه -1 

 ؛اقدامات پیشرفته را برای مصدومان انجام دهد -4 

 ؛از ایجاد صدمات بیشتر در مصدومان جلوگیری کند -5 

 مراکز درمانی پیشرفته منتقل کند. در بهترین شرایط، مصدومان را به -6 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 مصدومین ترومایی ی ارزیابی و مدیریت پایه 0

به شرح 

 کتاب
«ATLS»  

 ،سخنرانی

 ،بحث گروهی

 ،کار عملی
کار  ،پراتیک

 بالینی

0 0 2 

آزمون 

 وکتبی 
  عملی

 3 2 0 مدیریت راه هوایی 2

 3 0 2 شوک 3

 3 0 2 سینهی ترومای قفسه 4

 3 0 2 ترومای سر 0

 3 0 2 ترومای ستون فقرات و نخاع 1

 4 2 2 ترومای عضلانی و اسکلتی 1

 2 0 0 هامدیریت جراحت 1

 2 0 0 ترومای لگن 1

 2 0 0 ترومای دستگاه تناسلی 01

 2 0 0 های جنسیترومای حاملگی و خشونت 00

 2 0 0 اصول حمل مصدوم 02

     آزمون 03

  31 10 12 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 ی پزشکان و پرستارانهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 (PHTLS)بیمارستانی در مصدومان ترومایی های پیشی آموزش مراقبتدوره

 های عملیاتیشفایی و عملی پزشکان و پرستاران اعضای تیم ـ روز رسانی اطلاعات علمیبه ف کلی:هد

 درمان اضطراری در مورد مدیریت مصدومان ترومایی

 رود در پایان این دوره فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

اقدامات اولیه و ـ 2؛ ا شرح دهدی انجام آن ربیمارستانی را توضیح داده و نحوههای پیشمراقبتـ 0
ترومای ـ 4؛ از مرگ نجات دهد CPRی مصدومان را به وسیلهـ 3؛ بخش را برای مصدومان انجام دهدنجات
ی محیطی هاتروماـ 0؛ ی سینه، شکم و سیستم عضلانی را مدیریت کندی سر، ستون فقرات، قفسهناحیه

در بهترین شرایط، مصدوم را به ـ 1؛ م جلوگیری کنداز ایجاد صدمات بیشتر در مصدوـ 1؛ را توضیح دهد
 مراکز درمانی پیشرفته منتقل کند.

 روش تدریس عناوین فرعی سرفصل ردیف
ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 PHTLSای بر مقدمه 0

به شرح کتاب 

های مراقبت»
 پیش

بیمارستانی 
در مصدومان 

 «ترومایی

ی ترجمه

الدین هانبر
 ولدبیگی

 
 PHTLS 

 0 ˗ 0 تئوری

آزمون 

 وکتبی 

 عملی

 2 ˗ 2 تئوری ارزیابی و تریاژ 2

3 
 احیای قلبی و تنفسی

 در کودکان و بزرگسالان
 3 0 2 تئوری و عملی

 0 ˗ 0 تئوری شوک 4

0 

ر، ستون فقرات، ی سمدیریت ترومای ناحیه

 ی سینه، شکمقفسه

 اسکلتی ـ و سیستم عضلانی

 3 0 2 تئوری و عملی

 0 ˗ 0 تئوری هاها و گزیدگیترومای سوختگی 1

 2 0 0 تئوری و عملی تروما در کودکان و سالمندان 1

1 
ی محیطی: گرما، سرما، غرق شدن، هاتروما

 صائقه، غواصی و ارتفاع
 2 ˗ 2 تئوری

 2 0 0 تئوری و عملی PHTLSاصول طلایی در  1

01 
 کشتار جمعی و افزارهایجنگ

 امداد پزشکی در عملیات رزمی
 0 ˗ 0 تئوری

 2 0 0 تئوری و عملی مراقبت از تروما در مناطق دورافتاده 00

     آزمون 02

  23 3 13 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 ی پزشکان و پرستارانهای آموزشی دورهعناوین و سرفصل

 (EFASTگرافی )ی آموزش آشنایی با سونودوره

و تشخیص بیماران ترومایی  EFASTی انجام سونوگرافی آشنایی پزشکان و پرستاران با نحوه هدف کلی:

 آزاد عبا مای

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 ؛عملکرد دستگاه سونوگرافی را توضیح دهد -0 

 ؛کندبتواند با دستگاه سونوگرافی به خوبی کار  -2 

 ؛مکانیسم عملکرد تروما در مصدومان را توضیح دهد -1 

 تروما را در مصدومان به موقع تشخیص دهد. -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 آشنایی با انواع تروما 0

به شرح 

کتاب 

سونوگرافی »
 برای تروما

FAST-E» 

)سونوگرافی 

ای بر

جراحان 

های مراقبت

 حاد(

 ،سخنرانی

پرسش و 

کار  ،پاسخ

 گروهی

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 ،گروهی

 عملی

 ارزیابی بیماران ترومایی 2

 ،سخنرانی

پرسش و 

کار  ،پاسخ

 فیلم ،عملی

2 0 3 

 1 2 4 شناخت دستگاه سونوگرافی 3

 3 0 2 ی عملکرد دستگاه سونوگرافینحوه 4

 2 0 0 ی کار با آنو نحوهانواع پروپ  0

 3 0 2 سونوگرافی EFASTآشنایی با  1

1 
 ی تشخیص مایع آزاد نحوه 

 ی سینه، لگندر نواحی شکم، قفسه
2 0 3 

 4 2 2 ی تفسیر تصاویر سونوگرافینحوه 1

 کار بالینی 1
 ،کار عملی

 پراتیک
2 2 4 

  4 2 2 آزمون 01

  30 13 21 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 ی آموزش ارزیابی تخصصی سوء تغذیهدوره

 شناسایی و پیشگیری از بروز موارد سوء تغذیه هدف کلی:

 ی سانحه دیده:فراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

 ؛دانش نظری ارزیابی تشخیص و درمان و پایش سوء تغذیه را بشناسد -0 

 ؛مداخله و کنترل سوء تغذیه را کسب کند ،شناسایی ،رزیابیهای عملی امهارت -2 

 های متفاوت را درک کند.بینش و فراست لازم برای کارکرد مناسب در شرایط و موقعیت -1 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 تعاریف و کلیات سوء تغذیه 0

 
سخنرانی 

 املیتع

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 کتبی

 2 0 0 علل و انواع سوء تغذیه 2

 31/0̍ 40̍ 40̍ تشخیص سوء تغذیه 3

 31/0̍ ˗ 31/0̍ مداخله و درمان 4

 31/0̍ ˗ 31/0̍ پایش و کنترل 0

     آزمون 1

  1 03/1̍ 13/2̍ طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 واد غذایی در سوانحی آموزش بهداشت مدوره

 ی مسائل پایه و اساسی بهداشت مواد غذاییفراگیری و کسب دانش لازم در زمینه هدف کلی:

 فراگیر باید بتواند: اهداف رفتاری:

 ؛اصول بهداشت مواد غذایی را بیان کند -0 

 ؛های نگهداری مناسب مواد غذایی در شرایط بحران را انجام دهدروش -2 

 ؛ا در سوانح را توضیح دهدمشکلات ناشی از آلودگی غذ -1 

 اقدامات کلی و راهکارهای تأمین بهداشت مواد غذایی در زمان بحران را بیان کند. -4 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 اصول بهداشت مواد غذایی 0

 
سخنرانی 

 تعاملی

̍31 ˗ ̍31 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 وهیگر

 31/0̍ ˗ 31/0̍ های غذاییانواع مسمومیت 2

3 
 های نگهداری مناسب مواد غذاییروش

 در شرایط بحران
̍00/0 ˗ ̍00/0 

4 
 بهداشت اقدامات کلی و راهکارهای تأمین

 مواد غذایی در بحران
̍31 ̍31 0 

 40̍ ˗ 40̍ مشکلات ناشی از آلودگی غذا در بحران 0

 31̍ ˗ 31̍ ع غذانظارت بر توزی 1

 0 ˗ 0 ی غذانظارت بر تهیه 1

 40̍ 40̍ ˗ شستشو و گندزدایی ظروف 1

1 
 مبارزه با حشرات و جوندگان در

 انبارها و آشپزخانه
̍40 ˗ ̍40 

     آزمون 01

  1 13/1̍ 03/2̍ طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 دیدهآسیب یای جامعهی آموزش پایش تغذیهدوره

 دیدهیبی آسای و چگونگی کاربرد آن در جامعهی پایش تغذیهکنندگان با شیوهآشنایی شرکت هدف کلی:

 ی سانحه دیده:فراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

شده را  بینیبا توجه به نتایج غربالگری در سناریوی پیشنهادی، شرایط جامعه سناریوی پیش -0 

 ؛لیل کندتح

ای علمی و اصولی ی درست و انجام مداخلات، از انجام پایش به شیوهدر جهت رسیدن به نتیجه -2 

 ؛دفاع کند

 دیده را انجام دهد.ی آسیبجامعه ای یکدر عمل، پایش تغذیه -1 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 
 ای درهای تغذیهگیریندازهورت اضر

 شرایط اضطراری

 
سخنرانی 

 تعاملی

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 گروهی

 0 ˗ 0 های ارزیابیروش 2

 3 2 0 سنجیهای تنگیریاندازه 3

 2 ˗ 2 بررسی سریع 4

 2 0 0 آنالیز تفسیر 0

 2 0 0 غربالگری 1

     آزمون 1

  12 0 1 طول دوره
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 اره کل بهداشت و درماناد

 ی آسیب دیدهی آموزش مداخلات غذایی در جامعهدوره

ا های اضطراری بافزایش آشنایی، توانمندی و عملکرد کارشناسان تغذیه و دیگر اعضای تیم هدف کلی:

 پیشگیری از بروز سوء تغذیه منظوربهای چگونگی طراحی مداخلات تغذیه

 ند:فراگیر باید بتوا اهداف رفتاری:

 ؛امنیت غذایی را تعریف و عوامل مؤثر بر آن را فهرست کند -0 

 ؛بندی کندای را طبقههای عفونی شایع مؤثر بر وضعیت تغذیهانواع بیماری -2 

 بندی و تفسیر کند.سنجی طبقههای تناساس شاخصانواع سوء تغذیه را بر -1 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 امنیت تغذیه 0

 
سخنرانی 

 تعاملی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

 گروهی

2 
یر پذهای آسیبای گروهآشنایی با نیازهای تغذیه

 در بحران ایو اختلالات شایع تغذیه
̍31/0 ˗ ̍31/0 

3 
های شایع واگیردار و غیرواگیر اثرگذار بر بیماری

 در شرایط بحرانای وضعیت تغذیه
2 ˗ 2 

4 
های آماری و تعیین حجم نمونه در روش

 های سریعبررسی
̍40 ̍40 ̍31/0 

0 
ای و گر تغذیههای مداخلهآشنایی با سازمان

 نقش آنان در بحران
0 ˗ 0 

1 
 چگونگی انجام بررسی الگوی

 مصرف غذایی خانوار
̍40 ̍40 ̍31/0 

 0 ˗ 0 وارانای در شیرخمداخلات تغذیه 1

1 
 ای درمداخلات تغذیه

 کودکان مبتلا به سوء تغذیه
̍31/0 ̍31/0 3 

 3 31/0̍ 31/0̍ ای در مادران باردار و شیردهمداخلات تغذیه 1

01 
 ای در سالمندان ومداخلات تغذیه

 دیگر افراد نیازمند
̍31/0 ̍31/0 3 

00 
 بندیدهی و جمعهای ثبت، گزارشمفر

 ی مداخلاتاجرا
˗ 0 0 

     آزمون 02

  23 2 13 طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

033 

 

 

  

 اداره کل بهداشت و درمان

 های غذا و تغذیه در شرایط عادی و سوانحی آموزش نیازمندیدوره

 پیشگیری از بروز سوء تغذیه منظوربهافزایش آگاهی  هدف کلی:

 نحه دیده:ی سافراگیر باید بتواند پس از حضور در منطقه اهداف رفتاری:

 ؛پذیر بیان کندهای آسیبهای غذا و تغذیه را برای گروهنیازمندی -0 

 ها را مدیریت کند. و ریزمغذی ی درشت مغذیمشکلات ناشی از سوء تغذیه -2 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 
 ها وآن مواد مغذی و چگونگی متابولیسم

 ی توزیع انرژی در بدننحوه

 
سخنرانی 

 تعاملی

آزمون  4 ˗ 4

 ،کتبی

کار 

 گروهی

2 
های های مختلف زندگی و گروهتغذیه در دوران

 پذیرآسیب
2 ˗ 2 

 2 2 ˗ های غذا و تغذیه در بحراننیازمندی 3

     آزمون 4

  1 2 2 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 های بهداشت و درمان اضطراریی آموزشی عمومی تیمهای دورهسرفصلعنوان و 

 ی آموزش مفاهیم و ابزارهای عملیات بهداشت و درمان اضطراریدوره

های بهداشت و درمان اضطراری با مفاهیم و کلیات عملیات بهداشت و درمان آشنایی تیم هدف کلی:

 اضطراری

 ن دوره، فراگیر بتواند:رود در پایان ایانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛مفاهیم بهداشت و درمان اضطراری را تعریف کند -0 

 ؛اصول بهداشت و درمان اضطراری را بیان کند -2 

 ؛های بهداشت و درمان اضطراری را توضیح دهدسامانه -1 

 ؛های بهداشت و درمان اضطراری را توصیف کندی استفاده از سامانهنحوه -4 

 ؛ت و درمان اضطراری را بیان کندی خدمات بهداشاهداف و فرایند ارائه -5 

 المللی را بشناسد.ابزارهای بهداشت و درمان اضطراری بین -6 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 
 ها، کاتالوگها، ویژگیبخش

RH ،RDH  وBHC 

 ینامهآئین

 ی مصوبه

ی حوزه

بهداشت و 

 درمان

 اضطراری

 ،سخنرانی

پرسش و 

کار  ،پاسخ

 گروهی

2 ˗ 2 

آزمون 

 ،کتبی

کار 

  ،گروهی

 عملی

 

 ارزیابی در سوانح 2

 ،سخنرانی

پرسش و 

کار  ،پاسخ

 فیلم ،عملی

2 0 3 

 3 0 2 مدیریت اطلاعات در سوانح 3

4 
ی آمادگی بهداشت و درمان عملیات در حوزه

 T3PICاضطراری 
2 2 4 

 2 ˗ 2 های قوانین عملیاتیدستورالعمل 0

 2 0 0 تجهیزات تخصصی بهداشت و درمان اضطراری 1

1 
 گویی در عملیاتواحدهای پاسخ

 المللیملی و بین
0 0 2 

1 
تحلیل پاسخ و آمادگی مجدد عملیات در 

 ی بهداشت و درمان اضطراریحوزه
2 2 4 

  2 ˗ 2 آزمون 1

  20 1 12 طول دوره
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 ره کل بهداشت و درمانادا

 MISPی آموزش دوره

 آشنایی فراگیران با حداقل خدمات استاندارد بهداشت باروری در حوادث غیرمترقبه  هدف کلی:

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

ی خدمات د نیاز برای ارائههای مورکیتـ 3 ؛هماهنگی در سوانح را شرح دهدـ 2 ؛را بداند MISPاجزای ـ 0

MISP مدیریت خونریزی در زنان باردار ـ 0 ؛خدمات جامع بهداشت باروری را توضیح دهدـ 4 ؛را بشناسد

های فوریتـ 1 ؛مدیریت خونریزی در زنان غیرباردار در سوانح را شرح دهدـ 1 ؛در سوانح را شرح دهد

 مامایی در سوانح را توضیح دهد.

 فرعی عناوین سرفصل ردیف
روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 
و بیان  MISPمعرفی 

 MISP کلیات و معرفی اجزای  اهمیت آن در بحران

 ،سخنرانی
بحث 
 ،گروهی

پرسش و 
 پاسخ

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 
 کتبی

های مورد نیاز در کیت 2
MISP 

 آشنایی با تجهیزات
 ،سخنرانی
بحث 

کار  ،گروهی
 گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

 MISPهماهنگی در  3
، MISPکننده در نقش هماهنگ

 31/0̍ ˗ 31/0̍ اهمیت هماهنگی در سوانح

4 
چک لیست بررسی 

 MISPکیفیت خدمات 
 31/0̍ ˗ 31/0̍ تیسآموزش کار با چک ل

 های ماماییاورژانس 0

خونریزی در بارداری، مسمومیت 
 قطزی، سحاملگی، مدیریت خونری

جا، بو مدیریت آن، حاملگی نا
پارگی رحم، هماتوم، چسبندگی 

 جفت، خونریزی دیررس

پرسش و 
بحث  ،پاسخ

 ،و بررسی
ی تجربه

 عملی

2 ̍01 ̍01/2 

1 
خونریزی در زنان 

 غیرباردار
ها و چگونگی انواع خونریزی

 2 ˗ 2 هامدیریت آن

1 HIV در بحران 
های و راه HIVعلل افزایش 

افزایش میزان ابتلا  پیشگیری از
 به آن

̍31/0 ̍21 ̍01/0 

خشونت جنسی در  1
MISP 

تعاریف و کلیات، علل افزایش 
های میزان خشونت جنسی، راه

پیشگیری و مدیریت آن پس از 
 وقوع

̍31/0 ̍31 2 

1 
خدمات جامع بهداشت 

 باروری

تعریف خدمات جامع بهداشت 
 MISP ̍31/0 ˗ ̍31/0باروری و تفاوت آن با 

     آزمون 01

  33/13̍ 1 33/10̍ طول دوره



 

 ا ا. ج.  احمرجمعیت هلال در های تخصصی و مربیانشفرایند مدیریت آموز

 )مفاهیم، الزامات و مقررات(  

031 

 

 

 اداره کل بهداشت و درمان

 ی آموزش ارزیابی مامایی در سوانحدوره

 آشنایی فراگیران با ارزیابی مامایی در سوانح  هدف کلی:

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 ؛ی بهداشت مادر و کودک تهیه کندلیستی از اهداف ارزیابی در حیطه -0 
 ؛موگرام رسم کندوفرایند ارزیابی را به صورت ن -2 
 ؛خصوصیات گروه ارزیاب را بداند -1 
 ؛تجهیزات و امکانات گروه ارزیاب را لیست کند -4 
 لاعات توسط گروه ارزیاب تهیه کند؛چک لیستی از منابع کسب اط -5 
 ؛انواع ارزیابی و کاربرد هر یک را توضیح دهد -6 
 ؛لاعات در دسترس را بداندانواع اط -7 
 ؛آوری کنداطلاعات اولیه را جمع -8 
 ؛آوری اطلاعات را بداند و به کار ببردهای جمعراه -2 
 ؛آوری اطلاعات را شرح دهدهای جمعهای هرکدام از روشمزایا و محدودیت -01 
 ؛ها استفاده کنداطلاعات به دست آمده را بشناسد و از نتایج آن -00 
، خدمات بهداشت باروری ارائه شده در شرایط بحران را ارزیابی MISPبا استفاده از چک لیست  -02 

 ؛کند
 ؛ی بهداشت باروری را شناسایی کندمشکلات واقعی در حوزه -01 
 ؛ها و منابع پزشکی و پشتیبانی را شناسایی کندظرفیت -04 
 ؛ی بهداشت باروری را بشناسدمنابع مورد نیاز برای کمک به حوزه -05 
ت و منابع مورد نیاز برای کاهش خطرات اضطراری مادر و بندی عملیابه تعریف و اولویت -06 

 ؛کودک کمک کند
 ؛بینی کندی بهداشت باروری را پیشی حوزهمسائل و مشکلات احتمالی آینده -07 
 ی بهداشت باروری کمک کند.اضطراری در حوزه یبه مدیریت و کنترل عملیات مقابله -08 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 مفهوم حادثه، انواع و مراحل مختلف حادثه 0

 

 ،سخنرانی
 ،نمایش فیلم
 ،بارش افکار

 ،گوییداستان
 ،بحث گروهی
پرسش و 

 پاسخ

0 ˗ 0 

آزمون 

 کتبی

 0 ˗ 0 بهداشت باروری در بحران 2

 0 ˗ 0 مفهوم ارزیابی 3

 31/2̍ 31̍ 2 اصول ارزیابی و انواع آن 4

 31/2̍ 31̍ 2 آوری اطلاعاتهای جعروش 0

     آزمون 1

  1 1 2 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 های زنان در سوانحی آموزش بیماریدوره

 های زنان در سوانح آشنایی فراگیران با بیماری هدف کلی:

 راگیر بتواند:رود در پایان این دوره، فانتظار می اهداف رفتاری:

 ؛ی خدمات زنان در بحران را شرح دهدضروریت و اهمیت ارائه -0 

 ؛های مامایی را تعریف کنداورژانس -2 

 ؛ها را شرح دهدمدیریت هر کدام از اورژانس -1 

 ؛ها را شرح دهدعلل خونریزی در زنان غیرباردار و مدیریت آن -4 

 ؛ها و نیازهای زنان یائسه را توضیح دهدمراقبت -5 

 ؛یزی در زنان غیرباردار در سوانح را شرح دهدمدیریت خونر -6 

 ؛های مامایی در سوانح را توضیح دهدفوریت -7 

 ؛علل مشکلات جنسی و راهکارهای آن را توضیح دهد -8 

 ؛باروری سالم را شرح دهد -2 

 ؛های مورد نیاز در بحران را نام ببردواکسن -01 

 ؛شرایط استفاده از واکسیناسیون همگانی را بداند -00 

 ؛را بشناسدسندروم نشانگانی  -02 

 های انتقال و مدیریت  عفونت جنسی را بداند.راه -01 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 ی خدمات زنان در بحرانکلیات و ضرورت ارائه 0

 

 ،سخنرانی

 ،بحث گروهی

پرسش و 

 پاسخ

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 کتبی

 41/0̍ 01̍ 31/0̍ های زناناورژانس 2

 01/2̍ 01̍ 2 مدیریت خونریزی در زنان 3

 41/0̍ 01̍ 31/0̍ یائسگی 4

 41/0̍ 01̍ 31/0̍ بهداشت جنسی 0

 41/0̍ 01̍ 31/0̍ بهداشت خانواده 1

 31/0 ˗ 31/0̍ واکسیناسیون در بحران 1

 41/0̍ 01̍ 31/0̍ سندروم نشانگانی 1

 31/2̍ 31̍ 2 ی جنسیهای منتقلهعفونت 1

     آزمون 01

  12 33/1̍ 33/10̍ طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 ی آموزش تروما در بارداریدوره  

 آشنایی فراگیران با مدیریت تروما در بارداری هدف کلی:

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 ؛فیزیولوژیک و آناتومیک در بارداری را تعریف کند تغییرات -0 
های قلب و عروق، گوارش، ریوی، سیستم کلیوی، اندوکرین، عضلانی و اسکلتی تغییرات سیستم -2 

 ؛در بارداری را توضیح دهد
 ؛انواع ارزیابی را شرح دهد -1 
 ؛چگونگی ارزیابی مادر باردار ترومایی را بداند -4 
 ؛و ثانویه را شرح دهدهای ارزیابی اولیه حلکلیه راه -5 
 ؛ی حیات را شرح دهدهر کدام از چهار موقعیت تهدیدکننده -6 
 ؛مدیریت شکستگی لگن در مادر باردار را بداند -7 
 ؛و را بشناسدکجدول گلاس -8 
 ؛کننده در اثبات ورود تروما در زنان باردار را بداند و به کار ببردموارد کمک -2 
 ؛بارداری را بدانداصول و کاربرد سونوگرافی و تصویربرداری در  -01 
 ؛های مامایی را بداندهای ویژه در اورژانسمراقبت -00 
 اهمیت آشنایی با تروما را با ذکر دلایل، قضاوت و ارزیابی کند. -02 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 تغییرات فیزیولوژیک و اندوکرین در بارداری 0

 

 ،سخنرانی

پرسش و 

کار  ،پاسخ

 گروهی

̍31/0 ˗ ̍31/0 

آزمون 

 کتبی

 31/0̍ ˗ 31/0̍ مفاهیم و مراحل ارزیابی و انجام ارزیابی 2

 31/0̍ ˗ 31/0̍ اثبات یا رد تروما در زنان باردار 3

 2 31̍ 31/0̍ ی حیاتهای تهدیدکنندهموقعیت 4

 40̍ ˗ 40̍ سونوگرافی و تصویربرداری 0

 2 31̍ 31/0̍ شکستگی لگن 1

 31/0̍ ˗ 31/0̍ وکآشنایی با جدول گلاس 1

 Chest Tube 0 ̍31 ̍31/0مراحل  1

 Jaw Thrust 0 ̍31 ̍31/0مانور  1

 40̍ ˗ 40̍ ارزیابی جنین در مادر ترومایی 01

 31/0̍ ˗ 31/0̍ های ویژه در زنان باردارمراقبت 00

     آزمون 02

  12 2 10 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 سازی در بحرانی آموزش ستروندوره

 سازی در بحران آشنایی فراگیران با سترون هدف کلی:

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 ؛تفاوت گندزدایی و ضدعفونی کردن را شرح دهد -0 

 ؛ها( را توضیح دهدکروارگانیسممنابع آلودگی )شناسایی می -2 

 ؛سطوح مختلف گندزدایی را توضیح دهد -1 

 ؛مسیرهای انتقال عفونت را با یکدیگر مقایسه کند -4 

 ؛کاربرد گندزداها را شرح دهد -5 

 ؛اصول استریلیزاسیون با حرارت مرطوب را شرح دهد -6 

 ها را توضیحآنها را نام ببرد  و کاربرد وسایل و تجهیزات مربوط به سترون کردن داخل صندوق -7 

 ؛دهد

 ؛های شیمیایی استریلیزاسیون را نام ببردروش -8 

 های شیمیایی جدید را نام برده و نقد کند.محلول -2 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 

های شناسایی منابع آلودگی، راه

یرهای انتشار ها، منابع و مسمیکروارگانیسم

 های بیمارستانیعفونت
 

 ،سخنرانی

 ،بحث گروهی

پرسش و 

 پاسخ

0 ˗ 0 

آزمون 

 31/0̍ ˗ 31/0̍ هاکنندهگندزداها و پاک 2 کتبی

 31/2̍ 0 31/0̍ حرارت خشک، حرارت مرطوب 3

 31/0̍ ˗ 31/0̍ های شیمیایی استریلیزاسیونروش 4

     آزمون 0

  33/2̍ 1 33/3̍ طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 ی مامایی در سوانحی آموزش مشاورهدوره

 ی مامایی در سوانح آشنایی فراگیران با مشاوره هدف کلی:

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

 ؛مفاهیم مشاوره و راهنمایی را تعریف کند -0 
 ؛را بیان کنداصول و مبانی مشاوره در مامایی  -2 
 ؛ی مامایی را توضیح دهدی کاربرد و نیاز به مشاورهتاریخچه -1 
 ؛های مشاوره در اعتلای سلامت روان در زندگی سالم را توصیف کندتئوری -4 
 ؛اهداف و فرایند مشاوره را بیان کند -5 
 ؛های مشاوره را لیست کندمشخصات مشاوره و مهارت -6 
 ؛مشاوره در مواقع بحرانی را شرح دهد -7 
 ؛ی ساخت رفتارهای سالم را بیان کندرهمشاو -8 
 ؛در مورد خشونت جنسی و چگونگی برخورد با آن را توضیح دهد مشاوره -2 
 ؛را توضیح دهد STDمشاوره در مورد بهداشت جنسی، رفتارهای پرخطر و  -01 
 ؛مشاوره در مورد کاهش آسیب و پیشگیری از ایدز را بیان کند -00 
 ؛های موجود( را توصیف کندای مختلف )چالشهکاربرد راهنمایی و  مشاوره در موقعیت -02 
 ؛های مشاوره و کاربرد آن در مامایی را توضیح دهدها، تکنیکنظریه -01 
 ای ایفای نقش کند.های مشاورهدر خصوص مهارت -04 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی
 روش تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 
 راهنمایی، تعریف مفاهیم مشاوره و

ی مامایی در بحران، اصول و مبانی مشاوره
 تاریخچه، کاربرد و نیاز به مشاوره

 

 
 
 
 بحث ،سخنرانی

پرسش  ،گروهی
 و پاسخ

 
 
 
 
 
 ،پاسخ پرسش و

 ،بحث و بررسی
 ی عملیتجربه

(Case Study) 

3 ˗ 3 

آزمون 

 کتبی

2 
های مشاوره در مامایی و کاربرد آن، تئوری

 3 ˗ 3 مت روان در زندگی سالممشاوره در اعتلای سلا

3 
اهداف و فرایند مشاوره، مشخصات مشاوره، 

 3 ˗ 3 های مشاوره و انواع مشاورهمهارت

4 
ی ساخت مشاوره در مواقع بحرانی، مشاوره

 21/2̍ 21̍ 2 رفتارهای سالم، مشاوره در مورد بهداشت جنسی

0 
ی جنسی، های منتقلهرفتارهای پرخطر و عفونت

ی کاهش آسیب و پیشگیری در ایدز، مشاوره
 رفتارهای پرخطر و خشونت جنسی

2 ̍31 ̍31/2 

1 
های کاربرد راهنمایی و مشاوره در موقعیت

های مشاوره و کاربرد آن در مختلف، تکنیک
 مامایی

̍31/0 ̍41 ̍11/0 

     آزمون 1

  12 33/1̍ 33/10̍ طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 خشونت جنسی آموزشیی دوره

 آشنایی فراگیران با خشونت جنسی در بحران  هدف کلی:

 رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند:انتظار می اهداف رفتاری:

انواع ـ 3؛ وت میان جنس و جنسیت را درک کنداتفـ 2؛ های جنسی و جنسیتی را توضیح دهدخشونتـ 0
اصول اساسی کار با ـ 0؛ را درک کند SGBVعاطفی و اجتماعی عواقب ـ 4؛ را شرح دهد SGBVمختلف 

ـ 1؛ را بداند SGBVهای ارتباطی برای تماس با بازماندگان مهارتـ 1؛ را درک کند SGBVبازماندگان 
های راهـ 1؛ های روانی برای بازماندگان را فراهم کندحمایتـ 1؛ نیازهای روانی بازماندگان را شناسایی کند

 دلایل افزایش خشونت جنسی در بحران را بداند.ـ 01؛ وقوع خشونت جنسی را شرح دهد پیشگیری از

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی
 روش تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

0 
 ای بر حوادث غیرمترقبه ومقدمه

 پذیرهای آسیبگروه

 

 ،سخنرانی

 ،بحث گروهی

 پرسش و پاسخ

̍40 ˗ ̍40 

آزمون 

 کتبی

2 
 تعاریف و بیان مفاهیم

 های جنسی و جنسیتیخشونت
̍40 ˗ ̍40 

 40̍ ˗ 40̍ هااجتماعی خشونت ˗تأثیر روانی 3

 40̍ ˗ 40̍ رویکرد بازمانده 4

 رویکرد بازمانده محور به صورت عملی 0

 ،پرسش و پاسخ

 ،بحث و بررسی

ی عملی تجربه
(Case Study) 

0 ˗ 0 

1 
 های ارتباطی مهارتارائه

 کلامی، غیرکلامی و حمایتی

 ،پرسش و پاسخ

 ،بحث و بررسی

 ی عملیتجربه

0 ˗ 0 

 مدیریت پاسخ به متأثرین و کار گروهی 1
 ،سخنرانی

 ایفای نقش
0 ̍31 ̍31/0 

 ارجاع 1
 ،سخنرانی

 پرسش و پاسخ
̍31 ˗ ̍31 

 0 31̍ 31̍ نقش ایفای های پیشگیری از وقوع خشونت و کار گروهیراه 1

     آزمون 01

  1 1 2 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 ی آموزش الکترونیک پایهدوره

 قطعات ی الکترونیکی و تستآشنایی کارآموز با مفاهیم پایه هدف کلی:

 قطعات رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند در زمان سوانح ضمن آشنایی باانتظار می اهداف رفتاری:

 ها کند.عمومی، اقدام به تست قطعات و تعیین قطعات خراب و تعویض آن

 ؛قطعات الکتریکی را بشناسد -0 

 ؛بتواند قطعات الکتریکی را تست کند -2 

 با روش تعویض قطعات الکتریکی آشنا  باشد. -1 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 های الکتریکیمفاهیم پایه و کمیت 0

 

تدریس در 
 ،کارگاه

استفاده از  
ی ابزار ارائه
 ،دیجیتال

پرسش و  
 ،پاسخ

کار عملی در 
 کارگاه

2 0 3 
آزمون 
تستی 

(31%)،  
آزمون 

عملی در 
کارگاه بر 

روی 
های پرده

الکترونیکی 
(11%) 

 2 0 0 مقاومت 2

 2 0 0 جریان مستقیم و متناوب سری/ موازی 3

 2 0 0 سلف ˗خازن 4

 2 0 0 هانیمه هادی 0

 2 0 0 ترانسدیوسرها 1

 2 0 0 کنندهتقویت 1

 3 2 0 سوئیچ 1

 1 0 0 کاریلحیم 1

آزمون 
عملی بر 

روی 
های پرده
 یکونیالکتر

     آزمون 01

  20 10 13 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 الکترونیک پیشرفته ی آموزشدوره

 آشنایی کارآموز با الکترونیک صنعتی و ابزار دقیق  هدف کلی:

رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند در زمان سوانح ضمن آشنایی و تست قطعات انتظار می اهداف رفتاری:

 د.نیابی سنسورها و تحلیل مدارات قدرت اقدام کالکترونیک صنعتی و ابزار دقیق، نسبت به عیب

 ؛قطعات الکترونیک را بشناسد -0 

 ؛با میکروپردازنده و سنسورها آشنا شود -2 

 ؛خوانی ابزار دقیق را بداندنقشه -1 

 ؛بتواند بوردهای الکترونیک را تجزیه و تحلیل کند -4 

 با اصول کلی مدار آشنا باشد. -5 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 کل جمع عملی نظری ارزشیابی

 ها در تجهیزات پزشکیکنندهتقویت 0

 

تدریس در 

 ،کارگاه

استفاده از  

ی ابزار ارائه

 ،دیجیتال

پرسش و  

 ،پاسخ

کار عملی در 
 کارگاه

آزمون  4 2 2

تستی 

(31%)،  

آزمون 

عملی در 

کارگاه 

 :شامل

 خوانینقشه

تست و 

قطعات و 
یابی عیب

مدارت 

(11%) 

 4 3 0 شناسی در الکترونیک قدرتقطعه 2

 4 2 2 مدارات الکترونیک قدرت 3

4 PWM 2 2 4 

 4 2 2 الکترونیک دیجیتال 0

 4 2 2 میکروپردازنده 1

 4 2 2 سنسورها 1

 4 3 0 خوانی ابزار دقیقنقشه 1

 4 3 0 خوانی الکترونیکنقشه 1

 4 3 0 تحلیل مدار 01

     آزمون 00

  03 20 12 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 BHCUی آموزش تخصصی تعمیر تجهیزات پزشکی دوره

 ی عمومی و خدمات سرپایی آشنایی کارآموز با تعمیر تجهیزات معاینه: هدف کلی

رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند در زمان سوانح ضمن آشنایی با کلیات انتظار می اهداف رفتاری:

اری های نگهداشت و نگهدربرد و اجزای آن با مکانیزم عملکرد هر تجهیز، ایرادات روتین و توصیهدستگاه و کا

 ی تجهیز آشنا شده و بتواند نسبت به تعمیر تجهیزات مذکور اقدام نماید.پیشگیرانه

 ؛تجهیزات پزشکی و بیمارستانی را بشناسد -0 

 ؛را تشخیص دهد BHCUبتواند عیوب تجهیزات پزشکی  -2 

 ؛از را بشناسدساکسیژن -1 

 ؛بتواند عیوب تخت معاینه و ژنیکولوژی را مرتفع کند -4 

 ؛کار با دستگاه نوار قلب را بداند -5 

 یاب را داشته باشد.یابی دستگاه جنینتوانایی عیب -6 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 انیزشکی و بیمارستآشنایی کلی با تجهیزات پ 0

 

تدریس در 

 ،کارگاه

استفاده از  

ی ابزار ارائه
 ،دیجیتال

پرسش و  

 ،پاسخ

کار عملی در 

 کارگاه

4 2 1 
آزمون 

تستی 

(31%)،  

آزمون 
عملی در 

کارگاه بر 

روی 

های پرده

الکترونیکی 

(11%) 

 4 3 0 0یتجهیزات معاینه 2

 4 3 0 2یتجهیزات معاینه 3

 4 3 0 3یاینهتجهیزات مع 4

 3 2 0 0تشخیصی 0

 3 2 0 سازاکسیژن 1

 4 3 0 تخت معاینه و ژنیکولوژی 1

 0 3 2 دستگاه نوار قلب 1

 4 2 2 یابجنین 1

 3 2 0 عمومی و تجهیزات مصرفی 01

     آزمون 00

  03 23 13 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 RDHتخصصی تعمیر تجهیزات پزشکی ی آموزش دوره

 های  جراحی و خدمات بستری سریع آشنایی کارآموز با تعمیر تجهیزات مورد نیاز برای عمل هدف کلی:

رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند در زمان سوانح ضمن آشنایی با کلیات انتظار می اهداف رفتاری:

های جراحی ساده و کاربرد و اجزای آن با مکانیزم عملو انجام  RDHهای مورد نیاز در بخش دستگاه

ی تجهیز آشنا شده و بتواند نسبت به نگهداشت و عملکرد هر تجهیز، ایرادات روتین و نگهداری پیشگیرانه

 تعمیرات روتین تجهیزات مذکور اقدام کند.

 ؛متر را داشته باشداکسیتوانایی تعمیر پالس -0 

 ؛دستگاه مانیتورینگ را بشناسد -2 

 ؛توانایی تعمیر ساکشن را داشته باشد -1 

 ؛کار با دستگاه الکتروشوک را بداند -4 

 ؛های استریلیزاسیون آشنا باشدبا روش -5 

 تجهیزیات جراحی را بشناسد. -6 

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 متراکسیپالس 0

 

تدریس در 

 ،کارگاه

فاده از است 

ی ابزار ارائه

 ،دیجیتال
پرسش و  

 ،پاسخ

کار عملی در 

 کارگاه

0 2 3 
آزمون 

تستی 

(31%)،  

 آزمون

عملی در 

کارگاه بر 
روی 

های پرده

الکترونیکی 

(11%) 

 0 3 2 مانیتورینگ 2

 3 2 0 چراغ سیالیتیک 3

 3 2 0 ساکشن 4

 0 3 2 الکتروشوک 0

 1 4 2 استریلیزاسیون 1

 1 0 2 تجهیزات جراحی 1

 1 4 2 تخت اطاق عمل و کرایو 1

 4 3 0 سرنگ پمپ 1

 1 4 2 تجهیزات فیزیوتراپی 01

     آزمون 00

  01 32 12 طول دوره
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 اداره کل بهداشت و درمان

 )بخش اول( RHی آموزش تخصصی تعمیر تجهیزات پزشکی دوره

 الاستقرارهای سریعتعمیر تجهیزات پزشکی بیمارستانآشنایی کارآموز با  هدف کلی:

رود در پایان این دوره، فراگیر بتواند در زمان سوانح ضمن آشنایی با کلیات انتظار می اهداف رفتاری:

تجهیزات آزمایشگاه طبی، تجهیزات بیهوشی و تصویربرداری و  :شامل RHهای مورد نیاز در بخش دستگاه

د ی تجهیز آشنا شده و بتوانملکرد هر تجهیز، ایرادات روتین و نگهداری پیشگیرانهاجزای آن با مکانیزم ع

 نسبت به نگهداشت و تعمیرات مذکور اقدام کند.

 سرفصل ردیف
عناوین 

 فرعی

روش 

 تدریس

ی شیوه ساعات آموزشی

 جمع کل عملی نظری ارزشیابی

 0تجهیزات آزمایشگاه طبی 0

 

تدریس در 
 ،کارگاه

ه از استفاد 

ی ابزار ارائه

 ،دیجیتال

پرسش و  

 ،پاسخ

کار عملی در 

 کارگاه

2 4 1 
آزمون 

تستی 
(31%)،  

آزمون 

عملی در 

کارگاه بر 

روی 

های پرده

الکترونیکی 

(11%) 

 1 4 2 2تجهیزات آزمایشگاه طبی 2

 1 4 2 3تجهیزات آزمایشگاه طبی 3

 1 4 2 4تجهیزات آزمایشگاه طبی 4

 1 4 2 0آزمایشگاه طبیتجهیزات  0

 1 4 2 سانتریفیوژ و انکوباتور نوزاد 1

 4 3 0 ماشین بیهوشی 1

 1 4 2 ونتیلاتور 1

 4 3 0 سونوگرافی 1

 1 4 2 رادیولوژی پرتابل 01

     آزمون 00

  32 31 11 طول دوره
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